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MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL DE EMERGENCIAS o
“JOSE CASIMIRO ULLOA™ N° 324-2012-DG-HEJCU

Resolucion Directoral

Miraflores, 31 de Diciembre del 2012

VISTO:

El Expediente N° 12-016734-001, que contiene el Informe N° 260-2012-00-OGPP/MINSA, y el Informe N°®
186-2012-OEPP-EOP-HEJCU emitido por la Oficina de Organizacion de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto del Ministerio de Salud , y la Oficina Ejecutiva de Planeamiento y Presupuesto del Hospital de
Emergencias José Casimiro Ulloa; ,

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién Ministerial N° 767-2006/MINSA se aprobo el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa;

Que, con Resolucion Ministerial N° 404-2012/MINSA se aprobé el Cuadro para Asignacién de Personal
del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa;

Que el Articulo 13° del Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, del 18 de Junio de 2004, faculta a las
Entidades de la Administracion Publica al Reordenamiento de Cargos del Cuadro para Asignacion de

Personal- CAP;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 603-2006/MINSA, se aprobd la Directiva N° 007-MINSA/OGPP-
V.02 "Directiva para la Formulacion de Documentos Normativos de Gestion Institucional” y sus

modificatorias;

Que, a través de la Resolucion Ministerial N° 595-2008/MINSA y sus modificatorias, se aprobo el Manual
de Clasificacion de Cargos del Ministerio de Salud;

Que, con Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, se aprobaron los Lineamientos, para la elaboracion y
aprobacion del Cuadro para Asignacién de Personal _CAP de las Entidades de la Administracion Publica,
precisando en su articulo 11 Q los criterios y disposiciones que deben seguir las ,Entidades en la
elaboracion del' mencionado documento de gestion;

Que, mediante Ley N° 28498, se autorizé al Ministerio de Salud a efectuar el nombramiento de los
profesionales de la salud no médicos cirujanos a nivel nacional que, a |a fecha de entrada en vigencia de
la misma, se encuentren prestando servicios en la condicién de contratados bajo cualquier modalidad;

Que, con Ley N° 28560, se autorizoé al Ministerio de Salud a efectuar el nombramiento del personal
técnico asistencial y administrativo, personal de servicios y auxiliar asistencial que, a la fecha de entrada
en vigencia de la presente Ley, se encuentren prestando servicios en la condicién de contratados bajo
cualquier modalidad, precisandose a traves de la Ley N° 28744, que el cumplimiento de aquella es por
nombramiento directo de quienes ocupan las plazas a la fecha de su publicacion de la referida Ley,;

Que, por Ley N° 29682, se autorizé el nombramiento de los médicos cirujanos a nivel nacional en forma
progresiva, por concurso de méritos y de acuerdo a la disponibilidad presupuestal, que se encuentran
prestando servicios en la condicién de contratados por el Ministerio de Salud, sus organismos publicos y.
las direcciones regionales de salud de los gobiernos regionales, bajo cualquier modalidad,



preferentemente en zonas de pobreza y de extrema pobreza, durante dos afos continuos o cuatro afios
no consecutivos como minimo;

Que, los literales c) y d) del numeral 8.1 del articulo 8° de la Ley N* 29812, Ley del Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2012, establecen excepciones a las medidas de austeridad en materia del
personal dispuestas por dicha norma legal, referidas al nombramiento bajo el &mbito de las Leyes N° s
28498, 28560 Y 29682,

Que, con Decreto Supremo N" 003-2012-SA, se establecen los lineamientos para el proceso de
nombramiento de personal correspondiente al afio 2012, en el marco de lo establecido en las Leyes N° s

28498 y 28560,

Que, con Decreto Supremo N° 010-2012-SA se establecen los Lineamientos para el Proceso de
Nombramiento del afio 2012 en el Marco de la Ley N° 29682, en las Unidades Ejecutoras del MINSA, sus
Organismos Publicos y las Unidades Ejecutoras de Salud de los Gobiernos Regionales;

Que, mediante Informe N° N° 260-2012-00-OGPP/MINSA, emitido por la Oficina de Organizacion de la
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Salud, emitiendo opinion técnica
favorable del proyecto de Reordenamiento del Cuadro para Asignacion de Personal sugiriendo su
aprobacion mediante Resolucion;

Que, mediante Informe N° 186 -2012-OEPP-HEJCU, la Oficina Ejecutiva de Planeamiento y Presupuesto
sugiere la aprobacién del proyecto de Reordenamiento del Cuadro para Asignacién de Personal del
Hospital de Emergencias "José Casimiro Ulloa” mediante Resolucién Directoral;

Con las visaciones del Director de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento y Presupuesto, el Director de la
Oficina Ejecutiva de Administracién, la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital de
Emergencias José Casimiro Ulloa;

De conformidad con lo dispuesto en el literal d) del articulo 11° del Reglamento de Organizacién y
Funciones del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa, aprobado con Resolucién Ministerial N°® 767-
2006/MINSA;

En uso de las atribuciones conferidas:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Reordenamiento del Cuadro para Asignacion de Personal del Hospital de
Emergencias “José Casimiro Ulloa”, el mismo que consta de seis (06) folios y quinientos veintidés (522) cargos
clasificados que forma parte integrante de la presente Resolucién, por los fundamentos antes expuestos.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Oficina Ejecutiva de Planeamiento y Presupuesto, como 6rgano
competente, realice |a difusion a fin de dar cumplimiento del presente Documento.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Oficina de Comunicaciones la publicacién de la presente Resolucion
en el portal Institucional de la pagina Web del Hospital www hejosecasimiroulloa gob pe

ARTICULO CUARTO.- DEJAR sin efecto los dispositivos legales que se opongan a la presente Resolucién.

Registrese, Comuniquese y Cumplase.

MINISTERIQO DE SAL
H().:-I,Jll:".\l dey E!_I’IEN'QE)“C?C!S
JOSE ASIMIR® ULLOA"

! U,
f A

MAVZ/OBG/JHDC/ERFZ/dsb.
Distribucién

C.c: Of Ejec. de Planeamiento y Presupuesto
Of. Ejec. de Administracién
Of. De Asesoria Juridica
Of. De Comunicaciones
Archivo
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@ CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - CAP 2012

ENTIDAD : |MINISTERIO DE SALUD
DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD
HOSPITAL ; |[HOSPITAL DE EMERGENCIAS JOSE CASIMIRO ULLOA
SECTOR : [SALUD
| DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: 5
SITUACION
CLASIFI- CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL COoDIGO CACION TOTAL Dgi.. CARI‘.'E’O CONFIANZA
001 DIRECTOR/A DE HOSPITAL Il 01101002 EC i 1 1
002 DIRECTORIA ADJUNTO 01101002 EC 1 1 1
003 ASISTENTE EJECUTIVO | 0110100¢ SP-AP 1 1
004-007 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 0110100¢ SP-AP 4 4
008-009 |CHOFER 0110100€ SP-AP 2 2
TOTAL ORGANO : E] 9 [1] 2
1. DENOMINACION DEL ORGAND: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
CLASIFI- CARGO DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL DgL CARGP‘O CONFIANZA
010 JEFE DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONA] 01102007 RE 1 1
011 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 01102005 SP-ES 1 1
012 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01102006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO : 3 2 1 0
111 DENOMINACION DEL ORGAND: OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
]
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO ?‘.‘:%SI’II;D: TOTAL DEL CARGO gg:g:nnzi
o] P
013 DIRECTOR/A EJECUTIVO 01103002 EC 1 1 1
014 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I 01103005 SP-ES 1 1
015 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 01103005 SP-ES 1 1
016 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01103005 SP-ES 1 1
17 TECNICO/A ADMINISTRATIVO Il 01103006 SP-AP 1 51
018-019 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01103006 SP-AP 2 2
TOTAL DRGANO : 7 6 1 1
V. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
5 CLASIFI- CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL _D{E)&QR_?;O__ CONFIANZA
020 JEFE/A DE OFICINA 01104003 SP-DS 1 1
021 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01104008 SP-AP 1l 1
TOTAL ORGANO : F4 2 0 0
'R DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
i CLASIFI- CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL Dgl_ CAR(;O CONFIANZA
022 JEFE/A DE OFICINA 01105003 SP-DS 1 1
023 ENFERMERA/Q 01105005 SP-ES 1 1
024 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01105006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO : 3 3 0 0
VL DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
¥ SITUACION
X CLASIFI- CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL DSL CAR(iO CONFIANZA
025 JEFE/A DE OFICINA 01106003 SP-DS 1 1
026 TECNICQ/A EN ESTADISTICA 01106005 SP-AP 1 1
027 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01106006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO : 3 3 0 0
WVII. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
CLASIFI- CARGO DE
|0
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL DEL CAR(.;O CONFIANZA
028 DIRECTOR/A EJECUTIVO 01107003 EC ] 1 1
029 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01107006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO : 2 2 0 1




("{ ﬁ’ CUADRO PARA AS

ENTIDAD : |MINISTERIO DE SALUD
DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD
HOSPITAL : | HOSPITAL DE EMERGENCIAS JOSE CASIMIRO ULLOA
SECTOR : |SALUD
vl DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Vil DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ECONOMIA "
SITUACION
CLASIFI- CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | Loiiay | TOTAL IJCE)L cmc;o CONFIANZA
030 JEFE/A DE OFICINA 01107013 SP-DS 1 1
031 [ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 01107015 | SP-ES 1 1
032 __|CONTADOR/A GENERAL 01107015 | SP-ES 1 1
033 [TECNICO/A ADMINISTRATIVO Hll 01107016 | SP-AP 1 1
034036 |TECNICO/A_ADMINISTRATIVO II 01107016 | SP-AP 3 3
037-043 |TECNICO/A_ADMINISTRATIVO | 01107016 | SP-AP 7 7
TOTAL UNIDAD ORGANICA : 14 14 [1] 0
YN DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Vil2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE LOGISTICA
SITUACION
CLASIFI- CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO. | (2 ey | TOTAL Dgl. CAR(:O ST
044 |JEFE/A DE OFICINA 01107023 | SP-DS 1 1
045 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01107025 | SP-ES 1 1
046-047 |TECNICO/A_ADMINISTRATIVO Il 01107026 | SP-AP 2 2
046-051 |TECNICO/A_ADMINISTRATIVO | 01107026 | SP-AP 4 4
057-053 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01107026 | SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA : 10 10 0 1]
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Y] DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PERSONAL
CLASIFI- SITUACION | carGo DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | cacion | TOTAL ogr. CARGPO ETTRER
054 |JEFE/A DE OFICINA 01107033 | SP-DS 1 1
ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION DE
055:085. | [=2E e 2 s s 6S 01107035 | SP-ES 2 2
057 | TRABAJADORIA_SOCIAL 01107035 | SP-ES q 1
056 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO 11l 01107036 | SP-AP i 1
059 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO Il 01107036 | SP-AP i 1
060-064 | TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01107036 | _SP-AP 5 5
TOTAL UNIDAD ORGANICA : 11 11 0 0
VIl DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
ViL4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
SITUACION
CLASIFI- CARGO DE
@
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CoDIGO | (2 lay | TOTAL ngl. cnnio SOrEIRR
065 |JEFE/A DE OFICINA 01107043 | SP-DS 1 1
066 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO Il 01107046 | SP-AP 1 1
067-076 |CHOFER 01107046 | SP-AP 10 10
077-088 | TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES | 01107045 | SP-AP 12 12
089 |TRABAJORIA DE SERVICIOS GENERALES 01107046 | SP-AP i 1
080 |AUXILIAR ASISTENCIAL 01107046 | SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA : 26 26 0 1]
VIIL DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
g CLASIFI- CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | ol | TOTAL agl. canc;o CONEAEA
061 |JEFE/A DE OFICINA 01108003 | SP-DS 1 1
092 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01108006 | SP-AP 1 1
TOTAL ORGANG : 2 2 0 1]
IX. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
CLASIFI- CARGO DE
@
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | Cacian | TOTAL ogl. cnm:o CONFER
093 |JEFE/A DE OFICINA 01109003 | _SP-DS 1 1
094 |TECNICO EN ESTADISTICA 01108006 | SP-AP 1 1
095-097 | TECNICO/A EN COMUNICACIONES 01108006 | SP-AP 3 3
098-089 | TECNICO/A EN TELECOMUNICACIONES 01109006 | SP-AP 2 2
100 TECNICO/A ADMINISTRATIVO II 0110900¢ SP-AP 1 1
0101-104 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 0110800¢ SP-AP 4 4
105-107 [TECNICO/A EN ARCHIVO 01108006 | _SP-AP E] 3
TOTAL ORGANO : 15 15 0 0
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@ CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - CAP 2012

ENTIDAD : |MINISTERIO DE SALUD
DISA: |DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD
HOSPITAL : |HOSPITAL DE EMERGENCIAS JOSE CASIMIRO ULLOA
SECTOR : |SALUD
X. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE SEGUROS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: 5
SITUACION
CLASIFI- CARGO DE
N¢ ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | ) Cian TOTAL DcEJL CARC;O CONFIANZA
108 JEFE/A DE OFICINA 01110003 | SP-DS 1 1
108 MEDICO 01110005 | SP-ES 1 1
110 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01110006 | SP-AP 1 1
TOTAL ORGAND : 3 3 [+] 1]
%I, DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE COMUNICACIONES
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
CLASIFI- CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | ) miaN TOTAL DgL cchFs'o CONFIANZA
111 JEFEIA DE OFICINA 01111003 | SP-DS 1 1
0112-0114 |TECNICO/A EN COMUNICACIONES 01111006 | SP-AP 3 3
115 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01111006 | SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO : 5 5 "] 0
XIL DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE MEDICINA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
CLASIFI- CARGO DE
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | AN TOTAL IJSL CAR(;:O CONFIANZA
116 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 0111200 SP-DS 1 1
0117-0151_[MEDICO ESPECIALISTA 0111200 SP-ES 35 a5
152 PSICOLOGO 0111200! SP-ES 1 1
153 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01112006 | SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO : 38 38 0 0
%I, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE MEDICINA
1.12.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS
SITUACION
CLASIFI- CARGO DE
&
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | .oy | TOTAL DEL cmc:o GONEIANZA
154 JEFE/A DE SERVICIO 01112013 | SP-DS 1 1
0155-0162_|MEDICO ESPECIALISTA 01112015 | SP-ES 8 7 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA : 9 8 1 0
XL DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE CIRUGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
i CLASIFI- CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | Cacibn TOTAL D'.:E)L CAR(;‘;O ORI
163 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01113003 | SP-DS 1 1
0164-0195 |MEDICO ESPECIALISTA 01113005 | SP-ES 3z 31 1
196 ASISTENTE EJECUTIVO I 01113006 | SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO : 34 33 1 0
IV, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE TRAUMATOLOGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
CLASIFI- CARGO DE
&
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | acion TOTAL 051. CAR?’O CONFIANZA
197 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01114003 | SP-DS 1 1
0198-0211_|[MEDICO ESPECIALISTA 01114005 | SP-ES 14 12 2
212 ASISTENTE PROFESIONAL Il 01114005 | SP-ES 1
213 TECNICO/A ADMINISTRATIVO III 01114006 | SP-AP 1 1
214 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01114006 | SP-AP 1 1
TOTAL ORGAND : 18 16 2 0
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© CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - CAP 2012
ENTIDAD : |MINISTERIO DE SALUD
DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD
HOSPITAL : |HOSPITAL DE EMERGENCIAS JOSE CASIMIRO ULLOA
SECTOR : [SALUD
pA'A DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE NEUROCIRUGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
CLASIFI- CARGO DE
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL D;L CARGPO CONFIANZA
215 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01115003 SP-DS 1 1
0216-0220 |MEDICO ESPECIALISTA 01115005 SP-ES 5 5
221 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01115006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO : 7 7 0 0
XV DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
CLASIFI- CARGO DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL DgL CAR(;O CONFIANZA
222 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 011168003 SP-DS 1 1
0223-0235 [MEDICO ESPECIALISTA 01116005 SP-ES 13 12 1
236 TECNICO/A  ADMINISTRATIVO | 01116006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO : 15 14 1 0
Xl DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
CLASIFI- CARGO DE
&
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL D(E)L CARC:,O CONFIANZA
237 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01117003 SP-DS 1 1
0238-0239 |ENFERMERA/O ESPECIALISTA 01117005 SP-ES 2 2
0240-0265 |ENFERMERA/O 01117005 SP-ES 26 26
286 TECNICO/A EN SALUD PUBLICA | 01117006 SP-AP 1 1
267 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01117006 SP-AP 1 1
0268-0322 |[TECNICO/A EN ENFERMERIA | 01117006 SP-AP 55 55
TOTAL ORGAND : 86 86 0 0
XV DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
XU, DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ESTERILIZACION
SITUACION
CLASIFI- CARGO DE
o
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL D(E)L CAR(;O CONFIANZA
323 JEFE/A DE SERVICIO 01117013 SP-DS 1 1
324 ENFERMERA/O ESPECIALISTA 01117015 SP-ES it 1
0325-0329 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 01117016 SP-AP 5 5
TOTAL UNIDAD ORGANICA : 7 7 0 0
XV DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
AV1L.2. DENOMINACION DE LA UNIDA ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMERIA EN CENTRO QUIRURGICO
SITUACION
5 CLASIFI- CARGO DE
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL DgL CAR?’G CONFIANZA
330 JEFE/A DE SERVICIO 0111702 SP-DS 1 1
0331-0335 |ENFERMERA/O ESPECIALISTA 0111702 SP-ES 5 5
0336-0346 |ENFERMERA/Q 0111702 SP-ES 11 11
0347-0354 [TECNICO EN ENFERMERIA | 01117026 SP-AP 8 B8
355 AUXILIAR ASISTENCIAL 01117026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA : 26 26 0 0
XVIL DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
XVIL3. DENOMINACION DE LA U. ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMERIA EN CUIDADOS CRITICOS ¥ NEUROTRAUMA
CLASIFI- SITU C CARGO DE
@
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL DéL CAR(;O CONFIANZA
356 JEFE/A DE SERVICIO 01117033 SP-DS 1 1
0357-0359 |ENFERMERA/O ESPECIALISTA 01117035 SP-ES 3 3
0360-0371 |ENFERMERA/O 01117035 SP-ES 12 12
0372-0380 [TECNICO EN ENFERMERJA | 01117036 SP-AP ] ]
381 AUXILIAR ASISTENCIAL 01117038 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA : 26 26 0 0
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MACION DE PERSONAL - CAP 2012

2,
CUADRO PARA ASI

ENTIDAD : |MINISTERIO DE SALUD
DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA C!UI?AD
HOSPITAL : [HOSPITAL DE EMERGENCIAS JOSE CASIMIRO ULLOA
SECTOR : [SALUD
XVIL DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
XV1l.4. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMERIA EN CIRUGIA - HOSPITALIZACION
SITUACION
CLASIFI- CARGO DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL D(E}L CAR(:D CONFIANZA
382 JEFE/A DE SERVICIO 01117043 SP-DS 1 1
0383-0385 |ENFERMERA/O ESPECIALISTA 01117045 SP-ES 3 3
0386-0392 |ENFERMERA/O 01117045 SP-ES 7 7
0393-0403 |TECNICO EN ENFERMERIA | 01117046 SP-AP 11 11
404 AUXILIAR ASISTENCIAL 01117048 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA : 23 23 0 0
XVIL DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
XVILE, DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENF. EN TRAUMATOLOGIA - HOSPITALIZACION
SITUACION
CLASIFI- CARGO DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL D(E)L CARL:O CONFIANZA
405 JEFE/A DE SERVICIO 01117053 SP-DS i 1
0406-0408 |ENFERMERA/O ESPECIALISTA 01117055 SP-ES 3 3
408 ENFERMERA/O 01117055 SP-ES 1 1
0410-0421 |TECNICO EN ENFERMERIA | 01117056 SP-AP 12 12
TOTAL UNIDAD ORGANICA : 17 17 o 0
XVl DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
XVILE. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA; SERVICIO DE ENFEMERIA EN MEDICINA - HOSPITALIZACION
SITUACION
- CLASIFI- CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL Dgl. CAR(‘;O CONFIANZA
422 JEFE/A DE SERVICIO 01117063 SP-DS 1 1
423 ENFERMERA/O ESPECIALISTA 01117085 SP-ES 1 1
0424-0429 |ENFERMERA/O 01117085 SP-ES 6 3]
0430-0434 |TECNICO EN ENFERMERIA | 01117066 SP-AP 5 [
435 AUXILIAR ASISTENCIAL 01117066 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA : 14 14 0 []
XVIIL DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
CLASIFI- CARGO DE
&
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL OSL CAR(:’O CONFIANZA
436 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01118003 SP-DS 1 1
0437-0440 IMEDICO ESPECIALISTA 01118005 SP-ES 4 4
0441-0446 |TECNOLOGO MEDICO 01118005 SP-ES 3] 4 2
0447-0454 |[TECNICO EN LABORATORIO | 0111800 SP-ES 8 8
0455-0457 |[TECNICO ESPECIALIZADO 0111800 SP-ES 3 3
458 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 0111800¢ SP-AP 1 1
0459-0462 |AUXILIAR ASISTENCIAL 011180086 SP-AP 4 4
TOTAL ORGANO : 27 25 2 1]
XIX, DENOMINACION DEL ORGAND: DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: -
ITUACION
CLASIFI- CARGO DE
L z
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL DSL CARC;O CONFIANZA
463 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01119003 SP-DS 1 =
0464-0456 |[MEDICO ESPECIALISTA 011198005 SP-ES 3
0467-0472 |TECNOLOGO MEDICO 01119005 SP-ES E 5 1
473 TECNICO ESPECIALIZADO 01119005 SP-ES 1 1
474 TECNICO/A EN MANTENIMIENTO 01119006 SP-AP 1 1
D475-0476 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01119006 SP-AP 2 2
) - Directivo Superior de libre designacion (nivel de confianza) TOTAL
ORGAND : 14 13 1 o
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CUA 0 PARA ASIGNACION DE PERSONAL - CAP 2012
ENTIDAD : |[MINISTERIO DE SALUD
| DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD
HOSPITAL : |[HOSPITAL DE EMERGENCIAS JOSE CASIMIRO ULLOA
SECTOR : |SALUD
XX DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE FARMACIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
CLASIFI- CARGO DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL D§L CARGPO CONFIANZA
477 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01120003 SP-DS 1 1 =
0478-0479 |QUIMICO FARMACEUTICO 01120005 SP-ES 2 2
480 TECNICO EN FARMACIA | 01120006 SP-AP 1 1
0481-0483 [TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01120006 SP-AP 3 3
0484-0485 |AUXILIAR ASISTENCIAL 01120006 SP-AP 2 2
0486-04 TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES 01120006 SP-AP 2 2
(") : Directivo Superior de libre designacion {nivel de confianza) TOTAL 1 1" 0 0
ORGAND :
XX DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE SERVICIO SOCIAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
e CLASIFI- CARGO DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL DSL cnm.;o CONFIANZA
488 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01121003 SP-DS 1 1
0489-0495 |TRABAJADORA SOCIAL 01121005 SP-ES 8 8
487 TECNICO/A ADMINISTRATIVO I 01121006 SP-AP 1 i
TOTAL ORGANO : 10 10 0 0
XAIL DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE NUTRICION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
CLASIFI- CARGO DE
L3
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL D.;L CAR{':O CONFIANZA
498 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01122003 SP-DS 1 1
0499-0501 |NUTRICIONISTA 01122005 SP-ES 3 2 1
502 ASISTENTE FROFESIONAL | 01122006 SP-ES 1 1
0503-0504 TECN]CO!A EN SERVICIOS GENERALES I 01122006 SP-AP 2 2
0505-0506 |TECNICO/A EN NUTRICION | 01122006 SP-AP 2 2
0507-0508 |7 NICO/A ADMINISTRATIVO | 01122006 SP-AP 2 2
0509-0515 |TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES | 01122006 SP-AP i T
0516-0521 |AUXILIAR ASISTENCIAL 0112200¢ SP-AP & 3]
522 TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES 0112200¢ SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO : 25 24 1 0
{*) Se ha establecida 02 cargos de Direclivos , que seran i o
removidos
| TOTAL GENERAL | 522 511 11| 4]
HS’E‘;Q‘;ES.r%‘* 'O DE SALUD
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RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL 2012

ENTIDAD : HOSPITAL DE EMERGENCIAS JOSE CASIMIRO ULLOA

SECTOR: SALUD

CLASIFICACION
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS ep |re| ec | sp-ps |sp-E4| sP-es|sp-ap TOTAL
Direccién General 2 7 g
Organo de Contral Institucional 1 1 1 3
Oficina Ejecutiva de Planeamiento y Presupuesto 1 3 3 i
Oficina de Asesoria Juridica 1 1 2
Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental 1 1 1 3
Oficina de Gestion de la Calidad 1 2 3
Oficina Ejecutiva de Administracion 1 1 2
Oficina de Economia 1 2 1" 14
Oficina de Logistica 1 1 8 10
Oficina de Personal 1 3 7 11
Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento 1 25 26
Oficina de Apoyo a la Docencia & Investigacion 1 1 2
Oficina de Estadistica e Informatica 1 14 15
Oficina de Seguros 1 1 1
Oficina de Comunicaciones 1 4
Departamento de Medicina 1 36 1 38
Servicio de Cuidados Criticos 1 8 9
Departamento de Cirugia 1 32 ;| 34
Departamento de Traumatologia 1 15 2 18
Departamento de Neurocirugia 1 5 1 T
Departamento de Anestesiclogia 1 13 A 15
Departamento de Enfermeria 1 28 57 86
Servicio de Esterilizacion 1 1 5 7
Servicio de Enfermeria en Centro Quirtrgico 1 16 9 26
Servicio de Enfermeria en Cuidados Criticos y Neurotrauma 7] 15 10 26
Servicio de Enfermeria en Cirugia - Hospitalizacion 1 10 12 23
Servicio de Enfermeria en Traumatologia - Hospitalizacion 1 4 12 17
Servicio de Enfermeria en Medicina - Hospitalizacion 1 T 6 14
Departamento de Patologia Clinica 1 21 5 27
Departamento de Diagndstico por Imagenes 1 10 3 14
Departamento de Farmacia 1 2 8 1
Departamento de Servicio Social 1 8 1 10
Departamento de Nutricion il 4 20 25
TOTAL 1 4 29 0 247 241 522

TOTAL OCUPADOS 511

TOTAL PREVISTOS 11

TOTAL GENERAL 522




& ANEXO 1
D

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD ( A PLAZO FIJO)

ENTIDAD : HOSPITAL DE EMERGENCIAS JOSE CASIMIRO ULLOA

SECTOR: SALUD

CLASIFICACION

FP EC SP -DS SP-EJ SP -ES SP-AP

| TOTAL GENERAL 9

/'/jr. C""'Eﬁ"?;:i'
/:-‘.‘« AMIROD S
ey,

PPC TR A
£ 7,



ANEXO 2

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - CAS
PERSONAS NATURALES

ENTIDAD : HOSPITAL DE EMERGENCIAS JOSE CASIMIRO ULLOA
SECTOR: SALUD
NUMERO DE
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS CONTRATOS

Organo de Direccion 4
Organo de Control Institucional 1
Oficina Ejecutiva de Plar iento Estratégico 4
Oficina Ejecutiva de Administracion 1
Oficina de Economia 11
Oficina de Logistica 5
Oficina de Personal 4
Oficina de Asesoria Juridica 1
Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental 1
Oficina de Gestion de la Calidad 1
Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento 3
Oficina de Comunicaciones 1
Oficina de Estadistica e Informatica 6
Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion 1
Oficina de Seguros 3
Departamento de Medicina 17
Departamento de Cirugia 14
Departamento de Neurocirugia 2
Departamento de Traumatologia 3
Departamento de Anestesiologia 6
Departamento de Enfermeria 111
Departamento de Diagnostico por Imagenes 13
Departamento de Patologia Clinica 5
Departamento de Servicio Social 1
Departamento de Farmacia 13
Departamento de Nutricién 8

TOTAL 240




