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Visto, el Informe N° 042-2012-OP-HEJCU, de la Oficina de Personal del Hospital de Emergencias “José
Casimiro Ulloa", circular N° 050-2012-OGGRH-OARH/MINSA

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29812, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2012, establece las
normas generales de aprobacion, ejecucion presupuestal a que se sujetan las Entidades Publicas;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 27857 “Ley N° 27657 “Ley del Ministerio de Salud" y su
Reglamento de Organizacién y Funciones del Decreto Supremo N° 023-2005-SA del Ministerio de Salud.

Que, mediante la Resolucién Directoral N°® 020-2012-DG-HEJCU/OP, de fecha 02 de Febrero de 2012, la
Oficina de Personal ha formulado el Presupuesto Analitico de Personal 2012 de la Unidad Ejecutora 030,
en el que se establece que existen 498 plazas, siendo 489 Empleados Permanentes y 09 contratados.

Que, en Aplicacion al Art. 8°, Numeral 8.1 Inc. “c” de la Ley 29812- Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Ejercicio Fiscal 2012, procede el nombramiento de hasta el 15% del numero de los
profesionales no médicos cirujanos y del personal técnico asistencial y administrativo, personal de
servicios y auxiliar asistencial, respectivamente, en el marco del nombramiento gradual a que se
refieren las Leyes 28498 y 28560, sus normas modificatorias y complementarias.

Que, por Resolucion Ministerial N° 404-2012/MINSA, de fecha 23 de Mayo de 2012, se aprueba la
Modificacion el cuadro de Asignacion de Personal- CAP del Hospital de Emergencias “José Casimiro
Ulloa" de la Direccion de salud V Lima Ciudad del Ministerio de Salud, conteniendo Quinientos y
Veintidos (522) cargos clasificados.

244 | Que, la Oficina de Personal ha formulado el Presupuesto Analitico de Personal Modificado 2012 de la

idad Ejecutora 030 correspondiente en el que se establece que existen 511 plazas,; siendo 502

\ " Empleados Permanentes y 09 contratados

Que en cumplimiento a lo sefalado en la Segunda Disposicion Transitoria de la Ley N° 28411, ley General
del sistema Nacional de Presupuesto;

Que, es necesario aprobar el Presupuesto Analitico de Personal 1er Modificado 2012, del Hospital de
Emergencias José Casimiro Ulloa de la Unidad Ejecutora 030, Pliego 11 Ministerio de Salud, con un
total de 511 Plazas, siendo 502 Permanentes y 09 contratados,

Que, en concordancia a la Directiva N° 001-82-INAP/DNP, aprobada por Resolucion Jefatural N° 018-82-
INAP/DIGESNAP, establece los procedimientos sobre formulacion, aprobacion y ejecucion del
Presupuesto Analitico de Personal,

En uso de las facultades establecidas segun Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA,
Estando a lo informado por la Oficina de Personal del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa,

Visto por la Oficina Ejecutiva de Planificacion y Presupuesto y la Oficina de Asesoria Juridica del
Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa,

Con la opinién favorable de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Hospital de Emergencias José
Casimiro Ulloa.
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[OFICINA EJECUTIVA DE
CRUZ COLLANTES TECNICOIA
[ADMINISTRACION - 0059 | 006 | echroanza | OLTE0T [ion crearvon|  SPAP | 01107036 0146-0002 01/11/1980 STA 12 769 21 92| 0 0| 0| 818 1750 1,000 1,699 20,394 23,144 0| 0 300| 700) 300) 3,600 4,300
|QFICINA DE PERS(
[OFICINA EJECUTIVA DE
BALDEON ALZAMORA TECNICOIA
ADMINISTRACION - 0060 | 007 | oren e aCINTA. | 07852588 [aomnisTRATIVO | SP-AP  |01107036 0146-0002 01/06/1980 STA 12 872) 20 102 0 0| 0| 818 1750 1,000 1813 21,757 24,507 0| 0 300| 700) 300) 3,600 4,300
IQFICINA DE PERS(
[OFICINA EJECUTIVA DE [AVILA CRISPIN DE [—.
ADMINISTRACION - 0061 008 [VILLENA ARIELA 10003312 | 0N ISTRATIVO | SP-AP. 01107036 01460002 01/02/1982 sT8 12 762 16 9] 0 0f 0f 818] 1,750} 1,000| 1,686 20,229 22,979 0| 0 300 700 300 3,600| 4,300}
[OFICINA DE PERSONAL CONCEPCION
[OFICINA EJECUTIVA DE
[ALARCON DIAZ TECNICOIA
[ADMINISTRACION - 0062 | 009 [oiCGioma | 07553139 [y e e reaTivo | SP-AP  |01107036 0146-0032 0111011984 sTC 12 744 1 88| 0 0| 0| 818 1750 1,000 1,660 19,924 22,674 0| 0 300| 700) 300) 3,600 4,300
|QFICINA DE PERS(
[OFICINA EJECUTIVA DE
REYES ROJAS TECNICOIA
[ADMINISTRACION - 0063 | 010 g o vine | 8528618 [y et 1 SP-AP  |01107036 0146-0002 01/07/1985 STD 12 733 6 86| 0 0| 0| 818  1750(  1,000| 1,643 19,710 22,460 0| 0 300| 700) 300) 3,600 4,300
|QFICINA DE PERS(
[OFICINA EJECUTIVA DE
ADMINISTRACION - ooes | on1 |VELARODRIGUEZDE | pooce, |TECNICOIA SPAP | 01107036 0146.0002 1710911997 s | 1 716 o 8 o 0 0 18| 1750 1,000 1,624 19,487 22237 0 o 300) 700 300 3,600 4300
[ARIAS GUISELA ADMINISTRATIVO |
OFICINA DE PERSONAL
SUB TOTAL 9,421 296 1,118 896) 818 1,750 10,520]  17,500| 11,000 23,068 276,813 307,063 300 700 3,000 7,000] 3,300} 39,600| 47,300
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CUADRO DE ASIGNACIONDE PRESUPUESTO ANALITICO DE
PERSONAL - CAP PERSONAL PAP
. MODIFICADO Il RD \°
RMN296201IMINsA | 20i0az011| (OPFIAROR RO | 1gio1i2012
RD N° 310-2011-06- APERTURARD N° 020-
HEICU OQULU2OL o0z poHEICUIOP | 02022012

FUENTE DE FINANCIAMIENTO : RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

1 2 3 4 s s 7 8 9 10 u 12 13 14 15 1 7 18 10 2 2 2 B 2 2 2 2 3 B 2 = = 35
PERMANENTES INCENTIVOS LABORALES ToTAL ToTAL INCENTIVOS LABORALES TotaL | ToTAL
CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL - CAP. TOTAL TOTAL
RS N" 008:SA DE FECHA 01-07-2011 EXTRAORDINARIA POR| cAFAE e | SN | ceneraL EXTRAORDINARIA POR CAFAE o | S | ceneraL
Remuneraciones y Obligaciones TRABAIO 5. 0882001 y TRABAJO ASISTENCIAL|  D.S. 0882001y
o ASISTENCIAL RM N* 153-201UMINSA AETA DU.N-s 032y | RM N 153:201MINSA
N LINEA CARRERA uardia COLOCAR LA
ORGANOS Y UNIDADES. N* ORDEN APELLIDOS Y o Comunitar R.DIREC / R.DIREC
e i oroen | oo vt oNi o] e || ez || | el o [T 2230 frievive . AeTAL> el e SUSTENTO
PLAZA Ingresos | Carga ) (@ CONTINUA Y CONTINUA Y -
G no Social ASSXENCl OE?;N;‘;; DA+ ES:;I:A;I;O Del (1) al (4) +(5) EI (10)*12 ‘OCASIONAL AS‘SXENC‘ ESTMUCES DA+ ESTIMULO [Del (1) al (4)| EI(10)*12 [ OCASIONAL
CARGODEL CAP | CLASIFICACION | CODIGO . e TR a 5 ) meses (1) +(6) +8) y 1532011 +(5) +(7) (11) + (6) +(8)
moorivle [ 7m0 Mmooy 2 furmcion| 20 =10 -1 © o |nwrrconal @ =10 11 )
® ® AL+ =12 Le -1
e ALIMENTO AT ALIMENTO
[0} Q)

[OFICINA EJECUTIVA DE [ENCARGADO: BLOQUEADA POR ENCARGO RD
[ADMINISTRACION - 0065 | 001  [LANDAURO 09523561 |JEFE/A OFICINA SP-EJ 01107044 0146-0002 1200512010 F3 2 1,412 33 18] 0 0| 0 3158 1,75 1,000 4784 57,40 60,156 0| 0 300| 700) 300) 3,600 4,300 108612011-DG-OEGDRRHH DISAV.LC (1810
|OFICINA DE SERVICIO: MALPARTID
[OFICINA EJECUTIVA DE
ADMINISTRACION - o066 | 002 ;;ma}\msz CELECIA| 47856933 ;m,@: avon|  SAP | ontoross 0146-0019 0110611977 sic | 1 60| 11 9% o 0 0 s8] 1750  1,000) 1,688 20,256 23,009 0 o 300) 700 300 3,600 4300
IQFICINA DE SERVICIO!
[OFICINA EJECUTIVA DE SRICENO RINZA D " 361:0G-2011-HEICU-OP 281272011
ADMINISTRACION - 0067 003 JIMMY JAROL 40611156 |CHOFER SP-AP 01107046 0146-0012 29/12/2011 STD 12 733] 6) 72| 309 818|  1,750] 0) 0) 1,000| 1,937| 23,246( 25,996| 300| 700§ 0| 0f 300, 3,600| 4,300]  CONTRATADO|CONTRATO POR REEMPLAZO
IQFICINA DE SERVICIO!
[OFICINA EJECUTIVA DE SENDEZU VASQUEZ
[ADMINISTRACION - 0068 | 004 | oCor e aNDO 07005609 |CHOFER SP-AP | 01107046 0146-0012 1710411990 STB 12 849) 16 % 599 818 1,750 0| of 1,000 2,380 28,565 31,315 300| 700) 0| 0 300) 3,600 4,300
IQFICINA DE SERVICIO!
[OFICINA EJECUTIVA DE CLAROS MUNOZ
[ADMINISTRACION - 0069 | 005 | c i FREDY 07035435 | CHOFER SP-AP | 01107046 0146-0012 31/12/1994 sTC 2 808 1 ol 463 818 1,750 0| of 1,000 2194 26,327 29,077 300| 700) 0| 0 300) 3,600 4,300
IQFICINA DE SERVICIO!
[OFICINA EJECUTIVA DE COCHACHIN
ADMINISTRACION - 0070 006  [MENDOZA LUIS 09991579 [CHOFER SP-AP. 01107046 01460012 29/12/1995 SsTC 12 789 11 92| 0 818|  1,750| 0f 0 1,000 1710 20,523 23273 300| 700 0| 0 300 3,600 4,300
|OFICINA DE SERVICIO: ENRIOUE
[OFICINA EJECUTIVA DE A TORRE GARCIA
[ADMINISTRACION - 0071|007 | AVIER 07570576 |CHOFER SP-AP | 01107046 0146-0012 2911211995 sTC 12 789) 1 % 57 818 1,750 0| of 1,000 2,286 27,431 30,181 300| 700) 0| 0 300) 3,600 4,300
IQFICINA DE SERVICIO!
[OFICINA EJECUTIVA DE ROIAS ALIAGA JOSE
[ADMINISTRACION - o072 | 008 [ aers 06047264 |CHOFER SP-AP | 01107046 0146-0014 05/07/2010 STE 2 769) 3| 8 575 818  1,750] 0| of 1,000 2,253 27,040 29,790) 300| 700) 0| 0 300) 3,600 4,300
(OFICINA EJECUTIVA DE CERON MORALES
[ADMINISTRACION - 0073 | 009 | SCho AN 09024974 |CHOFER SP-AP | 01107046 0146-0012 01/12/1986 STE 2 787 3| a1 597, 818  1,750] 0| of 1,000 2,29 27,550 30,300 300| 700) 0| 0 300) 3,600 4,300
IQFICINA DE SERVICIO!
[OFICINA EJECUTIVA DE SAMERO FARRO
[ADMINISTRACION - 0074 |00 | VALENTIN | 10020356 [CHOFER SP-AP | 01107046 0146-0012 11/08/1997 STE 2 769) 3| 8| 575 818  1,750] 0| of 1,000 2,253 27,039 29,789) 300| 700) 0| 0 300) 3,600 4,300
IQFICINA DE SERVICIO!
[OFICINA EJECUTIVA DE [VACANTE FAJARDO [VACANTE INCAPACIDAD PERWANENTE RD)
ADMINISTRACION - 0075 011 [CASTILLO JULIO CHOFER SP-AP 01107046 0146-0012 01/12/1983 sTC 12 789 11 92 309 818  1,750| 0 0| 1,000 2,019 24,232 26,982) 300) 700 0 0| 300 3,600 4,300 " 017-2011-DE-HEJCU-OP( 16:01-2011)
|OFICINA DE SERVICIOS HERVE
[OFICINA EJECUTIVA DE HUAMANTINGO
[ADMINISTRACION - 0076 | 012 [BARRIENTOS 10433763 | CHOFER SP-AP | 01107046 0146-0012 0111211988 STE 2 835 3 95| 0 818  1,750] 0| of 1,000 1,752 21,018 23,768 300| 700) 0| 0 300) 3,600 4,300
|OFICINA DE SERVICIOS WUALTER
[OFICINA EJECUTIVA DE SANDA MEZA TECNICO/A EN
ADMINISTRACION - 0077 013 | CoOVER HERMINID | 26854356 |SERVICIOS SP-AP. 01107046 01460012 01/08/1977 STA 12 860 21 101 552) 818  1,750| 0f 0 1,000 2,352 28,221 30,971 300| 700 0| 0 300 3,600 4,300
|OFICINA DE SERVICIO: NERALES |
[OFICINA EJECUTIVA DE ROJAS SIVON OSCAR TECNICO/A EN
ADMINISTRACION - 0078 014 | SEVETRIO 07935208 [SERVICIOS SP-AP. 01107046 01460017 01/09/1979 STA 12 830 21 98] 586) 818  1,750| 0f 0 1,000 2,352 28,228 30,978 300| 700 0| 0 300 3,600 4,300
|OFICINA DE SERVICIO: NERALES |
[OFICINA EJECUTIVA DE \PANAQUE COVERAS| TECNICO/A EN
[ADMINISTRACION - 0079 | 015 |jANTS 08367191 [SERVICIOS SP-AP | 01107046 0146-0020 0110411978 sTB 2 825) 16 97| 610 818 1,750 0| of 1,000 2,366 28,394 31,144 300| 700) 0| 0 300) 3,600 4,300
|OFICINA DE SERVICIO: NERALES |
[OFICINA EJECUTIVA DE ALARCON FLORES TECNICO/A EN
ADMINISTRACION - 0080 016 ULDARICO 08180566 | SERVICIOS SP-AP 01107046 0146-0020 01/06/1980 STB 12 842] 16) 98] 463] 818|  1,750] 0) 0) 1,000 2,237| 26,845( 29,595| 300| 700f 0| 0] 300§ 3,600| 4,300
|OFICINA DE SERVICIOS NERALES |
[OFICINA EJECUTIVA DE ANGELES MILLONES TECNICO/A EN
ADMINISTRACION - 0081 017 | 10RGE LAZARD 07842293 [SERVICIOS SP-AP. 01107046 01460020 01/06/1982 sT8 12 819 16 96| 575) 818  1,750| 0f 0 1,000 2,324 27,883 30,633 300| 700 0| 0 300 3,600 4,300
|OFICINA DE SERVICIO: NERALES |
[OFICINA EJECUTIVA DE CAMPOS CASTILLA TECNICO/A EN
ADMINISTRACION - 0082 [CL I 07888175 [SERVICIOS SP-AP. 01107046 01460017 01/10/1984 sT8 12 824 16 7] 541 818  1,750| 0f 0 1,000 2,295| 27,542 30,292 300| 700 0| 0 300 3,600 4,300
|OFICINA DE SERVICIO: NERALES |
[OFICINA EJECUTIVA DE CASTRO FLORES TECNICO/A EN
ADMINISTRACION - 0083 019 | CHAVICTORIA 09042610 [SERVICIOS SP-AP. 01107046 01460015 01/12/1983 sT8 12 848 16 99 508, 818  1,750| 0f 0 1,000 2,289 27,462 30,212 300| 700 0| 0 300 3,600 4,300
|OFICINA DE SERVICIO: NERALES |
[OFICINA EJECUTIVA DE MONTERO LARA TECNICO/A EN
ADMINISTRACION - 0084 020 [VICTORIA EMILIA 25608296 [SERVICIOS SP-AP. 01107046 01460012 01/06/1980 sT8 12 844 16) 99 486) 818  1,750| 0f 0 1,000 2,262 27,148 29,898 300| 700 0| 0 300 3,600 4,300
|OFICINA DE SERVICIOS GEORGINA NERALES |
[OFICINA EJECUTIVA DE SIMEON PATINO TECNICO/A EN
ADMINISTRACION - 0085 021 |70 ANTONIO 07821551 [SERVICIOS SP-AP. 01107046 01460020 01/09/1979 sT8 12 849 16 99 440 818  1,750| 0f 0 1,000 2,222 26,663 29,413 300| 700 0| 0 300 3,600 4,300
|OFICINA DE SERVICIO: NERALES |
[OFICINA EJECUTIVA DE R0JAS LANDEO TECNICO/A EN
ADMINISTRACION - 0086 022 DOMITILA 10262928 |SERVICIOS SP-AP 01107046 0146-0012 01/11/1982 STC 12 834] 11 97| 463] 818|  1,750] 0) 0) 1,000| 2,222 26,662 29,412 300| 700f 0| 0] 300§ 3,600 4,300
|OFICINA DE SERVICIO: NERALES |
[OFICINA EJECUTIVA DE LANDAURO TECNICO/A EN ENCARGO RD N 1086 2011-06-
ADMINISTRACION - 0087 023 |MALPARTIDA 09523561 [SERVICIOS SP-AP. 01107046 0146-0019 3111211994 STE 12 788) 3 91 552 818 1,750 0 0| 1,000 2251 27,017| 29,767| 300) 700 0 0| 300 3,600 4,300 |OEGORRHH-DISA VLC (18/10/2011) UE: 030
[OFICINA DE SERVICIO: | EONARDO QMAR ENERALES |
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. MODIFICADO Il RD N
RMN"296-201UMINSA |  20/042011] (10D be e | 190012012
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FTE. FINANCIAMIENTO : RECURSOS ORDINARIOS FUENTE DE FINANCIAMIENTO : RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
1 2 3 4 s s 7 8 9 10 u 12 13 14 15 1 7 18 10 2 2 2 B 2 2 2 2 3 B 2 = =
PERMANENTES INCENTIVOS LABORALES ToTAL ToTAL INCENTIVOS LABORALES TotaL | ToTAL
CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL - CAP v | commin TOTAL iveon. | commoa | oA
RS N" 008:SA DE FECHA 01-07-2011 EXTRAORDINARIA POR| cAFAE R AL GENERAL EXTRAORDINARIA POR CAFAE o | S | ceneraL
Remuneraciones y Obligaciones TRABAIO 2001 y TRABAJO ASISTENCIAL|  D.S. 0882001y
ASISTENCIAL RM N* 153-201UMINSA AETA DU.N-s 032y | RM N 153:201MINSA
Guardia
N LINEA CARRERA COLOCAR LA
ORGANOS Y UNIDADES. N'ORDEN | APELLIDOSY o Comunitar R.DIREC / R.DIREC
e i oroen | oo vt oNi pr o e (e g e o peTa >3 s Aouinaido aeTn > Py o SUSTENTO
PLAZA Re e |- E @ ASISTENCI | ESTIMUL ESTIMULO ® CONTINUA ¥ ASISTENCI [ ESTIMULO CONTINUA ¥ )
emunera o Social | oass| DA+ B Del (1 al (4)+(5)| E1(10)*12 [ OCASIONAL A DA+ [ ESTIMULO [Del (1)al (4)| EI(10)*12 | OCASIONAL
CARGODEL CAP | CLASIFICACION | CODIGO | © o TR uricion| - o e ) meses (1) +(6) +8) y ot 1532011 +(5) +(7) (11) + (6) +(8)
mw(:]r;w e[S ©0.78% e % [normcon| =10 e © © [MrRcoml @ =10 =11 v©
® ® AL+ Le -1
e ALIMENTO AT ALIMENTO
[0} Q)
[OFICINA EJECUTIVA DE RIVAS HERRERA TECNICO/A EN
ADMINISTRACION - 0088 024 |\ ENTINA SANTOS | 10489798 |SERVICIOS SP-AP. 01107046 01460012 01/05/2011 STE 12 769 3 89) 486 818 1,750 0f 0 1,000| 2,164 25,970) 28,720 300 700 0| 0 300 3,600| 4,300
IQFICINA DE SERVICIO! GENERALES |
[OFICINA EJECUTIVA DE ENDOZA GARCIA TRABAJOR/A DE
ADMINISTRACION - 0089 025 |0 cHARD 07453812 [SERVICIOS SP-AP. 01107046 01460019 16/08/1988 SAD 12 ! 3 89) 417 818 1,750 0f 0 1,000| 2,097} 25,168 27,918 300 700 0| 0 300 3,600| 4,300
|QELCINA DE SERVICIO: ENERALE:
[OFICINA EJECUTIVA DE RETUERTO PORLLES AUXILIAR
ADMINISTRACION - 0090 026 (VDA DE LOAYZA 08908199 ASISTENCIAL SP-AP 01107046 0146-0013 01/12/1983 SAC 12 786 3| 91} 463] 818  1,750| 0) 0) 1,000| 2,161 25,931 28,681 300| 700f 0| 0] 300§ 3,600| 4,300
OFICINA DE SERVICIO: FLORENCIAN,
SUB TOTAL 21,585 205 2518| 11,141 19,632| 42,000 3,976 3,500( 26,000} 59,147 709,767 781,267 7,200(  16,800] 600) 1,400 7,800} 93,600| 111,800]
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RMN®296-2011/MINSA | 20/04/2011] 0’:2?5!{32%2"25/2'; 19/01/2012)
RD N° 310-2011-DG- APERTURA RD N° 020-
PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2012
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" O cocenin
cancooecap | cuasiicacion | cooico = 1 e BiE o et | @+ (oey ol | e | e | @090
moonible| T ©78% el o [reeon |7 =10 =1 © ©  [wrRconl @ =10 =1 y©
o £ 1
AUENTCS ALIMENTO ELRENTD) ALIMENTO
) @ ®) @
[OFICINA DE APOYO A LA CAMPOS ZAVALETA [DESIGNADO RM N° 786-2011/MINSA
DOCENCIA E oosL | 001 |l HaeRTo | 07466322 [JEFEIA OFICINA SP-DS 01108003 0146-0002 2711012011 F3 12 3,765 of a1 892) 0| o 31| 175[ 1,000 8,226 98,712 101,462 0| 0 300| 700) 300) 3,600 4300 (25102011) UE: 030 HEJCU
IJ.MESLQAC\ON
(OFICINA DE APOYO ALA ROSAS AGURTO TECNICOIA
[DOCENCIA E 0092 002 08363854 SP-AP 01108006 0146-0004 01/06/1980 STA 12 796 21 95 0 0] 0] 818 1,750) 1,000| 1,729 20,754 23,504 0f 0] 300 700| 300 3,600 4,300]
INVESTIGACION MARIA GUADALUPE ADMINISTRATIVO |
SUB TOTAL 4,561 21 506 892 0] 0| 3,976 3,500 2,000 9,955 119,465 124,965 0) 0 600) 1,400| 600 7,200| 8,600
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o MODIFICADO Il RD N°
RMN296-201UMINSA | 201042011] 1,0t dl (e | aaio1i2012
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FTE. FINANCIAMIENTO : RECURSOS ORDINARIOS FUENTE DE FINANCIAMIENTO : RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
1 > s 4 s 3 7 s s 10 u 2 B s v 1 1 » 2 2 2 2 = 27 » B = = B B =
AR D ASGAACON D PERSONAL AP PERMANENTES INCENTIVOS LABORALES R I INCENTIVOS LABORALES o | o |
RS N 008:5A DE FECHA 01:07-2011 Eomenranee caraE MENSUAL | CONTINUA | ez RGeS cara MENSUAL [ CONTINUA | - e era
Remuneraciones y Obligaciones e . 0882001y TRABAJOASISTENGIAL| DS, 0882001y
ASioTENGIAL | RM N 153201uMiNSA AETA D NS 0s2y | RMN° 1532011MINSA
Guardia
v LINEA CARRERA coLocARLA
GRGANOS Y UNIDADES NoORDEN | APELLIDOS Y o Comunitar R DIREC i R DIREC
A0S Y LN oroen| 120000 PELLIDOS on P | e | recosnoreso | R | ool B aera -3 R DR — aea > R IR e susTeNnTo
PLAZA ingresos | caga | (@ ® CONTINUA Y CONTINUA Y
(EIIER no Social (EBEE OESHM:'; DA+ ESUM‘;';O Del (1) al (4) +(5) EI (10)*12 'OCASIONAL CERETE| EIE DA+ ESTIMULO [Del (1) al (4)| EI(10)*12 [ OCASIONAL
CARGODEL CAP | CLASIFICACION | copico e TR 8 G M. 153- +0) meses (1) +(6) +(8)y a 153.2011|  +(5) +(7) (11) + (6) +(8)
moorivle [ 7m0 Mmooy 2 furmcion| 20 =10 -1 © o |nwrrconal @ =10 11 )
@ | ® AL+ ) Lo i
AEMENTC) ALIMENTO ELMENTC ALIMENTO
® f ® I
(OFICINA DE [ENCARGADO: BLOQUEADO POR ENCARGO RD I 131-
ESTADISTICAE 0093 | 001  [BALCAZAR BRICENO | 08385334 |JEFE/A OFICINA SP-DS | 01100003 01460002| 12052010 F3 | o1 1012 33 18 o o o 3 1750 1,000 4784 57,406 60,156| 0 0 300| 7000 300 3,600 4,300 /2011 DGIOEGORRHHDISAVAC (3101
CESAR AUGUSTO
[AZABACHE REYES TECNICOEN
oos | o0z [Rr AR 07721652 g oo SP-AP | 01100006 01460002 011211983 s | 1 83 16| 100 o o 0 818 1750  1,000) 1,797 21,561 24,311 0 0 300| 7000 300 3,600 4,300
CAPCHA RIVERA TECNICOIA EN
ooss | oo [CERERY 100gs284 | O S eS| 5P [o11000 01460015 161112002 stE | 1 769 3 89 587 818 1750 0 o 1000 2,265 27182| 29932| 300| 700 0 o 30 3,600 4,300
CONDORI ZAPATA TECNICOIA EN
ooss | ooa [CORORE 06051275 | eS| 5P [o11000 01460015 281211989 stE | 1 79| 3 a1 55 818 1750 0 o 1000 2,258 27,100) 29,850) 300| 700 0 o 30 3,600 4,300
MANNUCCI CRUZ TECNICOIA EN
0097 | 005 [MARGARITA 06921266 | (o S eS| 5P [o11000 01460013 161112002 sac | 12 760) 3| 8y 567 818 1750 0 o 1000 2,237 26,844 29,594 300| 700 0 o 30 3,600 4,300
OLEDAD
LUQUE CARCASI [TECNICO/A EN
oose | oo [ BRSNS | s154805 TELECOMUNICACI | SP-AP (01103006 01460017 05/07/2010 s | 12 768 3 9 579 818 1750 0 o 1000 2,258 27,097 29,847] 300| 700 0 o 30 3,600 4,300
oNEs
SANTOS VASQUEZ [TECNICO/A EN
099 | o7 [SATOSHSY 08841244 [TELECOMUNICACI | SP-AP | 01109006 01460017 0507/2010 s | 12 768 3 o 52 818 1750 0 o 1000 2,200 26,402| 29,152| 300| 700 0 o 30 3,600 4,300
(ONE
NEYRA LOO NERY TECNICOIA
ow0 | o8 [EYRR assoarzz |y R on| s [ottosoos 01460002 0121977 sta | 1 m| oz @ [ 0 0 18] 17500 1,000) 1,703 20433 23,183 q o 300| 700 300 3,600 4,300
ESPINOZA VASQUEZ TECNICO/A
o1 | 009 [OERORL RORUEL forensasz [ioOEN vor | SPAP [otosaos 01460015 010771980 sa | 1 83| 21| 99| 576 8w 1750 0 o 1,000 2,349) 28,192| 30942] 300| 700 0 o 30 3,600 4,300
MEJIA ARCOS TECNICOIA [RD N° 361-DG-2011-HEJCU-OP 29/12/2011
y y ICONTRATO POR REEMPLAZO
0wz | o0 [VEIRARC ansarsg |y O vor | SPAP [ottosos 01460015 291202011 s | 12 75| 3 7 3 818 1750 o o 1000 1,956 23471 26,221 300| 700 0 o 30 3,600 43000 CONTRATADO|
HUAMAN INCHICAQUI TECNICOA EN
o3 | o [ 10454464 7LD SP-AP | 01109006 01460015 230411980 sa | 1 80| 21| o8 55| s 1750 0 o 1,000 2,341 28,097 30,847 300| 700 0 o 30 3,600 4,300
CHUQUIMANGO TECNICOIA EN
0104 | 012 [CORONADO orgag2as ol Sp-AP | 01109006 01460015 160871982 sc | 1 e[ 1| 97| s8] 8w 1750 o o 100 2,269 27,225| 29.975| 300| 700 0 o 30 3,600 4,300
ELIC,
CAYLLAHUA TECNICOA EN
ESTADISTICA E 0105 013 |GUTIERREZ CIPRIANO| 10177035 [\ vy SP-AP. 01109006 0146-0015 01/12/1988 STE 12 79 3 91 588 818 1,750 0f 0 1,000| 2,292| 27,508, 30,258 300) 700 0| 0 300 3,600| 4,300
INFORMATI! JJUSTINO
SUB TOTAL 10951 143 1282 5360| 8180 17500 4794 5250 13000 30710 368517 404267, 3000 7,000 90|  2100[ 3900 46800 55900
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mw(:]r;w e[S ©0.78% e % [normcon| =10 e © © [MrRcoml @ =10 =11 ye
@ @ AL+ -1 L tn
CREE ALIMENTO (S ALIMENTO
Q) [0
ONACH ROVERD DESIGNADO RN 476 20LLMINSA
OFICINA DE SEGUROS | 0106 | 001 |, 2b o0 07826447 |JEFE/A OFICINA SPDS  |01110003 01460002 18/06/2011 F3 12 3765 of 0 0 of 3158 1750 1,000 7,334 88,003 90,753 0 0 300) 700 300 3,600 4,300 (14/062011) UE: 030 HEICU
GOMEZ GARCIA
OFICINADE SEGUROS | 0107 | o002 [(UARE 09888392 |MEDICO SPES  |01110005 01460035 0711212004 Mc1 | 12 3,068] of 300 0 518 1,750 0 o 1000 3,886 46,633 49,383 300) 700 0 0 300 3,600| 4,300)
ESCALANTE ARROYO TECNICOIA
OFICINA DE SEGUROS | 0108 | 003  |DE VIZCARRA 06724381 STV SPAP | 01110006 01460015 3012/1991 s | 12 814 § 9| 575 818) 1750 0| of 1000 2,307 27,680 30,430 300) 700 q 0 300 3,600 4,300)
EVELYN ROXANA
SUB TOTAL 7,647] 6| 85| 575 1336| 35000 3158 1750 3,000 13526 162,316 170,566] 600 1400 300 00| 90 10800 12900
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[COMUNICACIONES | BERTO [COMUNICACIONES " " ) . . . "
OFiCINA DE VACANTE SALAS TECNICO/A e RO RDN 35S
y y o1t DG e OP 271272011
| COMUNICACIONES 0113 005 GUILLEN LEONIDAS 09006203 ADMINISTRATIVO | SP-AP 01111006 0146-0002 01/03/1980 STB 12 761 16| 90 0) 0| 0| 818 1,750 1,000| 1,685 20,219 22,969 0| 0] 300| 700) 300 3,600| 4,300
SUBTOTAL 464 8| 57| 1076 248 s2s0| 307 3soo| 5000 12763 153156 166,006 oo 2100  eoo| 1400 1500 18000 21500
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[ENCARGADO [BLOQUEADA X ENCARGO RD N 106372011
DEPARTAMENTODE | 0134 | 001 [HONORIOARROYO | 07903685 [ 1o /A PE spos  [o112008 ol46.0002 120052010 F3 | 12 | 1412) 3| 181 o o o 3iss| 1750 1000 4784 57,406 60.156] o o 300) 700 300 3600 4300 oG OEGORRHHDISAV.LC (07:10:2011)
MEDICINA- [DEPARTAMENTO
[OUISPE CARLOS LU
[DEPARTAMENTO DE CASTRO MOREANO MEDICO
MEDICINA 0115 002 LUIS BELTRAN 25590738 ESPECIALISTA SP-ES 01112005 0146-0017 01/01/1985 MC-5 12 3,801 0 372 1,033 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,723 68,676 71,426| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE MANCILLA MACHUCA MEDICO
MEDICINA 0116 003 LUIS ADOLFO 06744690 ESPECIALISTA SP-ES 01112005 0146-0015 01/05/1974 MC-5 12 3,758 0 367, 1,079} 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,722 68,660 71,410| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[ENCARGO RD N° 1063/2011-DG-
DEPARTAMENTO DE HONORIO ARROYO vEDicO AR AR
MEDICINA 0117 004 |QUISPE CARLOS LUIS 07903686 ESPECIALISTA SP-ES 01112005 0146-0018 01/11/1981 MC-5 12 3,893 0 381 1,033 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,825 69,898 72,648 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300 030 HEJCU ( )
[DEPARTAMENTO DE BALCAZAR BRICENO MEDICO
MEDICINA 0118 005 CESAR AUGUSTO 08385334 ESPECIALISTA SP-ES 01112005 0146-0031 01/06/1980 MC-5 12 3,893 0 381 0 518 1,750 0| 0) 1,000| 4,792 57,505| 60,255 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE PINEDA AYZANOA MEDICO
MEDICINA 0119 006 MILAGRO JUSTA 07669376 ESPECIALISTA SP-ES 01112005 0146-0030 01/01/1977 MC-5 12 3,750 0 367, 1,125 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,759 69,110 71,860| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE RODRIGUEZ MEDICO
MEDICINA 0120 007 MOSSONE HECTOR 07950220 ESPECIALISTA SP-ES 01112005 0146-0015 01/01/1976 MC-5 12 3,750 0 367, 1,102} 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,736 68,834| 71,584 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE VEGA MORI HUBER MEDICO
MEDICINA 0121 008 EMILCE 10474449 ESPECIALISTA SP-ES 01112005 0146-0017 01111977 MC-5 12 3,750 0) 367| 1,056 518 1,750 0f 0) 1,000| 5,690) 68,283 71,033 300| 700) 0| 0) 300) 3,600| 4,300
|WATANABE
DEPARTAYENTODE | 022 | 009 |vELASQUEZANA [ 06984177 gsefécc?A SpEs | 01112005 0146:0008| 01091976 ves | 12 3758 of 367 a9 s518] 1750 0 o 1000 5492 65,906 68,656| 300) 700 0 o 3 3600 4300
AR \LISTA
[BLOQUEADO X DESIGNACION RM N°
DEPARTAMENTO DE ESCUDERO VIDAL Do a0 S MIA (092011 MR OF
MEDICINA 0123 010 SONIA ELVIRA 07919081 ESPECIALISTA SP-ES 01112005 0146-0018 01/02/1990 MC-4 12 3,623 0 354 896 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,391 64,693 67,443 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300 loRAL DEFENSA[ )
[DEPARTAMENTO DE LOPEZ CALDERON MEDICO
MEDICINA 0124 011 CARLOS DOMINGO 09165316 ESPECIALISTA SP-ES 01112005 0146-0015 01/12/1983 MC-4 12 3,626 0 355 1,063 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,562 66,740 69,490| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE VARGAS ENCALADA MEDICO
MEDICINA 0125 012 EDDIE ENRIQUE 08035908 ESPECIALISTA SP-ES 01112005 0146-0016 01/10/1984 MC-4 12 3,736 0 365 999 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,618| 67,418 70,168 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE ROCA VALENCIA MEDICO
MEDICINA 0126 013 0SCAR 07184391 ESPECIALISTA SP-ES 01112005 0146-0036 2911211995 MC-3 12 3,409 0 333 | 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,031 60,375 63,125 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
VASQUEZ [ENCARGO RD N° 131-2011-
DEPARTAVENTODE | 0157 | 014 |vzacurresame | os7asers|VE0I0 spes  [outz00s o001 29121995 wes | 12 | 340 o 38 of s 1750 o of 1000 4,260 51,125| 53.875| a0 700 o of a0 360 4300 DGIOEGORRHHDISAV.LC (31012011 UE
MEDICINA- \BERTO [ESPECIALISTA 1030 HEJCU
[DEPARTAMENTO DE CACHAY RODRIGUEZ MEDICO
MEDICINA 0128 015 JULIO CESAR 08246223 ESPECIALISTA SP-ES 01112005 0146-0018 16/07/1990 MC-3 12 3,539 0 346 913 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,316 63,794 66,544 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[VENTURO |CONCURSO ASCENSO RD N° 217-2011-DG-
DEPARTAMENTODE | 0120 | 016 |waLpaRTIOA FeLIX | 2618833 [Yooicl, sPEs | 1112005 ous0017|  29n21995 wes | 12 | aae] o sk o3| sl 1750 o of 1000 5173 62079 64829 w0 700 o of a0 30| 430 Hescu0p 11072011
NTONIO
[DEPARTAMENTO DE MARTINEZ LEDESMA MEDICO
MEDICINA 0130 017 MARCOS ANDRES 08079439 ESPECIALISTA SP-ES 01112005 0146-0035 08/10/1974 MC-3 12 3,417, 0 334 0 518 1,750 0| 0) 1,000| 4,269 51,227| 53,977| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE MORI GONZALES MEDICO
MEDICINA 0131 018 CLAUDIO GUIDO 07963726 ESPECIALISTA SP-ES 01112005 0146-0015 30/12/1991 MC-3 12 3,453 0 338 1,055} 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,364 64,368 67,118 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE NAREZ DE LA PIEDRA MEDICO
MEDICINA 0132 019 JUAN JOSE 07777774 ESPECIALISTA SP-ES 01112005 0146-0011 31/12/1990 MC-3 12 3,453 0 338 933 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,242| 62,907| 65,657| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE ISEGURA GARCIA MEDICO
MEDICINA 0133 020 JULIO CESAR 08401512 ESPECIALISTA SP-ES 01112005 0146-0015 01/07/1994 MC-3 12 3,453 0 338 0 518 1,750 0| 0) 1,000| 4,309 51,710| 54,460| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
\VELASQUEZ
PEPARTAMENTODE | 430 | 021 |chupiTazJ0RGE | 09144748 €00 SPES | 01112005 o001 302991 wes | 12 | 3smw| ol 6| o13|  s18| 1750) o of 1000 5316 63,794 66,544 w0 700 o of a0 30| 430
MEDICINA- HUMBERTO [ESPECIALISTA
ﬁmaﬁw”m P& o | o2 I”@i‘m:w”“ ANA- | 09427473 [PsicoLoco SPES  |01112005 0146.0015 01/12/1983 psiv | 12 003 e 8 o 18|  1750) 0 o 1000 1,898 2,774 25524 300) 700 0 o 200 3,600 4300
[EONEURS0 ASCENSO RO WP 217201105
DEPARTAMENTO DE BALBIN RAMON g y g oo,
MEDICINA 0136 023 GRACIELA JOSEFINA 06609936 |MEDICO SP-ES 1112005 0146-0017 15/06/1997 MC-2 12 3,238, 0 317, 0 518 1,750 0| 0) 1,000| 4,072 48 867 51,617| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
DEPARTAMENTO DE CHRINOS ARROYO R e
y y y 2011MINSA (8052011 ISA IV VA ESTE|
MEDICINA 0137 024 EDUARDO ESTEBAN 07152343 |MEDICO SP-ES 01112005 0146-0016 15/08/2009 MC-1 12 3,068, 0 300 896 518 1,750 0| 0) 1,000| 4,782 57,379 60,129 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300 ( )
DEPARTAMENTO DE CALLAPINA RO W 361-06-201L HEICU OP 281272011
i o8 | 025 |enmiQuEZLIZ 2398103 [MEDICO SPES | 01112005 ous0008|  2en2i2011 wei | 12 | aoes| o ao| e 518 1750 o of 1000 4782 57379 60,129 w0 700 o of 30|  3600| 4300 CONTRATADO|CONTRATOPORREEMPLAZO
PATRIC,
ﬁmaﬁw”m P& | oz | oz :,iﬁf“ BALLADARES | (7639034 |EDICO SPES  |01112005 0146.0015 1200412004 vei | 12 3,068 of a0 s 518 1750 0 o 1000 4870 58,439 61,189 300) 700 0 o 300 3,600 4300
[RD N° 361-DG-2011-HEJCU-OP 29/12/2011
ﬁmaﬁw”m P& | oo | o x&m:ﬁg&? 30407879 |MEDICO SPES  |01112005 0146-0014 201202011 vet | 12 3,068 of a0 s 518 1750 0 o 1000 4782 57379 60,129) 300) 700 0 o 300 3,600 4300|  CONTRATADO|CONTRATO POR REENPLAZO
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[BLOQUEADO! RM N° 108-
ﬁmaﬁw”m P& | o | o2 f&m t :':nggsz 09627855 |MEDICO SPES  |01112005 0146.0015 1200412004 vei | 12 3,068 of a0 s 518 1750 0 o 1000 4782 57379 60,129) 300) 700 0 o 300 3,600 4300 [2011MNSA (08022011) DISA IV LIMA ESTE
ﬁmaﬁw”m P& | o | o2 aﬁi{zﬁfg’im 09633883 |MEDICO SPES  |01112005 0146.0007 1200412004 vei | 12 3,068 of a0 seo 518 1750 0 o 1000 4775 57,304 60,054 300) 700 0 o 300 3,600 4300
ﬁmaﬁw”m P& o | 0w gc’;g&iﬁg}o 15616242 |MEDICO SPES  |01112005 0146.0035 1510812009 vei | 12 3,068 of 30| s 518 1750 0 o 1000 4851 58212 60,962 300) 700 0 o 300 3,600 4300
ﬁmaﬁw”m O | s | om gﬁ;’gcg EJADAJOSE| 4755571 [MEDICO SPES  |01112005 0146.0008 01/01/2001 vet | 12 3,068 of a0 oes 518 1750 0 o 1000 4870 58,439 61,189 300) 700 0 o 300 3,600 4300
DEPARTAMENTO DE MARTINEZ BERNEDO
MEDICINA 0145 032 DE ORTIZ LAURA 29415646 [MEDICO SP-ES 01112005 0146-0015 12/04/2004 MC-1 12 3,068, 0 300 851 518 1,750 0| 0) 1,000| 4,737 56,850| 59,600 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
ESTHER
ﬁmaﬁw”m P | ous | o0m ggj)x;ggpc?m os |0016625¢ [MéDICO SPES  |01112005 0146.0015 1200412004 vei | 12 3,068 of a0 719 518 1750 0 o 1000 4,605 55,261 58,011 300) 700 0 o 300 3,600 4300
ﬁmaﬁw”m O | w7 | 0w [‘Slgiéiigﬁiéu 06706472 |MEDICO SPES  |01112005 0146.0015 1200412004 vei | 12 3,068 of a0 e 518 1750 0 o 1000 4719 56,623 59373 300) 700 0 o 300 3,600 4300
ﬁmaﬁw”m P | ous | os gfggsgg‘gm 07082857 |MEDICO SPES  |01112005 0146.0014 11111999 vei | 12 3,068 of a0 s 518 1750 0 o 1000 4,700 56,306 59,146 300) 700 q o 300 3,600 4300
DEPARTAMENTO DE RODRIGUEZ
MEDICINA 0149 036 |ANDRADE ANA 07880761 |MEDICO SP-ES 01112005 0146-0008 12/04/2004 MC-1 12 3,068, 0 300 587, 518 1,750 0| 0) 1,000| 4,473 53,671 56,421 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
KYRALIN:
[DEPARTAMENTO DE TORRES CABALLERO
MEDICINA 0150 037 \WALTER YLDEFONSO 08115558 |MEDICO SP-ES 01112005 0146-0035 10/09/2001 MC-1 12 3,068, 0 300 927, 518 1,750 0| 0) 1,000| 4,813 57,758 60,508 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
|CONTRATO REEMPLAZO RD N° 246-DG-
ﬁmaﬁw”m P& | o1 | om ILRLS:‘ET g;fp‘fm:" 00399931 |MEDICO SPES  |01112005 0146-0015 1611212010 ve1 | 12 3,068 of a0 seo 518 1750 0 o 1000 4775 57,304 60,054 300) 700 0 o 300 3,600 4300|  CONTRATADO[21HEICUOP
[DEPARTAMENTO DE LESCANO CORDOVA TECNICO/A
MEDICINA 0152 039 VARINA AMALIA 08700268 ADMINISTRATIVO | SP-AP 01112006 0146-0002 01/11/1984 STB 12 758 16| 90 0) 0| 0| 818 1,750 1,000| 1,681 20,176| 22,926( 0| 0] 300| 700) 300 3,600| 4,300
SUBTOTAL 14751 137 1225 28752 19466 ea7so| 3976 3500 o000 8ot 2272007 2379347 11000 25900 60| 1400 11700 140400 167,700
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[DEPARTAMENTO DE JEFE/A DE |OF. N° 524-2011-OGPP-OP/MINSA
VEDICINA- SERVICIOS | 0153 | 001 |VACANTE spe) [outoon F2o |12 | o1ue w19 o o of 2es8| 170]  1,000] s0i0| 4847 51,226 o o 00| 700 00| 30| 4300 (catszott)-ASIGNACION RO e 2762011
|E CUIDADOS CRITICO: SERVICIO DG-HEICU-OP (13/09/2011) UE : 030 HEJCU
[DEPARTAMENTO DE CIFUENTES MEDICO
MEDICINA- SERVICIOS 0154 002 GRANADOS IRLANDO | 07714291 ESPECIALISTA SP-ES 01112015 0146-0016 29/12/1995 MC-3 12 3,412, 0 334 994 518 1,750 0) 0) 1,000| 5,258| 63,093 65,843 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
|DE CLIDADOS CRITICO: ANDRES
[DEPARTAMENTO DE CORONADO MEDICO
VEDICINA-SERVICIos | 0155 | 003 [cANDELAMANVEL | 08017733 |VEDIC0 sPES  |o1112015 ou6.0035| 302991 wes | 12 | asss| o s  ows|  sis| 1750 o of 1000 502 62664 65414 w0 700 o of a0 a0 430
|DE CLIDADOS CRITICO: LEJANDRO
[DEPARTAMENTO DE
LOPEZ VELASQUEZ MEDICO
MEDICINA- SER\/\C\O% 0156 004 EDMUNDO EDINSON 25678532 ESPECIALISTA SP-ES 01112015 0146-0015 30/12/1991 MC-3 12 3,598 0 352 913 518 1,750 0) 0) 1,000| 5,381 64,571 67,321 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
IDE CLIDADOS CRITIC
[DEPARTAMENTO DE
VEDICINA-SERvICIOS | 0157 | 005 |MANRIQUE VENTURA | 760y [WEDICO spes  [ouzots 0146:0015| 301211991 ves | 12 | 3508 of 32| o s 1750 o of 1000 5401 643815 67,565 a0 700 o of 0] 36000 4300
0 MARTHA LUZ [ESPECIALISTA
IDE CLIDADOS CRITIC
[DEPARTAMENTO DE AGUILAR GALVEZ |CONCURSO ASCENSO RD N° 217-2011-DG-
MEDICINA- SERVICIOS 0158 006 \ARIA LUZ 08319191 |MEDICO SP-ES 1112015 0146-0016 11/11/1999 MC-2 12 3,238, 0 317, 972 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,044 60,527 63,277| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300 HEJCU-OP 1111072011
|DE CLIDADOS CRITICO:
[DEPARTAMENTO DE SALAZAR TUPPIA
[MEDICINA- SERVICIOS 0159 007 ANA LUISA 08694989 |MEDICO SP-ES 01112015 0146-0007 16/11/2002 MC-2 12 3,238, 0 317, 0 518 1,750 0) 0) 1,000| 4,072 48 867 51,617| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
|oE CLIDADOS CRITICO:
DEPARTAMENTO DE TEODORO INOCENTE
[MEDICINA- SERVICIOS 0160 008 NTONIO 15736021 |MEDICO SP-ES 01112015 0146-0016 15/08/2009 MC-1 12 3,068 0) 300) 492 518 1,750 0f 0) 1,000| 4,378 52,536| 55,286( 300| 700) 0| 0) 300) 3,600| 4,300
DE CUIDADOS CRITICOS
SUBTOTAL a1 o3| 2461 s216| 362 12050 2658 1750 sooo|  387ee|  4essa0]  devsag 2100 4900) 300) 00| 2400 28800 34400
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DEPARTAMENTO DE [ENCARGADO: JEFE/A DE BLOQUEADA X ENCARGO RD N 107272011
e o161 | 001 [DULANTOZORRILLA [ostossdo[TFEADE spos fortsoos ou0002| 120512010 Fa | 12 | 14| s sy o o of ase| 170  1000] 4784 57409 60,156 o o 00| 700 00| 30| 4300 DG OEGORRHHDISAV.LC(05102011)
UGUSTO ENRIOUE
[DEPARTAMENTO DE PANCORVO ESCALA MEDICO
CIRUGIA 0162 002 LUIS JULIO 10007460 ESPECIALISTA SP-ES 01113005 0146-0018 01/06/1973 MC-5 12 3,758 0 367, 1,253] 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,896 70,750| 73,500 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
|ALBINAGORTA
DCPARTAMENTODE | 0163 | 003 [pRaDO J0SE 06634087 gsefécc?AUST . SpEs | 01113005 01460017| 01042975 ves | 12 3753 of 367 1079 58] 1750 0 o 1000 5717 68,598 71,348) 300) 700 0 o 3 3600 4300
ROBERTO
[DEPARTAMENTO DE ALOSILLA NUREZ MEDICO
CIRUGIA 0164 004 |JAIME WALDEMAR 07201692 ESPECIALISTA SP-ES 01113005 0146-0015 08/03/1983 MC-5 12 3,898 0 381 1,035 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,832 69,987 72,737| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[BLOQUEADO X DESIGNACION RM N° 786~
DEPARTAMENTO DE BECERRA GARCIA MEDico oA ooy
oron o165 | 005 [OECER oA 07829976 |Ferros 67 SPES  |01113005 0146-0015 01/05/1972 Mcs | 12 3,753 of 367] 80| 518|  1,750] 0| of 1000 5533 66,401 69,151 300| 700) 0| 0 300) 3,600 4,300 [t )
[DEPARTAMENTO DE CORDOVA MIRANDA MEDICO
CIRUGIA 0166 006 RUBEN ALFREDO 10046131 ESPECIALISTA SP-ES 01113005 0146-0015 01/09/1973 MC-5 12 3,750 0 367, 1,079} 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,713 68,559 71,309 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE GARCIA VASQUEZ MEDICO
CIRUGIA 0167 007 PEDRO 10306827 ESPECIALISTA SP-ES 01113005 0146-0017 16/1011975 MC-5 12 3,758 0 367, 0 518 1,750 0| 0) 1,000| 4,643 55,716 58,466| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE HURTADO LOJA MEDICO
CIRUGIA 0168 008 | JORGE EDUARDO 06128439 ESPECIALISTA SP-ES 01113005 0146-0017 01/09/1976 MC-5 12 3,750 0) 367| 1,033 518 1,750 0f 0) 1,000| 5,667 68,008 70,758 300| 700) 0| 0) 300) 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE PANTA SANDOVAL MEDICO
CIRUGIA 0169 009 ANTERO 08862340 ESPECIALISTA SP-ES 01113005 0146-0018 01/01/1983 MC-5 12 3,890 0 380 0 518 1,750 0| 0) 1,000| 4,788 57,456| 60,206( 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
|AREVALO [BLOQUEADO X DESIGNACION RM N° 786-
DEPARTAMENTODE | o170 | 010 |HemnanpezLuis | os2srezs [ME0ic0, SPES | 01113005 ous0027|  2u0nese ves | 12 | 3626 of 3| s 51 1750 o of 1000 5305 64,736 67.486] a0 700 o of a0 3600 4300 ot stozot)
ENRIOUE
[DEPARTAMENTO DE DURAND LOPEZ MEDICO
CIRUGIA 0171 011 CESAR AUGUSTO 07331710 ESPECIALISTA SP-ES 01113005 0146-0015 05/07/1989 MC-4 12 3,708 0 363, 935 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,523 66,279 69,029 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE CONTRERAS ABANTO| MEDICO
CIRUGIA 0172 012 VICTOR WALTER 08764219 ESPECIALISTA SP-ES 01113005 0146-0017 01/12/1983 MC-4 12 3,626 0 355 1,041} 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,540 66,485 69,235 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
*VACANTE FLORES |VACANTE RENUNCIA RD N° 183-2011-DG-
DCPARTANENTODE | 0173 | 013 |MACHADO ALBERTO e LT SPES | 01113005 o008 ou2ness ves | 12 | 3s79) of 30| s 51 1750 o of 1000 5342 64,108 66,856 a0 700 o of a0 3600 4300 HEICU0P 03062011
1 JOSE ANTONI
[DEPARTAMENTO DE LAZO MEZA WILLAM MEDICO
CIRUGIA 0174 014 ALDO 10373608 ESPECIALISTA SP-ES 01113005 0146-0018 2911211995 MC-4 12 3,579 0 350 999 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,446 65,348 68,098 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[*VACANTE GOTUZZO| |VACANTE RENUNCIA RD N° 272-2011-DG-
DCPARTANENTODE | g5 | 015 |coLnavicToR e LT SPES | 01113005 o001 0121986 ves | 12 | 3583 of 30| s 51 1750 o of 1000 5347 64,165 66.915] a0 700 o of 0] 3600 4300 HEscU0P (8082011
IMANUEL
[DEPARTAMENTO DE HEREDIA RODRIGUEZ| MEDICO
CIRUGIA 0176 016 |ARMANDO E 08201765 ESPECIALISTA SP-ES 01113005 0146-0018 01/12/1983 MC-4 12 3,723 0 364 0 518 1,750 0| 0) 1,000| 4,605 55,260| 58,010 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE HINOSTROZA MEDICO
P o7 | oy [MNOSTROZA L |ormonae U0 SPES | 01113005 ou60018| 160811988 wea | 12 | asme| o aso) of sl 1750 o of 1000 a7 53387 56,112 w0 700 o of a0 30| 430
[DEPARTAMENTO DE PITA TAVERA JOSE MEDICO
P o | ot [TATAVER orasazse |10, SPES | 01113005 ou0029|  ov12n981 wea | 12 | ams| o aed| 1om| sl 1750 o of 1000 568 6777 70527 w0 700 o of a0 30| 430
[BLOQUEADO X DESIGANCION RM N° 786~
DEPARTAMENTO DE DELGADO CACERES Do e
P o7 |19 |OEECADOCACERES Joanaarre [ME0CO SPES | 01113005 ous008|  3u12i994 wea | 12 | aze| o aes| e 518 1750 o of 1000 5541 66497 69.247 w0 700 o of a0 30| 430 shon0m)
|REASIGNACION RD N° 237-2011-DG-HEICU
DEPARTAMENTO DE VILLASECA Do e
oron o180 |00 [ BeCEt cau | 07563505 [Eepre o SPES  |01113005 0146-0015 260712011 M3 | 12 3,409 of 33 0 518|  1,750] 0| of 1000 4,260 51,125 53,875 300| 700) 0| 0 300) 3,600 4,300 [t )
[DEPARTAMENTO DE SOCA GUTIERREZ MEDICO
CIRUGIA 0181 021 NEMESIO 32405011 ESPECIALISTA SP-ES 01113005 0146-0009 01/10/2002 MC-3 12 3,545 0 347, 974 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,383 64,600 67,350 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[EONEURS0 ASCENSO RO WP 21720105
DEPARTAMENTO DE HERRERA QUISPE vEDicO oo,
CIRUGIA 0182 022 |JORGE LUIS 08653275 ESPECIALISTA SP-ES 1113005 0146-0015 31/12/1994 MC-3 12 3,453 0 338 933 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,242 62,907| 65,657| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
|VILLANUEVA
DEPARTAMENTODE | 4165 | 023 |comonEL 07773815 | MEDICO SPES  |01113005 0146-0015 311211994 ves | 12 3453 of 33 eeo 518 1750 0 o 1000 4,979 59,743 62,493 300) 700 0 o 300 3,600 4300
CIRUGIA , [ESPECIALISTA
[BLOQUEADO X DESIGNACION RM N° 786~
E;TSZAME”TO O | oies | o2 fggggam‘é’é;ﬁg‘ 07466322 |MEDICO SPES  |01113005 0146.0015 0110412004 ve2 | 12 3238 of a7 e 518 1750 0 o 1000 4,968 59,613 62,363 300) 700 0 o 300 3,600 4300 2011w (25102011)
DEPARTAMENTO DE [BETALLELUZ
e o165 | 025 [PALLARDEL JENNER | 2386384 [VEDICO SPES | 01113005 ous0017| 100912001 wei | 12 | aoes| o ao| ek s 1750 o of 1000 49| 56623 50373 w0 700 o of a0 30| 430
RUSMAN
[DEPARTAMENTO DE GIL MALCA PEREZ
CIRUGIA 0186 026 MARCO AURELIO 17931930 |MEDICO SP-ES 01113005 0146-0015 01/02/2000 MC-1 12 3,068, 0 300 908| 518 1,750 0| 0) 1,000| 4,794 57,531 60,281 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
E;TSZAME”TO P& | o7 | o :,‘gé‘ég;‘g"‘ MIGUEL | 17882063 [MEDICO SPES  |01113005 0146.0014 11111999 vei | 12 3,068 of a0 es1 518 1750 0 o 1000 4737 56,850 59,600 300) 700 0 o 300 3,600 4300
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E;TSZAME”TO P | 0w | o2 :,g{g&”g ECALUS | pa441372 |MEDICO SPES  |01113005 0146-0009 010112011 vet | 12 3,068 of a0 7 518 1,750 0 o 1000 4813 57,758 60,508 300) 700 0 o 300 3,600 4300
|REASIGNACION RD N° 260-2011-DG-HEICU
E;TSZAME”TO P | o | o2 gﬁ;:éﬁgi}{gﬁ 09854152 |MEDICO SPES  |01113005 0146-0035 151012011 vet | 12 3,068 of a0 seo 18|  1750) 0 o 1000 5075 60,904 63,654 300) 700 0 o 300 3,600 4300 lop (i0312011)
DEPARTAMENTO DE CALLEGOS
CIRUGIA 0190 030 CATACHURA JIMMY | 10430251 [MEDICO SP-ES 01113005 0146-0015 15/08/2009 MC-1 12 3,068, 0 300 0 518 1,750 0| 0) 1,000| 3,886 46,633 49,383 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
RICHARD
E;TSZAME”TO P& | e | om Eémﬁnfﬁmmg 07884739 |MEDICO SPES  |01113005 0146-0010 08102/2008 ve1 | 12 3,068 of a0 es1 518 1,750 0 o 1000 4737 56,850 59,600 300) 700 0 o 300 3,600 4300
[DEPARTAMENTO DE CERNA MARTEL ASISTENTE
CIRUGIA 0192 032 VARIA ISABEL 07231072 EJECUTVO I SP-AP 01113006 0146-0017 01/06/1976 STA 12 772 21 92| 0) 0| 0| 818 1,750 1,000| 1,703 20,433 23,183 0| 0] 300| 700) 300 3,600| 4,300
SUBTOTAL w0755 54 10578 22703 15840 52500 3976 3500 32000 160708 1928467 2016467 9000 21,000) 60| 1400 9600 115200 137600
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[ENCARGADO: BLOQUEADA POR ENCARGO RD WP 131-
PEPARTAMENTODE | 0103 | o1 [vasquez 08796676 |- /A DE spos  [ot14008 ol46.0002 120052010 F3 | 12 | 1412] 3| 181 o o o 3iss| 1750 1000 4784 57,406 60.156] o o 300) 700 300 3600 4300 2011 DGIOEGDRRHH DISAVAC (3101
TRAUMATOLOGIA [DEPARTAMENTO
YZAGUIRRE JAIME
DEPARTAVENTODE | (100 | o, [Comoovmamn | oeaasau [VEOI0 spes [0ttt 0146:0015| 011211983 ves | 12 | 3797 of an of s 1750 o of 1000 4,687 56,242] 58,092] a0 700 o of 0] 3600 4300
TRAUMATOLOGIA ooy ESPECIALISTA g g ! g : - ! -
[EONEURS0 ASCENSO RO WP 217201105
DEPARTAMENTO DE MATOS RETAMOZO vEDicO oo,
TRAUMATOLOGIA 0195 003 INES AQUILA 08385776 ESPECIALISTA SP-ES 1114005 0146-0018 05/04/1990 MC-5 12 3,797, 0 371 1,010} 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,697 68,360 71,110| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[EONEURS0 ASCENSO RO W 2172005
DEPARTAMENTO DE vEDicO oo,
TRAUMATOLOGIA 0196 004 VEGA BERAUN LUIS | 09306287 ESPECIALISTA SP-ES 01114005 0146-0018 01/12/1988 MC-5 12 3,893 0 381 620) 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,411 64,931 67,681 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
DEPARTAMENTO DE ROMAN vEDicO
0197 005 |ARRESCURRENAGA | 08802746 SP-ES 01114005 0146-0017 01/04/1978 MC-5 12 3,991 0 390 1,148 518 1,750 0| 0) 1,000| 6,047 72,561 75,311 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
TRAUMATOLOGIA MANUEL ANTONIO [ESPECIALISTA
[DEPARTAMENTO DE ROMERO BOLAROS MEDICO
TRAUMATOLOGIA 0198 006 BILLY ROBERTO 06647138 ESPECIALISTA SP-ES 01114005 0146-0017 11/1011976 MC-5 12 3,750 0 367, 1,125 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,759 69,109 71,859 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE IROMERO BARRON MEDICO
TRAUMATOLOGIA 0199 007 WILFREDO ELOY 06643604 ESPECIALISTA SP-ES 01114005 0146-0018 16/08/1988 MC-4 12 3,653 0 357, 935 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,463 65,558 68,308 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
MONTEALEGRE [ENCARGO RD N° 1042/2011-DG-
PEPARTAVENTODE | g0 | 003 [scorT FERNANDO | 0860sess VE0IC0 spes [0ttt ow6.008|  0U0719%4 wes | 12 | 34se| o 3 406|518 1750) o of 1000 4718 56,619) 59,369) a0 700 o of a0 360 4300 [OEGDRRH DISAV L. (05102011 UE
[TRAUMATOLOGIA [ESPECIALISTA
DE JESUS MARCO
[DEPARTAMENTO DE SOTO RODRIGUEZ MEDICO
TRAUMATOLOGIA 0201 009 ROBERTO FELIPE 09079867 ESPECIALISTA SP-ES 01114005 0146-0014 30/11/1990 MC-3 12 3,539 0 346 913 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,316 63,794 66,544 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE RAMIREZ ROJAS
TRAUMATOLOGIA 0202 010 CIRILO PABLO 15430534 |MEDICO SP-ES 01114005 0146-0015 01/04/2001 MC-2 12 3,238, 0 317, 873 518 1,750 0| 0) 1,000| 4,945 59,338 62,088 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[BLOQUEADO X DESIGNACION RM N° 476-
DEPARTAMENTO DE FUMACHI ROMERO g y g oA (o6t
TRAUMATOLOGIA 0203 011 \WALTER RAUL 07826447 |MEDICO SP-ES 01114005 0146-0017 11/08/1997 MC-2 12 3,238, 0 317, 357, 518 1,750 0| 0) 1,000| 4,429 53,151 55,901 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE CARRANZA ALEGRE
TRAUMATOLOGIA 0204 012 VARLEM SOLEDAD 08600748 |MEDICO SP-ES 01114005 0146-0015 01/05/2007 MC-1 12 3,068, 0 300 851 518 1,750 0| 0) 1,000| 4,737 56,850| 59,600 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
DEPARTAMENTO DE DEL CASTILLO
o o 0205 | 013 |pARODIROBERTO | 06268751 [MEDICO SPES | 01114005 060015 011042004 wei | 12 | aoes| o ao| o8| s8] 1750 o of 1000 4794 5753 60281 w0 700 o of a0 30| 430
ERNESTO
[DEPARTAMENTO DE |ZAGAL ROSALES LUIS|
TRAUMATOLOGIA 0206 014 ENRIQUE 06751612 |MEDICO SP-ES 01114005 0146-0015 12/04/2004 MC-1 12 3,068, 0 300 870 518 1,750 0| 0) 1,000| 4,756 57,077| 59,827| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
|CONTRATO REEMPLAZO RD N° 246-DG-
DEPARTAMENTO DE VORI RODRIGUEZ g y g et on
TRAUMATOLOGIA 0207 015 LILY CARMEN 10563533 |MEDICO SP-ES 01114005 0146-0015 16/12/2010 MC-1 12 3,068, 0 300 889 518 1,750 0| 0) 1,000| 4,775 57,304 60,054 300| 700) 0| 0] 300 3,600 4,300 CONTRATADO|
oepasrauentove [ g |y JoomLOGLES AR gurer g [ESCOR. seAp [o1114006 01460002 010911979 st | 1 o o2 @ o o o sl 1750 1000 1724 20,684 23.434] o o 300) 700 300 3600 4300
TRAUMATOLOGIA WILFREDO M ' " ' . : . "
GOYCOCHEA DE
[DEPARTAMENTO DE TECNICO/A
TRAUMATOLOGIA 0209 017 gé;\ES MARIA 25541704 ADMINISTRATIVO | SP-AP 01114006 0146-0002 01/04/1978 STA 12 810 21 96 0) 0| 0| 818 1,750 1,000| 1,745 20,934| 23,684 0| 0] 300| 700) 300 3,600| 4,300
DEPARTAVENTODE | 0,10 | o1 [oidammacisum | 07220087 |TECHCOA sPAP | 01114006 o002 ou2n984 sic | w2 ml oul 9 o o of sl 170 1000 1604 2032 23,076 o o 00| 700 30| 30| 4300
TRAUMATOLOGIA: ELZARETH [ADMINISTRATIVO | ' " ! " . . "
SUBTOTAL spa11| 85| s2u7| 10004 7252 24500  set2| 7000 1sooo|  srasy  o7r7va| 1027274 420 ogoo| 1200 2800 5400 64800 77400
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DEPARTAMENTO DE [ENCARGADC: BAZAN JEFE/A DE BLOQUEADA POR ENCARGO RD IF 131
0211 | 001 |LovoLAJOSE 07575360 SPDS  |01115008 01460002 12/05/2010 F3 12 1412 33 181 0 0 o 3158 175 1000 4,784 57,406 60,156 0 0 300) 700 300 3,600 4,300) [2011:DGIOEGDRRHH.DISAV.LC (31:01-
NEUROCIRUGIA oo DEPARTAMENTO
[ENCARGO RD N° 131-2011-
DEPARTAMENTO DE BAZAN LOYOLA JOSE MEDICO
: ¥ x DGIOEGDRRHH DISAV.LC (31012011
NEUROGRUGIA o2tz | ooz |t 07575360 [¢epe o 1674 SPES  |01115005 01460015 01/12/1983 Mcs | 12 3,890) of 380 0 518 1,750 0 o 1000 4,788 57,456 60,206 300) 700 0 0 300 3,600| 4,300) ¢ )
DEPARTAMENTO DE MOSCOL GONZALES MEDICO
NEUROGRUGIA 0213 | 008 i neremio | 09165683 [Ecod o o SPES  |01115005 01460015 0110171977 Mcs | 12 3,750) of 37 0 518 1750 0| o 1000 4,635) 55,615 58,365 300) 700 0 0 300 3,600| 4,300)
DEPARTAMENTO DE PATINO CARDENAS MEDICO
NEUROGRUGIA [T IR gy 09960693 [fepr o 67 SPES  |01115005 01460015 01102/1982 Mcs | 12 3,800) of 37| 1125 518 1750 0 o 1000 5814 69,767] 72517 300) 700 0 0 300 3,600| 4,300)
DEPARTAMENTO DE (ORTEGA CHANG MEDICO
NEUROGRUGIA oats | 005 oot 08237849 [Feol o 6 SPES  |01115005 01460015 20/12/1995 Mc3 | 12 3409 of 33 o3 518 1750 0| o 1000 5173 62,079 64,829 300) 700 0 0 300 3,600| 4,300)
DEPARTAMENTO DE SOTO URBINA
NEUROGRUGIA 0216 | 006 o0 Do ENRIQUE | 22962296 |MEDICO SPES | 01115005 01460015 1200412004 Mc1 | 12 3,068 of 30| 814 518 1750 0| o 1000 4,700) 56,396| 59,145 300) 700 0 0 300 3,600| 4,300)
DEPARTAMENTO DE PACHECO ROCA TECNICOIA
NEUROGRUGIA 017 | 007 |V o wrreno | 2925292 [iommistRaTivO 1 SPAP | 01100006 0146.0002 161111981 s | 12 761 16 90 0 818  1750) 818 o 1000 2503 30,035| 32,785 300) 700 q 0 300 3,600 4,300
SUB TOTAL 20,089 49 2,023 2,851 3,408| 10,500] 3,976 1,750] 7,000 32,396 388,754 408,004 1,800 4,200] 300] 700] 2,00 25,200| 30,100
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IMONTEALEGRE [BLOQUEADA X ENCARGO RD N° 1042/2011-]
DEPARTAMENTODE | 0218 | 001 [sCOTT FERNANDO | 086996565 [ 1o /A LE spos  [01116008 ous0002| 12052010 F3 | 12 | 1412] 3| 181 o o o 3iss| 1750 1000 4784 57,406 60.156] o o 300) 700 300 3600 4300 oG OEGORRHHDISAV.LC (0510:2011)
ANESTESIOLOGIA [DEPARTAMENTO
DE JESUS MARCO
[DEPARTAMENTO DE CARRILLO PEREZ MEDICO
ANESTESIOLOGIA 0219 002 |ANA LUISA 06629765 ESPECIALISTA SP-ES 01116005 0146-0018 16/08/1988 MC-4 12 3,626 0 355 1,041} 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,540 66,485 69,235 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE GALVEZ RUIZ MEDICO
ANESTESIOLOGIA 0220 003 CARMEN ASUNCION 09177505 ESPECIALISTA SP-ES 01116005 0146-0015 01/12/1986 MC-4 12 3,723 0 364 935 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,540 66,480 69,230| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[BLOQUEADO X DESIGNACION RM N° 704-
DEPARTAMENTO DE VILCHEZ ZALDIVAR Do A
ANESTESIOLOGIA 0221 004 MANUEL AURELIO 08220853 ESPECIALISTA SP-ES 01116005 0146-0018 31/12/1994 MC-4 12 3,623 0 354 896 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,391 64,693 67,443 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE RIVERA DEL CARPIO MEDICO
ANESTESIOLOGIA 0222 005 |ANGEL ALFONSO 10471504 ESPECIALISTA SP-ES 01116005 0146-0015 29/12/1995 MC-4 12 3,582, 0 350 956 518 1,750 0| 0) 1,000| 5,406 64,877 67,627| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[ENCARGO RD N° 1063/2011-DG-
DEPARTAMENTO DE DAVILA ILDEFONSO vEDicO R CORA OISRV L6 (07102011 UE
ANESTESIOLOGIA 0223 006 IRIS VIOLETA 06208350 ESPECIALISTA SP-ES 01116005 0146-0034 29/12/1995 MC-3 12 3,409 0 333 426) 518 1,750 0| 0) 1,000| 4,686 56,237| 58,987| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE |ANDUAGA MUROZ MEDICO
ANESTESIOLOGIA 0224 007 MIGUEL HUMBERTO 09139783 ESPECIALISTA SP-ES 01116005 0146-0018 2911211995 MC-3 12 3,409 0 333 629 518 1,750 0| 0) 1,000| 4,889 58,671 61,421 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[ENCARGO RD N° 1042/2011-DG-
DEPARTAMENTO DE DULANTO ZORRILLA vEpico R CORA OISR LC (05102011 UE
ANESTESIOLOGIA 0225 008 [AUGUSTO ENRIQUE 06129940 ESPECIALISTA SP-ES 01116005 0146-0015 31/12/1994 MC-3 12 3,453 0) 338 953 518 1,750 0f 0) 1,000| 5,263 63,151 65,901 300| 700) 0| 0) 300) 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE LORO CHERO LUIS
ANESTESIOLOGIA 0226 009 MELCHOR 25607444 |MEDICO SP-ES 01116005 0146-0016 01/07/2000 MC-2 12 3,238, 0 317, 0 518 1,750 0| 0) 1,000| 4,072 48 867 51,617| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE |AGUIRRE CORONADO
ANESTESIOLOGIA 0227 010 VARTHA EUGENIA 06265139 |MEDICO SP-ES 01116005 0146-0015 15/08/2009 MC-1 12 3,068, 0 300 855 518 1,750 0| 0) 1,000| 4,741] 56,893 59,643 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE CATACORA HILASACA|
ANESTESIOLOGIA 0228 011 RUTH ELENA 10147554 |MEDICO SP-ES 01116005 0146-0014 20/05/2011 MC-1 12 3,068, 0 300 1,041} 518 1,750 0| 0) 1,000| 4,927 59,120| 61,870| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
DEPARTAMENTODE | g | g [KUONGDIAZVICTOR | 4438536 |vgpico SPES | 01116005 0146.0017 1510812009 vei | 12 3,068 of a0 776 518 1750 0 o 1000 4662 55,042 58,602 300) 700 0 o 300 3,600 4300
ANESTESIOLOGIA JAIME
[DEPARTAMENTO DE CESPEDES GUILLEN TECNICO/A
ANESTESIOLOGIA 0230 013 MARTHA CLEOFE 08405506 ADMINISTRATIVO | SP-AP 01116006 0146-0033 30/04/1983 STB 12 759 16| 90 0) 0| 0| 818 1,750 1,000| 1,683 20,200 22,950| 0| 0] 300| 700) 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE FLORES BERRIOS TECNICO/A
ANESTESIOLOGIA 0231 014 ELIZABETH GABRIELA 08735051 ADMINISTRATIVO | SP-AP 01109006 0146-0002 01/06/1980 STB 12 787, 16| 93 0) 0| 0| 818 1,750 1,000| 1,713 20,560 23.310| 0| 0] 300| 700) 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE RODRIGUEZ LINAN TECNICO/A
ANESTESIOLOGIA 0232 015 |0SCAR EDMUNDO 06996659 ADMINISTRATIVO | SP-AP 01109006 0146-0002 01/12/1984 STD 12 755 ) 88| 0 0| 0| 818 1,750} 1,000| 1,667 19,998 22,748 0| 0] 300| 700) 300 3,600| 4,300
SUBTOTAL a9 70| 4007 ssos| 5698 19250 sete| 7000 15000( 64965 779580 820830 330 77000 1200 2800 4500 54000 64500
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DEPARTAMENTODE | 0233 | o1 [URTADO COLFER JEFE/ADE spos  [ou1700s ou60002| 160081988 F3 | 12 | 1412] w181 o o of ase| 170  1000] 4784 57,406 60,156 o o 00| 700 00| 30| 4300 MINSA
[ENFERMERIA CECILIA MARGARITA [DEPARTAMENTO
E—— S [FSCRACION RO ¥ 220 L 05 FEICU:
- | -( X |OP (11/07/2011) UE : 030 HEJCU
ENFERMERIA 0234 002 MESIA LOPEZ ENITH | 06798360 ESPECIALISTA SP-ES 01117005 0146-0018 10/01/1976 ENF-14 12 906 88| 89 0) 818 1,750 0| 0) 1,000| 1,901 22,810 25,560| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE PACHECO MEDINA [ENFERMERA/O
ENFERMERIA 0235 003 L OURDES LILA 07152168 ESPECIALISTA SP-ES 01117005 0146-0017 16/05/1981 ENF-14 12 972 88| 95 1,041} 818 1,750 0| 0) 1,000| 3,015) 36,175 38,925 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
DEPARTAMENTO DE |ALCOSER BONILLA |ASIGNACION RD N° 223-2011-DG-HEJCU-
iy 023 | 004 |DEGUTARRAFLOR | 07415066 |ENFERMERAIO SPES  |01117005 01460017 0110971979 ENF14 | 12 941 88 9| 0 818 1,750 0| of 1,000 1,939 23.270| 26,020 300| 700| 0| 0 300) 3,600 4,300 /0P (11/07/2011) UE: 030 HEICU
DEPARTAMENTO DE PAREDES DE
ENFERMERIA 0237 005 HUAMAN OLGA 07233096 [ENFERMERA/O SP-ES 01117005 0146-0017 01/1011979 ENF-14 12 971 88| 95 1,020} 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,992 35,902 38,652 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
IDALINA
[DEPARTAMENTO DE URIBE CHAVEZ
ENFERMERIA 0238 006 MARIA LUISA 08830521 |ENFERMERA/O SP-ES 01117005 0146-0006 01/01/1981 ENF-14 12 920 88| 90 383 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,298 27,581 30,331 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[FSCRACION RO ¥ 218 BIE D5 FEICU:
DEPARTAMENTODE | gpa9 | o7 |VALENCIACEVASCO | 7936063 [enrermEraO spEs  [ouroos o008 01071980 ENFl | 12 ol e8| 9 of s 1750 o of 1000 1945| 23340 26,090) a0 700 o of a0 360 4300 0P (11072011 UE 030 HESCU
[ENFERMERIA MIRIAM PILAR
[DEPARTAMENTO DE VILLAFUERTE
ENFERMERIA 0240 008 FUENTES REYNA 06599188 |ENFERMERA/O SP-ES 01117005 0146-0018 01/01/1978 ENF-14 12 924 88| 90| 978 818 1,750 0f 0) 1,000| 2,898 34,774) 37,524 300| 700) 0| 0) 300) 3,600| 4,300
giﬁég&’;’;ﬁ”m P | a1 | o0g ;’};‘E‘L"‘i NAQUIRA | 00416874 [ENFERMERAIO SPES  |01117005 0146.0017 2000612010 ENFl4 | 12 90| e 9| 1,041 18|  1750) 0 of 1000 3023 36.276| 39,026 300) 700 0 o 200 3,600 4300
[DEPARTAMENTO DE DAVILA SANTILLAN
ENFERMERIA 0242 010 GLORIA ISABEL 07736961 |ENFERMERA/O SP-ES 01117005 0146-0017 01/12/1983 ENF-13 12 930 88| 91 914 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,842 34,101 36,851 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
DEPARTAMENTO DE NAHUE SIVIRICHI DE
ENFERMERIA 0243 011 SIPION HILDA 10327865 [ENFERMERA/O SP-ES 01117005 0146-0027 2711011981 ENF-13 12 956 88| 93 934 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,890 34,678 37,428 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
CANDELARIA
DEPARTAMENTO DE PACHAS MENESES
ENFERMERIA 0244 012 DE OCHOA 07854397 |ENFERMERA/O SP-ES 01117005 0146-0017 16/10/1984 ENF-13 12 906 88| 89 975 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,876 34,507 37,257| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
MERCEDE
[DEPARTAMENTO DE
ENFERMERIA 0245 013 VEGA YEREN VILMA | 08048274 |ENFERMERA/O SP-ES 01117005 0146-0018 06/10/1984 ENF-13 12 925 88| 90 467, 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,389 28,668 31,418 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE |AVALO ALVARADO
ENFERMERIA 0246 014 CARMEN TERESA 08087798 |ENFERMERA/O SP-ES 01117005 0146-0016 01/09/1992 ENF-13 12 928 88| 91 894 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,819 33,827 36,577| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE VILLAGOMEZ
ENFERMERIA 0247 015 CASTILLO EUDOSIA 06004781 |ENFERMERA/O SP-ES 01117005 0146-0016 16/10/1984 ENF-13 12 902 88| 88| 1,036} 818 1,750 0| 0) 1,000| 2932 35,185 37,935 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE CABALLERO CARO
ENFERMERIA 0248 016 |JESUS GLADYS 09164232 |ENFERMERA/O SP-ES 01117005 0146-0017 31/12/1991 ENF-12 12 947, 88| 93 972 818 1,750 0| 0) 1,000| 2919 35,023 37,773 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE SEGURA VASQUEZ
ENFERMERIA 0249 017 | UZ HERLINDA 07022081 |ENFERMERA/O SP-ES 01117005 0146-0017 16/07/1990 ENF-12 12 943 88| 92| 913 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,854 34,245 36,995 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
giﬁég&’;’;ﬁ”m P | o0 | o1 ﬁgﬂ;"se"p‘a’” 09104593 |[ENFERMERAIO SPES  |01117005 0146-0017 31121991 ENF12 | 12 83| g g7 953 18|  1750) 0 o 1000 2,839 34,062| 36812 300) 700 0 o 200 3,600 4300
giﬁég&’;’;ﬁ”m L I T Zﬁmg‘ CONTO 1 45976864 |ENFERMERAID SPES  |01117005 0146.0018 30/12/1991 ENFL2 | 12 03| e 9 853 18|  1750) 0 o 1000 2794 33,530) 36,280 300) 700 0 o 200 3,600 4300
[DEPARTAMENTO DE RAMOS COBENAS
ENFERMERIA 0252 020 MARIA ELENA 10285665 |ENFERMERA/O SP-ES 01117005 0146-0017 16/08/1988 ENF-12 12 893 88| 87, 992 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,878 34,538 37,288 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
DEPARTAMENTO DE [RUTTE GUzVAN DE
0253 021 PAREDES GIOVANNA | 06975958 |ENFERMERA/O SP-ES 01117005 0146-0018 29/12/1995 ENF-11 12 863 88| 84 910 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,763 33,160 35,910 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
(o]
[DEPARTAMENTO DE IROSAS SALAS
ENFERMERIA 0254 022 CONSUELO JANET 08007084 |ENFERMERA/O SP-ES 01117005 0146-0016 01/12/1986 ENF-11 12 884 88| 86 852 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,729 32,747 35,497| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE CABREJOS ROBLES
ENFERMERIA 0255 023 NELLY EMILIA 09385334 |ENFERMERA/O SP-ES 01117005 0146-0017 2911211995 ENF-10 12 851 88| 83| 943 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,783 33,397| 36,147| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE CASTANEDA VELA
ENFERMERIA 0256 024 SONIA MILAGRITOS 09867685 |ENFERMERA/O SP-ES 01117005 0146-0015 01/07/2000 ENF-10 12 851 88| 83| 603 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,444 29,325 32,075 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE I TAIPE ROJAS JUAN
ENFERMERIA 0257 025 FRANCISCO 09345903 |ENFERMERA/O SP-ES 01117005 0146-0017 11/11/1999 ENF-10 12 851 88| 83 905 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,745 32,945 35,695 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE HUAMANI UBILLUS
ENFERMERIA 0258 026 |JACQUELINE ROSE 07005665 |ENFERMERA/O SP-ES 01117005 0146-0016 01/04/2008 ENF-10 12 851 88| 83 961 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,802 33,623 36,373 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE LA ROSA VALVERDE
ENFERMERIA 0259 027 FANY AMALIA 15735769 |ENFERMERA/O SP-ES 01117005 0146-0017 01/04/2008 ENF-10 12 851 88| 83| 980) 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,821 33,849 36,599 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
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[DEPARTAMENTO DE LIZARRAGA FRANCO
ENFERMERIA 0260 028 EVA GUDELIA 20643459 |ENFERMERA/O SP-ES 01117005 0146-0016 01/04/2008 ENF-10 12 851 88| 83| 867, 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,708| 32,492 35,242 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
DEPARTAMENTODE | )6y | g9  [ESPINOZAPANEZ 11567000 |eNFERMERAID SPES  |01117005 0146-0016 0710512011 ENF10 | 12 gs1| e 83 o 18|  1750) 0 of 1000 1,841 22,087 24837 300) 700 0 o 200 3,600 4300
[ENFERMERIA INES ROSA
[BEAUMONT BLANCO
DEPARTAMENTODE | po65 | 030 |cHavarrnANA  |07798103 [ASISTENTE spEs | o1117005 01460017|  ow071977 spE | 12 g9 31| o o el 1750 0 o 1000 1776 21,316 24,066| 300) 700 q o 3 3600 4300
[ENFERMERIA MARIA DEL PILAR [PROFESIONAL Il
[DEPARTAMENTO DE |ARONE ATIQUIPA TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0263 031 SILVIA 08401939 |SALUD PUBLICA | SP-AP 01117006 0146-0017 31/05/1994 STB 12 861 16| 100| 599 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,394 28,724| 31,474 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE CASTRO TAPIA TECNICO/A
ENFERMERIA 0264 032 |SRAEL EUGENIO 09891728 ADMINISTRATIVO | SP-AP 01109006 0146-0015 01/07/2000 STD 12 716 ) 84 287, 818 1,750 0| 0 1,000| 1,911] 22,935 25,685 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE MONROE IGLESIAS TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0265 033 CARMEN AMALIA 08714922 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0015 01/09/1979 STA 12 878 21 103 576) 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,395 28,745 31,495 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE RAMON CUBAS DE TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0266 034 BERNALES FLOR A 08613246 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0015 01/06/1977 STA 12 835 21 98| 563 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,335 28,018 30,768| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE CORDOVA ALVITES TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0267 035 MANUEL ANTONIO 08401617 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0015 30/11/1990 STA 12 836 21] 99 552 818 1,750 0f 0) 1,000| 2,326 27,908 30,656 300| 700) 0| 0) 300) 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE [ALTAMIRANO TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0268 036 CHALCO GLADYS 07033741 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0015 31/12/1983 STB 12 825 16| 97, 576) 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,331 27,978 30,728 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE |QUISPE ROMAN DE TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0269 037 GAMERO MIRTHA 08087482 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0016 01/10/1984 STB 12 819 16| 96 486 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,234 26,813 29,563 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE BOCANEGRA RAMOS TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0270 038 |ADRIAN ROMUALDO 09325995 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0015 01/12/1984 STB 12 842, 16| 98| 598 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,372 28461 31,211 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE CONDORI MASGO TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0271 039 |ALBERTO 10338877 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0015 16/11/1980 STB 12 819 16| 96 552, 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,301 27,609 30,359 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE IMUNOZ CARTAGENA TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0272 040 DARWIN 07852704 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0017 01/12/1983 STB 12 842, 16| 98| 540 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,314 21,772 30,522 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE |VILLANUEVA MEDINA TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0273 041 ESTANISLAO WILLY 07820960 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0017 01/12/1983 STB 12 868 16| 101§ 575 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,377 28,530 31,280| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE CHICOMA CARRASCO TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0274 042 ELIZABETH 09160156 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0015 01/12/1986 STB 12 824 16| 97, 565 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,319 27,828 30,578 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE |ZAMALLOA PAREJA TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0275 043 | JUANA TERESA 08841676 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0017 16/10/1982 STB 12 867, 16| 101§ 309 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,111 25,332 28,082 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
|* VACANTE CRUZ |VACANTE POR CONCURSO RD N° 360-DG-
DEPARTAVENTODE | 0375 | a4 [suvoDe MENDEZ | 0g30saza |[ECNICOA EN seAp [o1t17006 ol46.0015| 161101982 st | 12 ag| 16| 99| s s 1750 o of 1000 2319 28584 31,204 a0 700 o of a0 360 4300 portHedcuU 0P 29122011
[ENFERMERIA URELL [ENFERMERIA |
[DEPARTAMENTO DE MARCOS GRADOS TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0277 045 RUDY CLAUDIA 06037806 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0017 16/10/1984 STB 12 823 16| 96 563 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,315 27,786 30,536 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE [ARIAS ZAPATA TECNICO/A EN
oy o | o[BS 21314 [{EORCOR N sPAP | 01117006 ou60015|  ov101984 s | 12 o 16| 96| 55| e8| 1750 o of 1000 234 21784 30514 w0 700 o of a0 30| 430
[DEPARTAMENTO DE CANCINO HUARAYA TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0279 047 MARIA VICTORIA 06895618 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0017 16/05/1981 STB 12 819 16| 96 564 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,313 27,752 30,502 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
MARCHAN VILELA DE
DEPARTAMENTODE | o230 | 048 [socANEGRAMARIA. | 0562784 [TEChCA EN sPAP | 01117006 ous0015| 0121986 s | 12 s 16| 9| 50| e8| 1750 o of 1000 2009 2771 30461 w0 700 o of a0 30| 430
ELEN;
[DEPARTAMENTO DE RAMIREZ ESLAVA TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0281 049 HAYDEE 08610836 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0017 01/06/1980 STB 12 824 16| 97, 389 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,144 25,724| 28,474 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
DEPARTAMENTO DE DE LA CRUZ TECNICOA EN
0282 050 CASTILLA VDA DE 10075542 SP-AP 01117006 0146-0015 01/06/1981 STB 12 849 16| 99 552, 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,334 28,008 30,756 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[ENFERMERIA &) CATALINA [ENFERMERIA |
DONAYRE NOLASCO
DEPARTAMENTODE | (o5 | 051 |posaisaBeLDEL | 06732080 |TECNICOA EN sPAP | 01117006 ous00t7| 1601982 s | 12 s 16| o se3  es| 1750 o of 1000 23 2818 30,868 w0 700 o of a0 30| 430
[ENFERMERIA PLAR [ENFERMERIA |
[DEPARTAMENTO DE GUERRA HIDALGO TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0284 052 MARIA ROSA 07279706 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0015 01/12/1986 STB 12 819 16| 96 588 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,336 28,038 30,788 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[RD N° 361-DG-2011-HEJCU-OP 29/12/2011
DEPARTAMENTO DE PONCE AGUADO TECNICOIA EN A
ENFERMERIA 0285 053 MARIELLA ELIZABETH 44839406 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0014 29/12/2011 STC 12 789 114 7 309 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,004 24,049 26,799 300| 700) 0| 0] 300 3,600 4,300 CONTRATADO|
[DEPARTAMENTO DE TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0286 054 | TICLLA LAIME LUCILA | 06972210 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0017 01/12/1983 STB 12 823 16| 96 564 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,316 27,798 30,548 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
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[DEPARTAMENTO DE |ARAUJO ZELADA TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0287 055 DEYFILIA 08210547 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0015 01/12/1983 STB 12 845 16| 99 463 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,240 26,885 29,635 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
CAMPOS RABANAL
DEPARTAMENTODE | gpeq | 056 |pE cassINA AANDA| 07585510 |TECNICOA EN sPAP | 01117006 ou46.0015| 011061980 s | 12 s 16| 97| se| e8| 1750 o of 1000 2354 28251 31001 w0 700 o of a0 a0 430
[ENFERMERIA DOR [ENFERMERIA |
[DEPARTAMENTO DE GUILLEN SALDIVAR TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0289 057 |ANDREA 07848264 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0016 01/12/1983 STB 12 824 16| 97, 576) 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,330 27,958 30,708 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE SANCHEZ RAMOS TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0290 058 JORGE LUIS 08329899 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0017 01/10/1984 STB 12 842 16| 98| 504 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,279 27,344| 30,094 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE VILLALTA VARGAS TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0291 059 |ANA JOSEFINA 06987741 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0017 01/06/1980 STB 12 825 16| 97, 367, 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,122 25,469 28,219 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE |AREVALO TRIGOZO TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0292 060 JUANA 10332269 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0015 01/12/1984 STB 12 849 16| 99 563 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,345 28,136 30,886 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[RD N° 361-DG-2011-HEJCU-OP 29/12/2011
DEPARTAMENTO DE LIMO SIQUEIROS TECNICOIA EN y y T O SR ReELAZD
ENFERMERIA 0293 061 KATERIN GIULIANA 45462885 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0015 29/12/2011 STC 12 789 114 7 309 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,004 24,049 26,799 300| 700) 0| 0] 300 3,600 4,300 CONTRATADO|
[DEPARTAMENTO DE [AREVALO TRIGOSO TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0294 062 LIBER 06995513 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0017 01/12/1982 STB 12 842] 16| 98| 576) 818 1,750 0f 0) 1,000| 2,350) 28,200 30,950 300| 700) 0| 0) 300) 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE CASAS RAMOS TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0295 063 MANUEL VISITACION 09320931 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0015 01/12/1983 STB 12 824 16| 97, 456 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,210 26,517 29,267| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE SANCHEZ PUMA TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0296 064 JOAQUIN ROQUE 10562567 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0014 01/12/1983 STB 12 825 16| 97, 599 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,354 28,251 31,001 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE CHUCHON NORIEGA TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0297 065 CONSUELO 06970495 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0017 01/12/1983 STB 12 824 16| 97, 563 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,317 27,804| 30,554 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE MACHADO SURCA TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0298 066 EULALIA JUANA 08557594 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0016 01/06/1980 STB 12 819 16| 96 563 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,312 27,740 30,490| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
MONTES DE OCA
DEPARTAMENTODE | (50 | 057 |vELASCOCAMELIA | 051a250 |TECNICOA EN spAP | 01117006 0146:0016| 2000612010 s | 12 87| 16| 01 55| s 1750 o of 1000 2374 28,50) 31.250) a0 700 o of a0 3600 4300
[ENFERMERIA GLM [ENFERMERIA |
[DEPARTAMENTO DE CISNEROS DAVILA TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0300 068 FAUSTO 09567530 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0017 2911211995 STC 12 799 114 93 538 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,259 27,109| 29,859 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE CORDOVA AQUISE TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0301 069 ELIZABETH MAGALY 40706775 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0016 18/06/2007 STC 12 789 114 92| 599 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,309 27,705 30,455 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE MONTES CORONEL TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0302 070 CLARA ISABEL 06988985 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0017 2911211995 STC 12 792 114 93 544 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,257 27,088 29,838 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE < TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0303 071 LOZANO MARINO JOB | 05710647 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0015 01/09/2002 STC 12 789 114 92| 563 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,273 27,277 30,027| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE PEREZ CHAMAYA TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0304 072 CARMELA 33588101 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0018 01/09/2002 STC 12 789 114 92| 599 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,309 27,705 30,455 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
DEPARTAMENTODE | qunc | 7g  |HUAMANCHALLQUI | 505,707 [TECNICOIA EN SPAP | 01117006 0146.0015 01/12/1988 sic | 1 a3 1 95| 54l 18|  1750) 0 o 1000 2271 27,330 30,080) 300) 700 0 o 200 3,600 4300
[ENFERMERIA LINDON 0] I
[DEPARTAMENTO DE [ORTIZ ESPINOZA TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0306 074 YURI CONSTANTING 31044522 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0015 11/11/1999 STC 12 789 114 92| 563 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,273 27,277 30,027| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
DEPARTAMENTODE | o307 | 75 g:smocucuo 08980214 |TECNICOA E'f SPAP | 01117006 0146.0017 30/12/1991 sic | 1 g1 1 o1 75 18|  1750) 0 o 1000 2331 27,975| 30,725 300) 700 0 o 200 3,600 4300
[DEPARTAMENTO DE INAVARRO VELA TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0308 076 NIRTA GERTRUDIS 09261529 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0016 11/11/1999 STC 12 789 114 92| 599 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,309 27,705 30,455 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0309 077 | TAIPE RUIZ SABINA | 07006551 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0017 01/12/1983 STC 12 857, 114 99 574 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,359 28,305 31,055 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE IATUNCAR OLIVA TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0310 078 ELENA CLARA 07303879 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0016 01/07/1985 STC 12 811 114 95 552, 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,286 27,437 30,187| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE CANCINO PANTA TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0311 079 NANCY FATIMA 09705788 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0015 16/11/2002 STC 12 789 114 92| 575 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,285 27.419| 30,169 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE CERVANTES ARIZAGA| TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0312 080 |ANDREA LUZ 08817731 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0016 16/09/1988 STC 12 808 114 94 552, 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,283 27,397 30,147| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
DEPARTAMENTO DE PAIELO TECNICOIA EN
0313 | 081 |aPOLNARIOIULIA |15952077 sPAP | 01117006 ou60017| 160911988 sic | 1 go| 11| o8| s e8| 1750 o of 1000 208 27940 30690 w0 700 o of a0 30| 430
[ENFERMERIA VERCEDE: [ENFERMERIA |
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[DEPARTAMENTO DE SANEZ APARICIO TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0314 082 MARIA LUCILA 09115033 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0017 29/12/1995 STC 12 789 114 92| 530 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,240 26,885 29,635 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE SILVA BENITES TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0315 083 MILAGROS ESTHER 08716512 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0017 16/02/1999 STC 12 789 114 92| 609 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,320 27,835 30,585 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE VALLEJOS PALOMINO TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0316 084 SUSANA 25645493 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0017 16/08/1988 STC 12 850) 114 98| 541 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,318 27,821 30,571 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE CERNA MAGUIRA TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0317 085 GREGORIO MAGNO 07769517 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0017 30/12/1991 STC 12 831 114 97, 575 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,331 27,975 30,725 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE MARTINEZ CORTEZ TECNICO/A EN
ENFERMERIA 0318 086 CESAR AUGUSTO 07415858 ENFERMERIA | SP-AP 01117006 0146-0018 16/07/1990 STC 12 808 114 94 552, 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,283 27,397 30,147| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
|* VACANTE JULCA |VACANTE POR CONCURSO RD N° 360-DG-
DEPARTAVENTODE | 0319 | 0g7  |vianTiLLA SEGUNDO | 09117985 | ECNICOA EN seAp [o1t17006 0l46.0016|  16/08/1988 sc | 1 san| 1| o7| se| s 1750 o of 1000 23| 28260 31,010) a0 700 o of a0 3600 4300 ot HedCU-0p 28122011
[ENFERMERIA | EJANDRO [ENFERMERIA |
SUBTOTAL 74607 3320 8224 51086 7034| 150500  ase| 1750 s7ooo|  2uees| 2530734 2778984 2580 602000 30|  700| 2600 313200 374100
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[DEPARTAMENTO DE JEFE/A DE |OF. N° 524-2011-OGPP-OP/MINSA
ENFERMERIA- SERVICIO| 0320 | 001 |VACANTE spe) [outron F2o |12 | o1ue w19 o o of 2es8| 170]  1,000] s0i0| 4847 51,226 o o 00| 700 00| 30| 4300 (catszot)-ASIGNACION RO e 2202011
o SERVICIO [DG-HEJCU-OP (11/07/2011) UE : 030 HEJCU
[DEPARTAMENTO DE | ZEGARRA TONG o
ENFERMERIA- SERVICIO | 0321 002 (Vo ANDA 10271478 | Eor ciatiSTA SP-ES. 01117015 0146-0017 01/04/1976 ENF-14 12 920 88 90) 850 818|  1,750| 0f 0 1,000 2,766 33,191 35,941 300 700 0| 0 300 3,600| 4,300
|oE ESTERLZACION
[DEPARTAMENTO DE
ENFERMERIA. SERVICIO| 0322 | 003 |CARCIASERNAQUE 4,155y, |TECNICOR EN spAP | out7ot6 0146:0015|  16/101984 s | 12 so| 16| 99| 4e3 s 1750 o of 1000 2,245 26,936) 29,686| a0 700 o of 0] 3600 4300
LUIS ALBERTO [ENFERMERIA |
|oE ESTERLZACION
[DEPARTAMENTO DE
ENFERMERIA-SERVICIO| 0323 | 0s  [TRUILLO CARDENAS | oqycqq |TECNICOA EN seap [outross 0146.0017| 011211983 s | 12 1 16| 00| 53| s 1750 o of 1000 2358 28,296) 31,046] a0 700 o of 0] 3600 4300
CLARA AYDEE [ENFERMERIA |
|oE ESTERLZACION
[DEPARTAMENTO DE
EnFERMERIA- SERVICIO | 0324 | 005 |SFAVEZMEIA totoesss [TCNCOM EN spAP | out7ot6 0146:0016| 0110912002 sc | 1 704 1| o3| eos| sl 1750) o of 1000 2325 27,807] 30,647] a0 700 o of 0] 3600 4300
|oE ESTERLZACION
[DEPARTAMENTO DE
ENFERVERIA- SERVICIO| 0325 | oop  [MINAHULLCA osgs2ase |[ECNICOA EN spAP | out7ot6 0146.0017| 251171095 sc | 1 75| 1| 93| eos| s 1750 o of 1000 2324 27,909) 30,659) a0 700 o of 0] 3600 4300
|ANDREA AGRIPINA [ENFERMERIA |
|oE ESTERILIZACION
[DEPARTAMENTO DE
EnFeRMERIA-SeRviCo | 0326 | 007 [ACEVEDOPERNIADE | opp, oo |TECNICOA EN seap [outross 0146:0017| 010512011 sc | 1 70| | @ e sl 1750 o of 1000 1984 23804 26,554 a0 700 o of 0] 3600 4300
DE ESTERILIZACION MORALES EDILBERTA| [ENFERMERIA |
SUBTOTAL 6144 245 720| 3368 490s| 10500 2658 1750 7000 18043 216510  235760) 1800 4.200) 300 00| 21000 252000 30100
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DEPARTAMENTO DE EFEm OE [OF_\°524-2011-0GPP-OPMINSA
ENFERMERIA- SERVICIO| 0327 | 001 [VACANTE 08597384 SP-E)  [01117024 F2 2 1136 9%l 152 0 0| 0 265  1,75[ 1,000 4,040 48,476| 51,226 0 0 300| 700) 300) 3,600 4,300) (2810612011) -ASIGNACION RO N° 222-2011-
SERVICIO [DG-HEJCU-OP (11/07/2011) UE : 030 HEJCU
DEPARTAMENTO DE CEZAVILLEGAS o
ENFERMERIA- SERVICIO | 0328 | 002 |Soin sem s o 1 25800123 | i SPES  |01117025 0146-0008 0110811977 ENF14 [ 12 903} 88 88 0 818| 1750 0| of 1000 1,89] 22,771 25,521 300 700 0 0 300 3,600 4,300)
|DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE SALDANA ENFERVERAD
ENFERMERIA- SERVICIO | 0329 003 [VILLAVICENCIO 25519638 | Cope cial 1STA SP-ES. 01117025 01460018 01/06/1980 ENF-14 | 12 920 88| 90| 1,083 818|  1,750| 0f 0 1,000| 2,978 35,741 38,491 300 700 0| 0 300 3,600| 4,300
|DE ENFERMERIA IRGINIA
DEPARTAMENTO DE CANALES ENFERVERAD [CONCURS0 ASCENSO RD N 217-2011-D6-
. - ¥ 2 HEJCU-0P 111072011
ENFERVERIA- SERVICIO| 0330 | 004 |JAbiole ooc (10807600 |Crenmecy SPES 1117025 0146-0016 111111999 ENF14 [ 12 903} 88| 88| 978 818| 1750 0| of 1000 2,875] 34,500 37,250 300 700 0 0 300 3,600 4,300)
|DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE
EnreRvERIA SERVICIO | 0331 | 005 |FLORES CUADROS 1034090 |ENFERNERAD spes  [ounozs ow6.0017| 1611211988 ENFL3 | 12 o7| e8| o1 s s 1750 o of 1000 2473 20673 32423 a0 700 o of 0] 3600 4300
|DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE
SALAS AYALA ENFERMERAIO
ENFERMERIA- SERVICIO | 0332 | 006 |o e Mo L a | 0BT9SBIT |Cpr i iata SPES  |01117025 0146-0017 01/08/1986 ENF13 | 12 923 88 %[ 1,016 818| 1750 0| of 1000 2,935] 35,223 37,973 300 700 0 0 300 3,600 4,300)
|DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE LORES ROVAN!
ENFERVERIA- SERVICIO| 0333 | 007 | coe St (10203660 [ENFERMERAO SPES  [01117025 0146-0014 16/08/1988 ENF12 [ 12 896| 88| 88| 754 818| 1750 0| of 1000 2,643 31,720 34,470) 300 700 0 0 300 3,600 4,300)
|DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE PORTUGUEZ
ENFERMERIA- SERVICIO| 0334 | 008 [YACTAYOGLADYS | 09323389 [ENFERMERAIO SPES  |01117025 0146-0016 01/06/1980 ENF12 [ 12 896| 88 88| o072 818]  1750) 0| of 1000 2,862) 34,340 37,090 300 700 0 0 300 3,600| 4,300)
|DE ENFERMERIA ELSA
DEPARTAMENTO DE VILLA YABAR MIRNA [RSTGNACION RD \° 222 2011-DG-HEICU-
ENFERMERIA- SERVICIO | 0335 | 009 |/ od 08597384 |[ENFERMERAIO SPES  [01117025 0146-0016 16/08/1988 ENF12 [ 12 919) 88| %0 0 818| 1750 0| of 1000 1,915] 22,979 25,729) 300 700 0 0 300 3,600 4,300) (0P (11/072011) UE : 030 HEJCU
|DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE [ARANA VILCA JULIA
[ENFERMERIA- SERVICIO | 0336 | 010 [Coo 08697742 |ENFERMERAIO SPES  [01117025 0146-0016 01/11/1982 ENFIL [ 12 904 88| 88| 949 818| 1750 0| of 1000 2,847] 34,167, 36,017 300 700 0 0 300 3,600 4,300)
|DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE S0TO SANCHEZ
ENFERMERIA-SERVICIO | 0337 | 011 |00 06111362 |ENFERMERAIO SPES  |01117025 0146-0016 16109/1981 ENFIL [ 12 938] 88 92 8] 818| 1750 0| of 1000 2,826 33917 36,667 300 700 0 0 300 3,600 4,300)
|DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE VICENTE MATUTE
[ENFERMERIA- SERVICIO | 0338 | 012 |q,co0” 09442209 |ENFERMERAIO SPES  |01117025 0146-0016 291211995 ENFIL [ 12 866| 88 85| 98] 818| 1750 0| of 1000 2,844 34,129 36,879 300 700 0 0 300 3,600 4,300)
|DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE LIZARVE MENDEZ
ENFERMERIA- SERVICIO | 0339 | 013 |cn 08345336 |[ENFERMERAIO SPES  [01117025 0146-0016 01/01/1983 ENF10 [ 12 863 88| 8l 81l 818| 1750 0| of 1000 2,665] 31,974 34,724 300 700 0 0 300 3,600 4,300)
|DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE AZAREYES
[ENFERMERIA- SERVICIO | 0340 | 014 |(hon e 09447365 |[ENFERMERAIO SPES  [01117025 0146-0015 291211995 ENF10 [ 12 854 88| 8l 716 818| 1750 0| of 1000 2,560) 30,722 33472| 300 700 0 0 300 3,600 4,300)
|DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE SARERAS CHANCAN
ENFERVERIA- SERVICIO| 0341 | 015 | (o BT T 121152732 [ENFERMERAD SPES  [01117025 0146-0015 05/07/2010 ENF10 [ 12 851 88| 83 88| 818| 1750 0| of 1000 2,721 32,718 35,468| 300 700 0 0 300 3,600 4,300)
|DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE RUPAY DE LA SOTA
ENFERMERIA- SERVICIO | 0342 | 016 |Corre e 20893989 |[ENFERMERAIO SPES  [01117025 0146-0016 07/05/2011 ENF10 [ 12 851 88| 83 415 818| 1750 0| of 1000 2,255] 27,063 29,813 300 700 0 0 300 3,600 4,300)
|DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE
REQUIS QUISPE TECNICO EN
ENFERVERIA- SERVICIO| 0343 | 017 |frSos o 06784142 op St oo SP-AP | 01117026 0146-0016 16/05/1981 STA 12 872) 21[  102f 486 818| 1750 0| of 1,000 2,299) 27,584 30,334 300 700 0 0 300 3,600 4,300)
|DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE GUILLEN DE LA CRUZ TECNICOEN
ENFERMERIA- SERVICIO | 0344 018  |DE ACEVEDO 08196091 | cr et ERiA | SP-AP. 01117026 0146-0017 01/12/1986 sT8 12 848 16 99) 552 818|  1,750| 0f 0 1,000| 2,332 27,985 30,735 300) 700 0| 0 300 3,600| 4,300
|DE ENFERMERIA GLADY.
DEPARTAMENTO DE SANCHEZ TECNICOEN
ENFERMERIA- SERVICIO | 0345 019 [PORTUGUEZ FANNY | 15384688 |- Copnioors | SP-AP. 01117026 0146-0015 11/11/1999 SsTC 12 789 11 92| 552 818|  1,750| 0f 0 1,000 2,262| 27,146 29,896| 300 700 0| 0 300 3,600| 4,300
|DE ENFERMERIA MARL
DEPARTAMENTO DE
ENFERMERIA. SERVICIO| 0366 | 020  [MUAMANTASAYCO (7 0,6 | TECNICOEN seap [ourozs 0146.0016|  16/07/19% sc | 1 o8| 11| oaf 57| sl 1750 o of 1000 2,308 27,670) 30.420) a0 700 o of a0 3600 4300
LILY JESUS ENFERMERIA |
|DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE
enFeRuERA SERVICIO| 0347 | 021 (sUCANASINTARIA ] gos5spg TECHICORN seap [outrozs ow46.004| 050072010 sc | 1 79| u| @ s sl 1750 o of 1000 2262 27,146 29,896] a0 700 o of a0 3600 4300
|DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE CONTRERAS TECNICOEN
[ENFERMERIA- SERVICIO | 0348 022 [CASTANEDA 10155456 | cecERiA | SP-AP. 01117026 01460015 01/05/2011 SsTC 12 789 11 92| 0 818|  1,750| 0f 0 1,000| 1,710} 20,523 23,273 300) 700 0| 0 300 3,600| 4,300
|DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE ESPINOZA TECNICOEN
ENFERMERIA- SERVICIO | 0349 023 [MAGALLANES 21852013 | ceotecin | SP-AP. 01117026 0146-0014 01/05/2011 SsTC 12 789 11 92| 285 818|  1,750| 0f 0 1,000 1,996 23,947, 26,697 300 700 0| 0 300 3,600| 4,300
|DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE SULCA TAIPE DE AUXLAR
[ENFERMERIA- SERVICIO | 0350 024 |GARCIA FRANCIS 10443225 |/ cTENCIAL SP-AP. 01117026 0146-0014 05/07/2010 SAB 12 768 3 90) 555 818 1,750 0f 0 1,000| 2,235 26,819 29,569 300 700 0| 0 300 3,600| 4,300
DE TERESA
SUB TOTAL 21003 1508 2220| 14542 18814 40250  2658)  1750| 24000 60,744 728,934 794,934 6,900 16,100 300) 700| 7,200 86,400( 103,200
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[DEPARTAMENTO DE JEFE/A DE |OF. N° 524-2011-OGPP-OP/MINSA
[ENFERMERIA- SERVICIO | 0351 | 001 |VACANTE 08388890 SPE)  |01117034 F2 | 12 113 93 152 [ 0 of 2es8| 1750 1,000 4,040 48476 51,226| o 0 300| 7000 300 3,600 4,300 [28062011)-ASIGNACION RD N 2212011
SERVICIO [DG-HEJCU-OP (11/07/2011) UE : 030 HEJCU
[DEPARTAMENTO DE HURTADO JERI DE o
enFERMERIA- SERvicio| 0352 | 002 |6, (TR0 ERPE orsssia [EEERIERED SPES  |01117035 01460014 011211983 ENF13 | 12 o5 e8| 90| ors| s 1750 0 o 1,000 2,897 34762 37512| 300| 700 0 o 30 3,600 4,300
|E ENFERMERIA EN
[DEPARTAMENTO DE |ASIGNACION RD N° 221-2011-DG-HEJCU-
ENFERVERIA- SERVICIO| 0353 | 003 |TORRASTINEO 08388890 [ENFERVERAIO SPES | 1117065 0146.0007 2011211995 ENF2 | 12 e76| g 86 o 18|  1750) 0 o 1000 1,867 22407 25157 300) 700 0 o 200 3,600 4300 /0P (110712011 UE : 030 HEICU
MARCELINA ESPECIALISTA
|E ENFERMERIA EN
[DEPARTAMENTO DE
REYES TEJADA ENFERVERAIO
enFERMERIA- SERVICIO| 0354 | 004 [FOFES TEERY 0730867 |SAFER A SPES  |01117035 01460016 011211983 ENF13 | 12 o6 88| 8| ors| s 1750 0 o 1,000 2,87 34507 37,257] 300| 700 0 o 30 3,600 4,300
|E ENFERMERIA EN
[DEPARTAMENTO DE | JULCA MANTILLA |CONCURSO RD N° 360-DG-2011-HEICU-OP
[ENFERVERIA- SERVICIO | 0355 | 005 |SEGUNDO 09117986 [ENFERVERAIO SPES | o0111703 01460016 291211995 ENF10 | 12 st e8| 83 484 818 1750 0 ol 1,000 2,325 27,897 30,647] 300| 700 0 o 30 3,600 4,300 jsi22011
|E ENFERMERIA EN LEJANDRO
[DEPARTAMENTO DE CRUZ SUYO DE |CONCURSO RD N° 360-DG-2011-HEICU-OP
ENFERMERIA- SERVICIO| 0356 | 006 [FRCSPOE 108305323 [ENFERVERAI SPES | o0117035 01460016 291211995 ENF10 | 12 st e8| 83 484 818 1750 0 o 1,000 2,325 27,897 30,647] 300| 700 0 o 30 3,600 4,300 jsi22011
|E ENFERMERIA EN
[DEPARTAMENTO DE GARAYAR GUEVARA
enFeRMERIA-SERvicio| 0357 | 007 [SAOAVER BLE 06797703 [ENFERMERAIO SPES  |01117035 01460017 1611/1983 ENF10 | 12 o12| e8| 8| 90s| s 1750 0 ol 1,000 2813 33751 36,501 300| 700 0 o 30 3,600 4,300
|E ENFERMERIA EN
[DEPARTAMENTO DE HERRERA ACURA
EnFERMERIA- SERVICIO| 0358 | 008 |IERRERE RCUNA 08507607 [ENFERMERAID spes  |ow1703s 01460017 160571981 ENF10 | 12 st e8| 83 oos| s 1750 0 ol 1,000 2,745 32,945 35,695| 300| 700 0 o 3 3,600 4,300
|oE ENFERMERIA EN
[DEPARTAMENTO DE SILVA BRANEZ
ENFERMERIA- SERVICIO| 0359 | 009 [BLYRRTRIER 109627099 [ENFERVERAID SPES | o111703 01460015 01011998 ENF10 | 12 st e8| 83 sag s 1750 0 o 1,000 2,689) 32,266 35,016| 300| 700 0 o 30 3,600 4,300
|E ENFERMERIA EN
DEPARTAMENTO DE CHACON JULIAN LILI
EnFERMERIA- SERVICIO| 0360 [ 010 [CRRCO 06667174 [ENFERMERAIO SPES  |01117035 0146:0016| 010412008 ENF10 | 12 st e8| 83 ess| 1. 1750 0 o 1,000 2721 32718 35,468| 300| 700 0 o 30 3,600 4,300
|E ENFERMERIA EN
[DEPARTAMENTO DE LA TORRE PERA
ENFERMERIA- SERVICIO| 0361 | 011 [LaTORTERE 31033881 [ENFERVERAIO SPES | o01117035 01460016 010412008 ENF10 | 12 st e8| 83 o4 s 1750 0 o 1,000 2764 33171 35,921 300| 700 0 o 30 3,600 4,300
|E ENFERMERIA EN
DEPARTAMENTO DE (ORE ZURITA LINETTY
EnFERMERIA- SERVICIO| 0362 | 012 |2 00795227 [ENFERMERAIO SPES  |01117035 01460017 010412008 ENF10 | 12 st e8| 83 ess| 1. 1750 0 o 1,000 2721 32718 35,468| 300| 700 0 o 30 3,600 4,300
|E ENFERMERIA EN
[DEPARTAMENTO DE [VENTOCILLA
[ENFERMERIA- SERVICIO | 0363 | 013 |APOLINARIO ZELIDE | 21133060 [ENFERMERAID SPES | o111703 01460016 010412008 ENF10 | 12 st e8| 83 ess| 1. 1750 0 o 1,000 2721 32718 35,468| 300| 700 0 o 30 3,600 4,300
|E ENFERMERIA EN ELsA
DEPARTAMENTO DE MUNARRIZ PALOMINO
enFERMERIA-SERVICIO| 0364 | 014 | AERE 22100858 [ENFERVERAIO SPES  |01117035 0146:0016| 010512011 ENF10 | 12 st e8| 83 452 s 1750 0 o 1,000 2,293 27,516| 30,266| 300| 700 0 o 30 3,600 4,300
|E ENFERMERIA EN
[DEPARTAMENTO DE CHUQUIMAJO TECNICO EN
ENFERMERIA- SERVICIO| 0365 | 015 |CARHUASSILVIA [ 07025487 |[EREREn Sp-AP | 01117036 01460017 011211983 s | 1 88| 16| 101 575 81 1750 0 o 1000 2377 28,530) 31,280) 300| 700 0 o 30 3,600 4,300
|E ENFERMERIA EN MARTH
[DEPARTAMENTO DE
PIZARRO PAZ MARIA TECNICOEN
[ENFERMERIA- SERVICIO | 0366 016 (o) CARMEN 10741253 | ceotERin | SP-AP. 01117036 0146-0018 01/11/1984 sT8 12 819 16 96| 586 818  1,750| 0f 0 1,000 2,334 28,013 30,763 300 700 0| 0 300 3,600| 4,300
|E ENFERMERIA EN
[DEPARTAMENTO DE
CUITO ROJAS TECNICOEN
enFERMERIA- SERvICiO| 0367 | 017 [ IORE oodsoare [TENEOEE | SP-AP | 01117036 01460014 110612007 sc | 1 78| 11| 92 sse sl 1750 0 o 1,000 2,264 27,170) 29.920| 300| 700 0 o 30 3,600 4,300
|E ENFERMERIA EN
[DEPARTAMENTO DE [ESPiNOZA TECNICO EN
[ENFERMERIA- SERVICIO | 0368 018  [BERROCAL PILAR 09456502 | £ e oERIA | SP-AP. 01117036 0146-0017 29/12/1995 SsTC 12 770 11 91 563 818|  1,750| 0f 0 1,000| 2,252| 27,021 29,771 300) 700 0| 0 300 3,600| 4,300
|E ENFERMERIA EN DELROCIO
[DEPARTAMENTO DE
FLORES AYBAR TECNICOEN
[ENFERMERIA- SERVICIO | 0369 019 |0 TROCINIA 07196614 | cr oV ERIA | SP-AP. 01117036 0146-0016 30/12/1985 SsTC 12 808 11 94 599 818|  1,750| 0f 0 1,000 2,330f 27,956 30,708| 300 700 0| 0 300 3,600| 4,300
|E ENFERMERIA EN
[DEPARTAMENTO DE
enFeRuERA- SERVICIO| 0370 | 020 [PAUCARCORDOVA ] 505 | TECHICOEN seAp [out17oss o146.0018| 2011211095 sc | 1 79| 1| @ se| s 1750 o of 1000 2309 27,705] 30,455| a0 700 o of a0 3600 4300
|E ENFERMERIA EN
[DEPARTAMENTO DE
[ENFERMERIA- SERVICIO| 0371 | 021 iﬁéﬁéﬁiiﬁ;ﬁ% 00741957 [ECNICOEN . SPAP | 01117036 0146-0017 0110912002 sic | 1 80| 11 9| s 18|  1750) 0 o 1000 2286 27431 30,181 300) 700 0 o 200 3,600 4300
|E ENFERMERIA EN
[DEPARTAMENTO DE SANTISTEBAN TECNICO EN
ENFERMERIA- SERVICIO | 0372 022 (CHAPONAN CARMEN | 17549277 |2 co oo | SP-AP. 01117036 0146-0017 01/05/2011 SsTC 12 789 11 92| 221 818|  1,750| 0f 0 1,000| 1,937} 23,246 25,996 300) 700 0| 0 300 3,600| 4,300
|E ENFERMERIA EN ROSA
[DEPARTAMENTO DE
VIDAL SIFUENTES TECNICOEN
enFERMERIA-SERvicio| 0373 | 028 |/\ACBERERTES fogsaseet |[EREREE Sp-AP | 01117036 0146:0014| 01052011 sc | 1 79| 11| 92 333 s 1750 0 o 1,000 2,043 24,518| 27,268 300| 700 0 o 30 3,600 4,300
|E ENFERMERIA EN
[DEPARTAMENTO DE COCHACHIN AUXILIAR
ENFERMERIA- SERVICIO | 0374 024 [MENDOZA SONIA 10395308 |1 cTENCIAL SP-AP. 01117036 0146-0015 05/07/2010 SAB 12 768 3 90) 544 818 1,750 0f 0 1,000| 2,223 26,680 29,430 300 700 0| 0 300 3,600| 4,300
DE EN OLEDAD
SUB TOTAL 20395\ 1348 2190 14764 18814 40250 2658 1750 24000 60168  722018| 788,018 6900 16,100 300) 7000 72000 86400 103200
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N LINEA CARRERA uardia COLOCAR LA
ORGANOS Y UNIDADES. N'ORDEN | APELLIDOSY o Comunitar R.DIREC / R.DIREC
e i oroen | oo vt oNi pr o e (e g e o peTa >3 s Aouinaido aeTn > Py o SUSTENTO
PLAZA Ingresos | Carga ) (@ CONTINUA Y CONTINUA Y -
G no Social ASSLENCl OE?;N;‘;; DA+ ES:;I:A;I;O Del (1) al (4) +(5) EI (10)*12 ‘OCASIONAL AS‘SXENC‘ ESTMUCES DA+ ESTIMULO [Del (1) al (4)| EI(10)*12 [ OCASIONAL
CARGODEL CAP | CLASIFICACION | CODIGO | © o TR uricion| - o e ) meses (1) +(6) +8) y ot 1532011 +(5) +(7) (11) + (6) +(8)
mw(:]r;w e[S ©0.78% e % [normcon| =10 e © © [MrRcoml @ =10 =11 ye
® ® AL+ -n L+ -n
e ALIMENTO AT ALIMENTO
[0} Q)
DEPARTAMENTO DE EFEm OE [OF ¥ 524 201-0GPP-OPMINA
[ENFERMERIA- SERVICIO| 0375 | 001 [VACANTE 08183024 SP-E)  [01117044 F2 2 1136 9%l 152 0 0| 0 265  1,75[ 1,000 4,040 48,476| 51,226 0 0 300| 700) 300) 3,600 4,300) (2810612011) -ASIGNACION RO N° 224-2011-
SERVICIO [DG-HEJCU-OP (11/07/2011) UE: 030 HEJCU
DEPARTAMENTO DE SIL CONTRERAS o
ENFERMERIA- SERVICIO | 0376 | 002 |27 ey 06986224 | o LISt SPES  |01117045 0146-0017 1610211977 ENF14 [ 12 907] 88| 89| 1,020 818| 1750 0| of 1000 2,922] 35,062 37,812| 300 700 0 0 300 3,600 4,300)
|DE ENFERMERIA EN
DEPARTAMENTO DE
LEON DOMINGUEZ ENFERMERAIO
ENFERMERIA- SERVICIO | 0377 003 | DELADORA 25542424 | E o CaLISTA SP-ES. 01117045 01460017 16105/1981 ENF-14 | 12 972 88| 95| 1,020 818|  1,750| 0f 0 1,000| 2,993 35,921 38,671 300 700 0| 0 300 3,600| 4,300
|DE ENFERMERIA EN
DEPARTAMENTO DE MONTESINOS AYALA ENFERVERAD
[ENFERMERIA- SERVICIO | 0378 004 DE ESCALANTE 08413165 | Eor cial1STA SP-ES 01117045 0146-0018 16108/1979 ENF-14 | 12 971 88| 95| 999 818|  1,750| 0f 0 1,000 2,971 35,649 38,399 300 700 0| 0 300 3,600| 4,300
|DE ENFERMERIA EN MARIA ESTHER.
DEPARTAMENTO DE CARBAJAL CALDAS
ENFERMERIA-SERVICIO [ 0379 | 005 |5 o 08735022 |ENFERMERAIO SPES  |01117045 0146-0017 1611011984 ENFI3 | 12 49| 88| 9 93 818| 1750 0| of 1000 2,882| 34,586 37,336| 300 700 0 0 300 3,600 4,300)
|DE ENFERMERIA EN
DEPARTAMENTO DE UINO PIZARRO [ASIGNACION RD \* 224-201L-DG-HEICU-
[ENFERMERIA- SERVICIO| 0380 | 006 &RMEN CeCLm | 08183024 |ENFERVERAO SPES  |01117045 0146-0016 16/11/1984 ENFI3 | 12 925) 88| 90| 0 818| 1750 0| of 1000 1,922] 23,061/ 25,811 300 700 0 0 300 3,600 4,300) /0P (11/072011) UE: 030 HEICU
|DE ENFERMERIA EN
DEPARTAMENTO DE VIDAL ASTUDILLO
[ENFERMERIA- SERVICIO | 0381 | 007 | Col 29613272 |[ENFERMERAIO SPES  |01117045 0146-0016 291211995 ENFI3 | 12 888| 88| 87| o5 818| 1750 0| of 1000 2,856] 34,276 37,026| 300 700 0 0 300 3,600 4,300)
|DE ENFERMERIA EN
IDEPARTAMENTO DE SIPAN RONDO DF
[ENFERMERIA- SERVICIO | 0382 | 008 |0{ (0 Forr'\ e | 08664150 [ENFERMERAIO SPES  |01117045 0146-0018 16/08/1988 ENF12 [ 12 922] 88 %[ 953 818]  1750) 0| of 1000 2,871 34,449 37,199 300 700 0 0 300 3,600| 4,300)
|DE ENFERMERIAEN
DEPARTAMENTO DE EDRANO VARINES
ENFERMERIA- SERVICIO | 0383 [ 009 |oo (e oo 09242350 |[ENFERMERAIO SPES  |01117045 0146-0015 291211995 ENF10 [ 12 851 88| 83 88| 818| 1750 0| of 1000 2,721 32,718 35,468| 300 700 0 0 300 3,600 4,300)
|DE ENFERMERIA EN
DEPARTAMENTO DE SABING FABIAN
ENFERMERIA-SERVICIO [ 0384 | 010 |0 0o 10042454 |[ENFERMERAIO SPES  |01117045 0146-0015 05/07/2010 ENF10 [ 12 851 88| 83 o4 818| 1750 0| of 1000 2,764] 33171 35,921 300 700 0 0 300 3,600 4,300)
|DE ENFERMERIA EN
DEPARTAMENTO DE
enFeRERA- SERVICIO| 0385 | 011 [SUEVASOLANOAIDA gy (TECHICOEN seap [outross 0146.0017| 16101982 st | 12 s9| 16| 97| e s 1750 o of 1000 2369 28.428) 31.178] a0 700 o of 0] 3600 4300
|DE ENFERMERIA EN
DEPARTAMENTO DE
HUAMANI ALMANZA TECNICO EN
ENFERMERIA- SERVICIO | 0386 | 012 |quuo it oret 1109005035 o i oteia SP-AP | 01117046 01460018 16/11/1980 T8 12 819 16 %[  599] 818| 1750 0| of 1000 2,347] 28,168| 30,018] 300 700 0 0 300 3,600 4,300)
|DE ENFERMERIA EN
DEPARTAMENTO DE
HUARI QUISPE TECNICO EN
ENFERMERIA- SERVICIO | 0367 | 013 |\ion Mo oo ia| 07836210 |l ot iat SP-AP | 01117046 0146-0017 011211983 T8 12 819) 16 %[ 575 818| 1750 0| of 1000 2,324 27,883 30,633 300 700 0 0 300 3,600 4,300)
|DE ENFERMERIA EN
DEPARTAMENTO DE
GUILLEN GARCIA TECNICO EN
ENFERVERIA- SERVICIO| 0388 | 014 |\ on o ot (10010008 cnZiot oo SP-AP | 01117046 0146-0017 11/11/1999 sTC 12 789) 1 92 599) 818| 1750 0| of 1000 2,309) 27,705| 30,455| 300 700 0 0 300 3,600 4,300)
|DE ENFERMERIA EN
DEPARTAMENTO DE
GASTELU PALOMINO TECNICO EN
[ENFERMERIA- SERVICIO | 0389 015 | RIA NADINE 07676656 | e evERiA | SP-AP. 01117046 01460018 16/09/1988 SsTC 12 808 11 94 599 818|  1,750| 0f 0 1,000 2,330f 27,956 30,708| 300 700 0| 0 300 3,600| 4,300
|DE ENFERMERIA EN
DEPARTAMENTO DE
enrerERa- Servicio| 0300 | 016 [SISFENAARRO ] gpsppgyy (TECHICORN seAp [outross ous0017| 16081988 sc | 1 o8| 11| oaf ses| s 1750 o of 1000 2204 27,528) 30.278] a0 700 o of 0] 3600 4300
|DE ENFERMERIA EN
DEPARTAMENTO DE P
BEJARANO BRICENO TECNICO EN
[ENFERMERIA- SERVICIO | 0391 017 |\JARIANELYDA 08318644 | crotERin | SP-AP. 01117046 0146-0014 05/07/2010 SsTC 12 789 11 92| 563 818|  1,750| 0f 0 1,000 2,273 27,277 30,027 300) 700 0| 0 300 3,600| 4,300
|DE ENFERMERIA EN
DEPARTAMENTO DE
CAJALEON GAMEZ TECNICO EN
ENFERMERIA- SERVICIO | 0392 | 018 | il P | 22800456 o fonois SP-AP | 01117046 01460017 01/05/2011 sTC 12 789) 11 92 309 818| 1750 0| of 1000 2,019) 24.232] 26,982| 300 700 0 0 300 3,600 4,300)
|DE ENFERMERIA EN
DEPARTAMENTO DE
LUNA VALCARCEL AUXILIAR
EEFERMERIA— sEg/lclo 0393 019 | acRos ESTRELLA| 77742725 | asiSTENCIAL SP-AP. 01117046 01460017 01/12/1988 SAB 12 832 3 97| 555 818 1,750 0f 0 1,000| 2,305 27,663 30,413 300 700 0| 0 300 3,600| 4,300
SUB TOTAL 16656 990| 1,810( 12680 14724f 31500( 2658 1750 19,000 49517 594,208| 646,458| 54000 12,600 300) 700| 5700 68400( 81,700
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Remuneraciones y Obligaciones TRABAIO 5. 0882001 y TRABAJO ASISTENCIAL|  D.S. 0882001y
o ASISTENCIAL RM N* 153-201UMINSA AETA DU.N-s 032y | RM N 153:201MINSA
N LINEA CARRERA uardia COLOCAR LA
ORGANOS Y UNIDADES. N'ORDEN | APELLIDOSY o Comunitar R.DIREC / R.DIREC
e i oroen | oo vt oNi pr o e (e g e o peTa >3 s Aouinaido aeTn > Py o SUSTENTO
PLAZA Ingresos | Carga ) (@ CONTINUA Y CONTINUA Y -
Remunera| “Zop | social ASISTENCH FoTMes | oA+ | SomtO Del (al @) +(5)| E110)*12 | OCASIONAL ASISTENCI [ ESTMUC| ™ ba+ | ESTIMULO [Del el @] E1a0)*12 | ocasionaL
CARGODEL CAP | CLASIFICACION | CODIGO | © o TR uricion| - o e ) meses (1) +(6) +8) y ot 1532011 +(5) +(7) meses | (11)+(6) +(8)
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e ALIMENTO AT ALIMENTO
[0} Q)
DEPARTAMENTO DE EFEm OE [OF_\°524-2011-0GPP-OPMINSA
[ENFERMERIA- SERVICIO [ 0394 001 [VACANTE SP-E) 01117054 F2 12 1,136} 93] 152 0f 0] 0] 2,658 1,750} 1,000 4,040 48,476 51,226| 0| 0f 300| 700] 300, 3,600| 4,300 (28/06/2011) -ASIGNACION RD N° 219-2011-
|E ENFERMERIA EN SERVICIO IDG-HEJCU-OP (11/0712011) UE : 030 HEICU
DEPARTAMENTO DE CASTELLARES o
ENFERMERIA- SERVICIO | 0395 002 [CAMAC MARIA 07349337 | Cqoe CiaLISTA SP-ES. 01117055 01460008 01/05/1981 ENF-14 | 12 941 88| 92| 1,020 818|  1,750| 0f 0 1,000| 2,959 35,510 38,260 300 700 0| 0 300 3,600| 4,300
{DE ENFERMERIA EN UGUST/
DEPARTAMENTO DE
GUTIERREZ BURGOS ENFERMERAIO
ENFERMERIA- SERVICIO | 0396 | 003 |\ on Ve oo <™ | 08431357 |G i icra SPES  |01117055 0146-0017 140711977 ENF14 [ 12 913 88| 89 1,063 818 1,750 0| of 1,000 2,971 35,650 38,400 300| 700) 0| 0 300) 3,600 4,300
{DE ENFERMERIA EN
DEPARTAMENTO DE
HUERTAS MURGA ENFERMERAIO
ENFERMERIA-SERVICIO | 0307 | 004 |20 80 P 08629960 | oo A SPES  |01117055 0146-0017 01/07/1980 ENF14 [ 12 923 88| 9| 1,083 818 1,750 0| of 1,000 2,982 35,782| 38,53 300| 700) 0| 0 300) 3,600 4,300
{DE ENFERMERIA EN
DEPARTAMENTO DE IZARRO GUERE
ENFERMERIA- SERVICIO | 0398 | 005 |, o\t 20894196 |ENFERMERAIO SPES  [01117055 0146-0015 05/07/2010 ENF10 | 12 851 88| 83 88 818 1,750 0| of 1,000 2,721 32,718| 35,468 300| 700) 0| 0 300) 3,600 4,300
{DE ENFERMERIA EN
DEPARTAMENTO DE CORDOVA TECNICOEN
[ENFERMERIA- SERVICIO | 0399 006  [VELASQUEZROSA | 08654840 ENFERMERIA| SP-AP 01117056 0146-0015 01/09/1978 STA 12 832 21 98| 541 818|  1,750] 0) 0| 1,000| 2,310 27,714 30,464 300| 700f 0| 0| 300} 3,600| 4,300
|DE ENFERMERIA EN {EDILMA
DEPARTAMENTO DE [TORREJON RUIZ DE TECNICOEN
[ENFERMERIA- SERVICIO | 0400 007 |LOZATERESITADE [ 09208215 (o Copiioois | SP-AP. 01117056 01460014 01/01/1978 STA 12 860 21 101 286 818|  1,750| 0f 0 1,000| 2,086 25,034 27,784 300 700 0| 0 300 3,600| 4,300
{DE ENFERMERIAEN ESUS
IDEPARTAMENTO DE
GUERRERO GARCIA TECNICOEN
[ENFERMERIA- SERVICIO | 0401 008 ol FREDESVINDA | 19%%8119 |EnrERmERIA| SP-AP. 01117056 01460014 01/12/1984 sT8 12 825 16 97] 576 818|  1,750f 0f 0 1,000| 2,331 27,978 30,728 300 700 0| 0 300 3,600| 4,300}
[DE ENFERMERIA EN
DEPARTAMENTO DE [ORBEGOSO TECNICOEN
ENFERMERIA- SERVICIO | 0402 009 (CAMARENA PATRICIA | 08022771 |2 co e o | SP-AP. 01117056 01460017 01/12/1982 sT8 12 848 16 99) 609 818|  1,750| 0f 0 1,000 2,390} 28,674 31,424 300 700 0| 0 300 3,600| 4,300
{DE ENFERMERIA EN LOURDE:
DEPARTAMENTO DE
PANTA LAVALLE TECNICO EN
ENFERMERIA- SERVICIO | 0403 [ 010 [o it ot 07185303 £y ot oia | SP-AP | 01117056 0146-0017 01/01/1983 T8 12 819) 16 %| 563 818 1,750 0| of 1,000 2312 27,740) 30,490 300| 700) 0| 0 300) 3,600 4,300
{DE ENFERMERIA EN
DEPARTAMENTO DE
eneruER. sErvico| 0404 | 0w [PEREZCRIOLO | ggypgp, [TECNICOEN seAp [out7oss ou60017| 16021982 st | 12 g4 16| 97| 5| s 1750) o of 1000 2329 27,946) 30,696] a0 700 o of a0 360 4300
INORMITH ENFERMERIA |
{DE ENFERMERIA EN
DEPARTAMENTO DE
[ALVAREZ BARRERA TECNICO EN
ENFERMERIA- SERVICIO| 0405 | 012 [dju eae ol 09829986 ¢\ ot oia | SP-AP | 01117056 0146-0017 16/08/1988 sTC 12 831 11 91| 575 818 1,750 0| of 1,000 2,331 27,97 30,725 300| 700) 0| 0 300) 3,600 4,300
{DE ENFERMERIA EN
DEPARTAMENTO DE MALDONADO TECNICOEN
ENFERMERIA- SERVICIO | 0406 013 [CHAMBILLALUISA [ 09681583 |oy Copiioors | SP-AP. 01117056 01460018 29/12/1995 SsTC 12 79 11 93 552 818|  1,750| 0f 0 1,000 2,265 27,185 29,935 300) 700 0| 0 300 3,600| 4,300
{DE ENFERMERIA EN [WILS
DEPARTAMENTO DE LA TORRE TECNICOEN
ENFERMERIA- SERVICIO | 0407 014 |GUTIERREZ GLICERIA| 22296812 | Co e o | SP-AP. 01117056 01460015 2711212000 SsTC 12 789 11 92| 563 818|  1,750| 0f 0 1,000| 2,273 27,277 30,027 300) 700 0| 0 300 3,600| 4,300
|DE ENFERMERIA EN MARGARITA
DEPARTAMENTO DE
enreruERs. SERVIC| 0408 | 015 [CARLOSMORALES | ggogyc g [TECNICOEN seAp [out7oss ou6.0017| 201121995 sc | 1 |  ul @ of s 1750 o of 1000 1,719 20523 2273 a0 700 o of a0 360 4300
e T ROSA MARIA ENFERMERIA |
SUB TOTAL 12,973 593 1469 8871 11,452 24,500] 2,658 1,750 15,000} 38,015| 456,182, 497,432 4,200} 9,800] 300, 700 4,500} 54,000 64,500
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AEMENTC) ALIMENTO ELMENTC ALIMENTO
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[DEPARTAMENTO DE JEFE/A DE |OF. N° 524-2011-OGPP-OP/MINSA
ENFERMERIA- SERVICIO| 0409 | 001 [VACANTE SPE)  [01117064 F2 12 113 93| 152 0 0 of 2658 1750 1,000 4,040) 48,476 51,226| 0 0 300) 700 300 3,600 4,300 (28062011)-ASIGNACION R N 223.2011-
|E ENFERMERIA EN SERVICIO DG-HEICU-OP (11/07/2011) UE: 030 HEJCU
[DEPARTAMENTO DE SANTOS VASQUEZ o
ENFERVERIA- SERVICIO| 0410 | 002 | P i e 108853006 b SPES  |01117065 01460029 01/10/1983 ENF13 | 12 902 g 88 0 818  1750) 0 o 1000 1,896 22,753 25503 300) 700 q 0 300 3,600 4,300
|DE ENFERMERIA EN
[DEPARTAMENTO DE PAREDES
ENFERMERIA- SERVICIO| 0411 | 003 [CHUQUITAYPE 08952613 |[ENFERMERAIO SPES  |01117045 0146.0017 01109/1979 ENF10 | 12 8o 88 87| 83| 818  1750) 0 o 1000 2774 33,283 36,033 300) 700 q 0 300 3,600 4,300
[DE ENFERMERIA EN PLACIDA ESTHER
[DEPARTAMENTO DE |AGUIRRE HUAMANI
enrermeria-servicio | 0412 | 004 [A L EREEE R (00111004 [ENFERMERAIO SPES  |01117055 01460015 16/10/1982 ENF13 | 12 92| e 9| 943 818  1750) 0 o 1000 2872 34,470) 37,220 300) 700 q 0 300 3,600 4,300
|DE ENFERMERIA EN
[DEPARTAMENTO DE GUARDIA GRANDA DE|
ENFERMERIA- SERVICIO| 0413 | 005 [SALASELSA 08380656 |[ENFERMERAIO SPES  |01117055 0146.0014 16/08/1988 ENF13 | 12 99| g 9| o5 818  1750) 0 o 1000 2,023 35,074 37,824 300) 700 q 0 300 3,600 4,300
|DE ENFERMERIA EN EDELMIR
[DEPARTAMENTO DE LOAYZA
[ENFERMERIA- SERVICIO| 0414 | 006 [MOSAURRIETA 09170426 |[ENFERMERAIO SPES  |01117065 01460014 31/12/1991 ENF12 | 12 3| e %) 0 818  1750) 0 o 1000 1,941 23291 26,041 300) 700 q 0 300 3,600 4,300
[DE ENFERMERIA EN MIRIAM ROSABELL
[DEPARTAMENTO DE CHAMORRO
[ENFERMERIA- SERVICIO | 0415 007 [VALVERDE ANTONIA | 07021235 |ENFERMERA/O SP-ES. 01117065 0146-0017 16/10/1984 ENF-11 | 12 904 88| 88| 484 818|  1,750| 0f 0 1,000| 2,383 28,595| 31,345 300 700 0| 0 300 3,600| 4,300
|DE ENFERMERIA EN CLARA
[DEPARTAMENTO DE
ENFERMERIA- SERVICIO| 0416 | 008 [RUIZ SANCHEZ LUISA | 06170222 [ENFERMERAIO SPES  |01117065 01460007 01109/1979 ENF10 | 12 851 ey 83| 207] 818 1750) 0 o 1000 2,048 24575 27,325 300) 700 q 0 300 3,600 4,300
|DE ENFERMERIA EN
[DEPARTAMENTO DE CCACALLACA TECNICO EN
ENFERMERIA- SERVICIO | 0417 009 [BUSTAMANTE 10581530 | £ e oMERIA | SP-AP. 01117066 0146-0015 01/12/1983 STB 12 824 16 97| 552 818|  1,750| 0f 0 1,000 2,306 27,673 30,423 300 700 0| 0 300 3,600| 4,300
[DE ENFERMERIA EN [YOLANDA EUGENIA
[DEPARTAMENTO DE
MEDINA PEREZ TECNICO EN
ENFERVERIA- SERVICIO| 0418 | 010 |ooysi’ vl (07436061 oo Ziot oo SPAP | 01117066 01460016 01/12/1983 s | 12 842l 16 9| 587, 818  1750) 0 o 1000 2,361 28330 31,080 300) 700 q 0 300 3,600 4,300
|DE ENFERMERIA EN
[DEPARTAMENTO DE
FERNANDEZ TOMAS TECNICO EN
ENFERVERIA- SERVICIO| 0418 | 011 |, b S 004ssazs o St oo SPAP | 01117066 0146.0017 0110912002 sic | 12 789 11 9 575 818  1750) 0 o 1000 2,285 27,419 30,169 300) 700 q 0 300 3,600 4,300
|DE ENFERMERIA EN
[DEPARTAMENTO DE HERNANDEZ TECNICO EN
ENFERMERIA- SERVICIO | 0420 012 (CARRILLOMARTHA | 09351983 |o co oo | SP-AP. 01117066 0146-0018 30/12/1991 sTC 12 837 11 97| 576 818  1,750| 0f 0 1,000 2,338 28,062| 30,812 300 700 0| 0 300 3,600| 4,300
|DE ENFERMERIA EN MELL
[DEPARTAMENTO DE
ENFERMERIA. SERVICIO| 0421 | 013 [TOSASURRUTIA 1 pqgqy6 | TECNICOEN seAp [ott17o6 0146:0015|  16/09/1988 sc | 1 sl 1| o5 s sl 1750 o of 1000 2284 27,437] 30,187] a0 700 o of a0 3600 4300
LUCINDA ENFERMERIA|
|DE ENFERMERIA EN
[DEPARTAMENTO DE
EnreRviERn- Servicio | 0422 | o1 [FOSMESORTE | gpyuges | AOCAR seAp [o1t1706 0146:0015| 0500772010 s | 12 768 3 oo sa s 1750 o of 1000 2223 26,680) 20.430) a0 700 o of 0] 3600 4300
DE EN L
SUB TOTAL 12382 776| 1345| 6880 10634 22750 2658 1750 14,000 34676 416117 454617] 39000 9,100 300 700( 4200  50400[  60,200)
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[BLOQUEADA X ENCARGO RD N° 1063/2011-]
DEPARTAMENTO DE DAVILA ILDEFONSO JEFE/A DE . j . o N o
oo om oen | 0423 | o [DARDEE ocaoaso [ERE DS o SPDS  |01118003 01460002 1210512010 F3 2 1412 3| 181 0 0| of 318 1750 1,000 4,784) 57,406| 60,156| 0| 0 300 700 300 3,600| 4,300) ( )
[DEPARTAMENTO DE |ORCON DEZA MARIA TECNOLOGO
PATOLOGIA CLINICA 0424 002 VICTORIA 08852744 MEDICO SP-ES 01118005 0146-0034 01111977 ™-3 12 933 88| 91 935 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,866 34,393 37,143 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
VILCACHAGUA
DEPARTAMENTODE | 45 | 003 |viLLANUEVAISalas | 07911310 [[ECNOL0G0 SPES | 01116005 o600 oL0698L ™e | 12 o2 s oo 7se| e8| 1750 o of 1000 2674 3209 34,840 w0 700 o of a0 30| 430
[PATOLOGIA CLINICA DANEEL MEDICO
[DEPARTAMENTO DE I TURALVA GUTARRA TECNOLOGO
PATOLOGIA CLINICA 0426 004 JUAN JOSE 06569118 MEDICO SP-ES 01118005 0146-0036 2911211995 ™1 12 854 88| 84 955 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,799 33,589 36,339 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE LAZARO VILLA MARIO TECNOLOGO
PATOLOGIA CLINICA 0427 005 PABLO 15661286 MEDICO SP-ES 01118005 0146-0031 01/04/2008 ™1 12 851 88| 83| 418 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,258| 27,102 29,852 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE TECNOLOGO
PATOLOGIA CLINICA 0428 006 PREVISTA MEDICO SP-ES 01118005 0 0 0) 0) 0) 0| 0| 0| 0) 0| 0] 0| 0| 0| 0] 0| 0] 0 0| 0]
[DEPARTAMENTO DE TECNOLOGO
PATOLOGIA CLINICA 0429 007 PREVISTA MEDICO SP-ES 01118005 0 0 0) 0) 0) 0| 0| 0| 0) 0| 0] 0| 0| 0| 0] 0| 0] 0 0| 0]
[DEPARTAMENTO DE [ANDIA ARGOTE ADA IMEDICO
PATOLOGIA CLINICA 0430 008 MARGARITA 09166813 ESPECIALISTA SP-ES 01118005 0146-0017 15/08/1989 MC-4 12 3,626 0) 355 680) 518 1,750 0f 0) 1,000| 5,179 62,147 64,897| 300| 700) 0| 0) 300) 3,600| 4,300
|ALVARADO VASQUEZ
DEPARTAMENTODE | 0431 | 00 [oEsanchezana | 07805013 [MEDICO SPES | 01116005 o600t 0107119%0 wea | 12 | 3es| o s 10w  s18| 1750) o of 1000 5516 6687 68,937 w0 700 o of a0 30| 430
[PATOLOGIA CLINICA MARGARITA [ESPECIALISTA
[ENCARGO RD N° 581/2011-DG-
[DEPARTAMENTO DE DELGADO VALENCIA Y Y . | OEGDRRHH.DISA V.LC (21-06-2011) UE - 030)
PATOLOGIA CLINICA 0432 010 RITA BEATRIZ 09298417 |MEDICO SP-ES 01118005 0146-0035 01/07/2000 MC-2 12 3,238, 0 317, 0 518 1,750 0| 0) 1,000| 4,072 48 867 51,617| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300 ey ( )
[DEPARTAMENTO DE [APAZA ZAMATA
PATOLOGIA CLINICA 0433 011 |JONAS JAIME 29378270 |MEDICO SP-ES 01118005 0146-0015 12/04/2004 MC-2 12 3,238, 0 317, 873 518 1,750 0| 0) 1,000| 4,945 59,338 62,088 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE BRICENO DIAZ MARIA TECNICO EN
PATOLOGIA CLINICA 0434 012 ELIZABETH 07596617 LABORATORIO | SP-ES 01118005 0146-0034 01/12/1984 OPS-II 12 786 96| 7 995 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,171 33,253 36,003 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE TECNICO EN
PATOLOGIA CLINICA 0435 013 PARDO VIDAL JULIO | 09102481 LABORATORIO | SP-ES 01118005 0146-0034 06/08/1982 OPS-II 12 809 96| 79 955 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,757 33,083 35,833 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE CALDERON DELGADO| TECNICO EN
PATOLOGIA CLINICA 0436 014 MARIA YSABEL 09490461 LABORATORIO | SP-ES 01118005 0146-0034 2911211995 STC 12 792 114 93 0) 818 1,750 0| 0) 1,000| 1,714 20,562 23312 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
ENCARGO RO W T5TAOIEDE.
DEPARTAMENTO DE LAURA FAJARDO TECNICO EN ] . e A e (22011 UE: 050
PATOLOGIA CLINICA 0437 015 | IDIA DEL ROSARIO 21810749 LABORATORIO | SP-ES 01118005 0146-0034 2911211995 STC 12 789 114 92| 0) 818 1,750 0| 0) 1,000| 1,710 20,523 23,273 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300 ey ( )
DEPARTAMENTO DE VIARTINEZ TECNICO EN
0438 | 016 |MANDUIANO BERTHA | 09135794 ses | 1116008 ou60038| 29121995 sic | 1 1 ul s s e 175 o of 100 2239 26810) 20,620) w0 700 o of w0 360 430
[PATOLOGIA CLINICA YOLANDA LABORATORIO |
[DEPARTAMENTO DE MINCHAN SAUCEDO TECNICO EN
PATOLOGIA CLINICA 0439 017 |AUDBERTO FLAVIO 09096210 LABORATORIO | SP-ES 01118005 0146-0034 01/09/1979 STC 12 808 114 94 552, 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,283 27,397 30,147| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE MORENO COTRINA TECNICO EN
PATOLOGIA CLINICA 0440 018 EDISON FLORENCIO 08133047 LABORATORIO | SP-ES 01118005 0146-0036 31/12/1996 STC 12 727) 114 86 572, 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,213 26,561 29,311 300| 700 0| 0] 300 3,600 4,300
SOTELO
[DEPARTAMENTO DE TECNICO EN
PATOLOGIA CLINICA 0441 019 v:f;étANES MARIA | 21851887 LABORATORIO | SP-ES 01118005 0146-0034 31/12/1996 STC 12 727, 114 86 586 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,221 26,728 29,478 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE IMOSQUEIRA PITA TECNICO
PATOLOGIA CLINICA 0442 020 |J0SE JULIO 08028706 ESPECIALIZADO SP-ES 01118005 0146-0034 15/09/1970 GS-lit 12 766 90| 75| 756 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,505 30,063 32,813 300| 700 0| 0] 300 3,600 4,300
[DEPARTAMENTO DE IROMAN SANCHEZ TECNICO
PATOLOGIA CLINICA 0443 021 RUTH ESTHER 06243187 ESPECIALIZADO SP-ES 01118005 0146-0034 01/06/1977 GS-II 12 807 90| 79 756 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,550 30,600 33,350 300| 700 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE GONZALES ANGULO TECNICO
[PATOLOGIA CLINICA 0444 022 ROXANA MARIA 06169330 ESPECIALIZADO SP-ES 01118005 0146-0034 16/09/1981 GS-l 12 796 90 78 975 818 1,750 0| 0) 1,000 2,757 33,079 35,829 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
IMONTERO AGUILAR
e atmes | ous | 028 [NELLYMARIDEL  [o7osetsr |[on o N spAP | 01118006 0146:0034| 1600771990 sc | 1 g1 1l o o o o 18| 1750 1,000 1757 21,078 23,828 o o 300) 700 300 3600 4300
ROSARIO
[DEPARTAMENTO DE MARCOS TECNICOIA
PATOLOGIA CLINICA 0446 024 VILLANUEVA 08398306 ADMINISTRATIVO | SP-AP 01109006 0146-0015 01/12/1986 SAD 12 775 3| 90| 532, 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,218 26,620 29,370| 300| 700 0| 0] 300 3,600| 4,300
|OCTAVIO RAUL
[DEPARTAMENTO DE |OTIVO ROMERO AUXILIAR
PATOLOGIA CLINICA 0447 025 SANTA 08454463 ASISTENCIAL SP-AP 01118006 0146-0034 01/12/1983 SAB 12 817 3| 95 440 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,173 26,075 28,825 300| 700 0| 0] 300 3,600 4,300




MINISTERIO DE SALUD

OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2012

PLIEGO 011 - MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA: 030 HOSPITAL DE EMERGENCIAS JOSE CASIMIRO ULLOA
FTE. FINANCIAMIENTO : RECURSOS ORDINARIOS

1

2

3

4

CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL RD N° 310-2011-DG-HEJCU

LEYENDA DE LOS DOCUMENTOS DE GESTION

CUADRO DE ASIGNACIONDE PRESUPUESTO ANALITICO DE
PERSONAL - CAP PERSONAL PAP
. MODIFICADO Il RD \°
RMN296201IMINsA | 20i0az011| (OPFIAROR RO | 1gio1i2012
RD N° 310-2011-06- APERTURARD N° 020-
HEICU OQULU2OL o0z poHEICUIOP | 02022012

FUENTE DE FINANCIAMIENTO : RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

Fecha: 16/04/2012
Hora: 08:17 a.m.
Paginas : 36 de 41

15 1 7 18 10 2 2 2 B 2 2 2 2 3 B 2 = =
PERMANENTES INCENTIVOS LABORALES INCENTIVOS LABORALES
CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL - CAP. v | oo TOTAL v | coorea | TomaL
RS N" 008:SA DE FECHA 01-07-2011 EXTRAORDINARIA POR| cAFAE R AL GENERAL EXTRAORDINARIA POR CAFAE o | S | ceneraL
Remuneraciones y Obligaciones TRABAJO 5. 0882001 y TRABAJOASISTENCIAL|  D.S. 0882001y
ASISTENCIAL RM N* 153-201UMINSA AETA DU.N-s 032y | RM N 153:201MINSA
Guardia
N LINEA CARRERA COLOCAR LA
ORGANOS Y UNIDADES. N* ORDEN APELLIDOS Y o Comunitar R.DIREC / R.DIREC
P v OROEN | &\ 2 Par Nonee onl o] e || ez || | el o [T 2230 frievive . AeTAL> el e SUSTENTO
PLAZA Ingresos | Carga ) (@ CONTINUA Y CONTINUA Y -
G no Social ASSXENCl éi‘;’:‘;’; DA+ ES'I;‘\I:A;I;O Del (1) al (4) +(5) EI (10)*12 ‘OCASIONAL AS‘SXENC‘ ESTMUCES DA+ ESTIMULO [Del (1) al (4)| EI(10)*12 [ OCASIONAL
CARGODEL CAP | CLASIFICACION | CODIGO | © o TR| e oon e ol ) meses (1) +(6) +@®)y T 153.2011|  +(5) +(7) (12) +(6) +8)
mw(:]r;w e[S ©0.78% e % [normcon| =10 e © © [MrRcoml @ =10 =11 v©
® ® AL+ Le -1
e ALIMENTO AT ALIMENTO
[0} Q)
DEPARTAMENTO DE [ALARCON FLORES [AUXILIAR
P ATOLOGIA CLINICA 0448 026 | Ecis EvARISTO 08180494 | e NCIAL SP-AP. 01118006 01460034 16/08/1988 SAC 12 782 3 91 579 818 1,750 0f 0 1,000 2,272| 27,265 30,015 300 700 0| 0| 300 3,600| 4,300
DEPARTAMENTO DE BORJARIVAS LUIS AUXILIAR
PATOLOGIA CLINICA 0449 027 | BERTO 07892360 i nCIAL SP-AP. 01118006 01460034 30112/1991 SAC 12 79 3 91 532 818 1,750 0f 0 1,000 2,223 26,670| 29,420 300 700 0| 0| 300 3,600| 4,300
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MAGEN: DALBERTO
[DEPARTAMENTO DE
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M
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M
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SUBTOTAL 15446 503 1508 5086 6762 15750 4794 525 120000  s4240| 410989 443989 2700 6:300) o0 21000 3600 43200 51600
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. y g 08022011 UE: GO HEICU
Fssoilion oss | oo oA | 21454164 R o SPDS | 01120008 01460002 1200272011 F3 2 1,428 3| 182 0 0| of 3158 1750] 1,000 4802 57,623 60,373 0| 0 300| 700) 300) 3,600 4,300) ( )
DEPARTAMENTO DE "BLOQUEADA SOLAR QuiMico BLOGUERGRX DESGNACON 10
0465 | 002 |MAGNOMARTHA | 21454164 SPES  |01120005 0146-0033 311211994 opsiv | 12 877] 38| 8| 895 818 1,750 0| of 1000 2,714 32573 35,323 300| 700| 0| 0 300) 3,600 4,300 [2011/MINSA (0810222011)
[FARMACIA NGELIC FARMACEUTICO
[DEPARTAMENTO DE PALOMINO GOMEZ QUIMICO
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LIZANDRO
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DEPARTAMENTODE | )79 | gog  [RAMIREZPONTE 130070001 [oE sRrviciOs sPAP | 01120006 0146.0033 111111999 sa0 | 12 759 3 g7 s90) 818 1750 0 o 1000 2251 27,007 29757 300) 700 q o 300 3,600 4300
[FARMACIA JAVIER RODOLFO NERALE:
TRABAJADOR/A
DEPARTAVENTODE | qazz | 009 [LALBAMOSCOSO | 009015 e servicios spAP | 01120006 0146:0033| 2300111990 s | 12 813 3 o3 s 8w 1750 o of 1000 2283 27,394 30,144 a0 700 o of a0 3600 4300
ENERALE:
SUBTOTAL 798| 211 o3| 3218 4908| 10500 4794 5250 9,000 200 264344 289,04 1800 4.200) oo 21000 2700 32400 38700
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[BLOQUEADA POR ENCARGO RD N° 473-
DEPARTAMENTO DE “BLOQUEADA 109855 JEFE/A DE y y . o DGO SORRL DAy Le 0205,
Ieapiiag o4 | oo (RO 06040221 [ (RO o SPDS  |01122003 01460002 1210512010 F3 2 1,412) 3| 18] 0 0| of 3158 1750] 1,000 4,784 57,409 60,156 0| 0 300| 700) 300) 3,600 4,300 & «
ENCARGOFO W 473 2011
PEPARTAMENTODE | gggs | o |CULLENPRINGIPE  g60s0001 nuTRICIONISTA spes  [ott22005 oue.0013|  ov09/98L opsv | 12 o6l 88| 8 of s 1750 o of 1000 1901 22814 25,564 a0 700 o of a0  3e0| 4300 DGIOEGORRHHDISAV.LC (02062011
INUTRICION NEVER HAYDEE
[DEPARTAMENTO DE MEDINA API DE
NUTRICION 0485 003 RAMOS LUCILA IRENE 18851973 |NUTRICIONISTA SP-ES 01122005 0146-0013 31/12/1996 OPS-IV 12 851 88| 83| 836) 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,676 32,116 34,866 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE LAZO BRAVO ASISTENTE
NUTRICION 0486 004 ESMERALDA ELENA 06690540 PROFESIONAL | SP-ES 01122005 0146-0013 16/08/1988 SPF 12 863 27, 100| 646 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,453 29,435 32,185 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
DEPARTAMENTO DE [ANYOSA MENDEZ DE TECNICOIA EN
NUTRICION 0487 005 CANDIA MODESTA 08379743 [SERVICIOS SP-AP 01122006 0146-0013 151101974 STA 12 860) 21 101§ 0 818 1,750 0| 0) 1,000| 1,800 21,597 24,347| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
|GENERALES I
DEPARTAMENTO DE BARRIENTOS TECNICO/A EN
s 0488 | 006 |WUALPATUERO | 08391283 [seRvicios seap [o1122006 ous0013|  ou2ner st | 12 a7 21f o7 s8| e8| 1750 o of 1000 2061 27130 20,880 w0 700 o of a0 a0 430
PEDRO ENERALES Il
*VACANTE |VACANTE POR LIMITE DE EDAD RD N° 352:]
ﬁﬁ:gm'ff”m PE | oag9 | 007 |RIVADENEYRA 08868827 Lﬁﬁg‘lgg’:‘ ‘EN SPAP | 01122006 0146-0013 01/11/1981 st | 1 81| 16| 100 486 18|  1750) 0 of 1000 2281 27.369) 30,119 300) 700 0 o 200 3,600 4300 [2011-06 HEICU-0P 27122010
YQVERA WARTH
PEREZ BECERRA
PEPARTAMENTODE | oas0 | 006 |voA DE D LA CRuZ | 08343858 [[-ocon £V seap [o1122006 0146:0013| 01071185 so | 1 822 o o5 552 8w 1750 o of 000 2203 27,515 30.265| a0 700 o of 0] 3600 4300
ULEM;
[DEPARTAMENTO DE [ROMERO ROMERO TECNICO/A
NUTRICION 0491 009 |JOSE BACELIDES 08580637 ADMINISTRATIVO | SP-AP 01122006 0146-0013 01/09/1979 STA 12 835 21 98| 0) 0| 0| 818 1,750 1,000| 1,772 21,264| 24,014 0| 0] 300| 700) 300 3,600| 4,300
DEPARTAVENTODE | 0, | g1y [CACERES CORNEIO | o, [EEE00 & seap [o1122006 0146.0013| 01081078 st | 12 sao| 21| o8| s sl 1750 o of 1000 2208 27,574 30,324| a0 700 o of a0 3600 4300
INUTRICION DE LOCK CERAFINA " " ) " " . "
DEPARTAVENTODE | (00 | gyy  [BERNALESPEREZ | oo [CEE00 & sp-AP | 01122006 0146:0013| 01101984 s | 12 sio| 16| 96| s8] s 1750 o of 1000 2257 27,087 20,837] a0 700 o of 0] 3600 4300
INUTRICION | JOSE DIONICIO " " ) v . . "
N TECNICO/A EN
opaTaN IO | oo | on [ESSALOENAagp7a [servicios seap [o1122006 0146:0013| 0810212008 sc | 1 79| u| e sa| sl 1750 o of 1000 2241 26,897 29,647] a0 700 o of 0] 3600 4300
TECNICO/A EN
[DEPARTAMENTO DE RODRIGUEZ
NUTRICION 0495 013 CASTILLO GONZALO 06899552 [SERVICIOS SP-AP 01122006 0146-0013 17102/1974 STC 12 795 114 93 576) 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,293 27,512 30,262 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
DEPARTAMENTO DE RODRIGUEZ REQUE [TECNICO/A EN
0496 014 10370234 [SERVICIOS SP-AP 01122006 0146-0013 01/10/1984 STD 12 828 ) 95 621 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,368 28,416 31,166| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
INUTRICION GERARDO
DEPARTAVENTODE | (g7 | gy [FONQULLOFLOR |, [EENE00 &N seap [o1122006 0146:0013| 011211983 so | 1 844 o o7| so8 8w 1750 o of 1000 2213 27,271 30,027] a0 700 o of 0] 3600 4300
INUTRICION WILFREDO EDGAR " " ) - . . "
DEPARTAMENTO DE SUAZO SANABRIA TECNICOIA EN
0498 016 08453482 [SERVICIOS SP-AP 01122006 0146-0013 01/09/2002 STE 12 780) 3 90 576) 818 1,750 0| 0 1,000| 2,267 27,204 29,954 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
INUTRICION FELICIA PELAYA ENERALES |
[DEPARTAMENTO DE CASAS CACERES AUXILIAR
NUTRICION 0499 017 VICTOR FAUSTING 06013016 ASISTENCIAL SP-AP 01122006 0146-0012 05/07/2010 SAD 12 752 3 87, 567, 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,221 26,729 29.479| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE MOYA RETUERTO AUXILIAR
NUTRICION 0500 018 RITA JULIA 09283138 ASISTENCIAL SP-AP 01122006 0146-0013 16/08/1988 SAC 12 826) 3 95 590 818 1,750 0| 0) 1,000| 2,333 27,995 30,745 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE CHACON PAUCAR AUXILIAR
NUTRICION 0501 019 MIGUEL GABINO 08436174 ASISTENCIAL SP-AP 01122006 0146-0013 01/05/2011 SAD 12 752 3 87, 532 818 1,750 0| 0 1,000| 2,193 26,313 29,063 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
[DEPARTAMENTO DE |ZUTA MOYA JAVIER AUXILIAR
NUTRICION 0502 020 YOVANNI 10239813 ASISTENCIAL SP-AP 01122006 0146-0013 01/05/2011 SAD 12 752 3 87, 486 818 1,750 0| 0 1,000| 2,146 25,757 28,507| 300| 700) 0| 0] 300 3,600| 4,300
TRABAJADOR/A
oPARTANTOPE | os3 | oor  [RAMOS ECHEVARRIA | graqnug e servicios seap [o1122006 0146:0013| 201211095 s | 12 690 3 sl 48 81 1750 o of 1000 2078 24,935 27,685| a0 700 o of a0 3600 4300
ENERALE:
SUBTOTAL 17685 407 2084 opa0| 15542 250 3976 3500 21000 49105|  se0342| 648,092 5700 13,300) 60| 1400 6300 75600 90300
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Residentes plazas libres | | | | [ [ [ | [ | [ [ 0| 0| [ [ 0| 0| 0| [ 0| 0| 0| [ 0| 0| [ 0| 0| [i 0]
[Residentes plazas cau\was| | | | | | | | | | | | of o o o o o o o o o o o o o o o o o o
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Destacados de o o
CASTILLO ESPINOZA [RD N° 0190-2011-GRA-GRDS-DIRESA-
1 22309591 |Mepico 1 o0t ov08201L w | w of o of el sl 1750 o o o 1332 15979 17,729 0| 700 o of 0|  3e0] 4300 UERSAN-DE 15082011 AYACUCHO HOS.
GUILLERMO EMILIO o reo,
GALVAN LUJAN [RD N° 346-2010-GRSJ-RSVMIURRHH
2 21520178 |Mepico 1 o007 ovo72010 w | w of o of el s 1750 o o o 1632 19579 21329 0| 700 o of 0|  3e0] 4300 (30122010)RED DE SALUD VALLE DEL
ULISES ALEJANDRO ANTARG
— 1608 REG SALUD APURIAC RO 55
3 21537746 |Mepico | ous0018|  ov08i201L w | w of o of sl sl 1750 o o o 1332 15979 17,729 0| 700 o of 0|  3e0] 4300 201106 08 DEGORH DIRESA .
FRANCISCO CALIXTO OANCARAE
. D REG SECTORAL W 0015 2011
o [N CASTANEOA) 984771 vEDICO 0146:0017| 01072010 o | 12 o o o s 818| 1750 0 o o 1637 19579| 21,329| 300) 700) o of  30] 3,600 4,300 |COBIERNO REGIONAL -AMAZONAS (11.01-
|2011)
AT AT R GERENGIAL SUB REGIONAL 17035
5 18011280 |MeDICO 1 0460015 011062009 w | w of o of el s 1750 o o o 1632 19579 21329 0| 700 o of 0|  3e0] 4300 2611608 REG HVCAGSRAG (4032011
VICTOR HUGO |GERENCIA SUBREGIONAL DE ACOBAMBA
LORA ZEVALLOS o
6 00026190 [VEDICO 1 ous00t8| 01022008 w | w of o of 1or9| s 1750 o o o 1807 22760 24510 0| 700 o of 0|  3e0] 4300 R0 078 20110HRP UP (22032011)
WILLY [HOSPITAL REGIONAL DE PUCALLPA
7 |MACEDOSANCHEZ | g3056755 IMEDICO | 0146.0017 0110812011 oD 12 o o of ey 518 1,750 0 o o 1332 15979 17,729 300 700) o 0 300 3,600 4300 R0 \° 2012011.0HPP-UP HOSPITAL
JOSE [REGIONAL DE PUCALLPA (030812011)
|OLORTEGUI CUEVA [HOSPITAL DE APOYO TOMAS LAFORA DE
8 10200326 |VEDICO1 o007 ovo72010 w | w of o of 700 s 1750 o o o 158 1821 10,966 0| 700 o of 0|  3e0] 4300 IGUADALUPE DE LA RED DE SALUD
[JEAN CARLO PaCASMAYO
— 1608 REG SALUD APURIAC RO 56
9 24006125 |MeDICO 1 ous008|  ovo72011 w | w of o of el sl 1750 o o o 1332 15979 17,729 0| 700 o of 0|  3e0] 4300 20110 08 DEGORH DIRESA s
[JUAN CARLOS ITAMBOBAMBA
IROMO RIVERA [RD N° 017-2011-DRSJ-RSVMURRHH (27-01-
10 20051596 |VEDICO 1 o007 ovo72010 w | w of o of el s 1750 o o o 1632 19579 21329 0| 700 o of 0|  3e0] 4300 2011 RED OF SALUD VALLE DEL
GUSTAVO ANDRES ATARO
SANCHEZ [RD N° 26-2011-HSMSI/UPER (10/02/2011)
11 |JARANDILLAMARIA | 08380530 |ENFERMERAIO ous0014|  ov032011 o | ow of o of o8| s 1750 o o o 179 21,54 23296 0| 700 o of 0|  3e0] 4300 HOSPITAL SANTANARIA EL SOGORRO -
ROSA. ICA
SILVA HERRERA o
2 01862135 |MEDICO 1 o0t ovo7201L w | w of o of el sl 1750 o o o 1332 15979 17,729 0| 700 o of 0|  3e0] 4300 R0 12992011, GRHORS RSHDEDAURH
ELIAS WASHINGTON |27/06/2011 DIRESA HUANUCO
|ALARCON CHIAPPE DIRECTOR
13 onearas ou460005| 010912010 w | 12 of o o o o of sl 170 o 81 9816 11566 o o 300) 70, 00| 30| 4300 R0 1 26806 1NWP-1 (2120010
ELIZABETH COLOMBA SISTADMI NSTITUTO NATERI PERNATAL
RAMIREZ WONG o
1 10147152 |MepicO 1 ou0017| 011012010 w | 12 of o o of sl 1750 o o o 51 6216 7,966] 0| 700 o of 0|  3e0] 4300 encaro Ro e 131201
FERNANDO MARTIN [DGIOEGDRRHH .DISA.V.LC
RES. GER. REG. N° 98-2011-GRLL-
15 [ASCOVMENDOZA 1 )gq0qy [ASISTENTE 01460002 01052011 o | 1 o o o o o o 818| 1750 o 818 9,816| 11566 o o 300 700 300 36000 4300 IGGRIGRSS (02022011) GERENCIA
URMA MARTHA SOCIAL [REGIONAL DE SALUD LA LIBERTAD
|ALARCON ARMAS |03-2011) C.S. PIEDRA LIZA DE LA
1 09120825 |ASIST. ADMINIST. ous0002|  ov0az01L w | 12 of o o o o of sl 170 o 81 9816 11566 o o 300) 70, 00| 30| 4300 VICRORED PIEDRA LiZA DE LA RED DE
MARIA ESTHER [SALUD SAN JUAN DE LURIGANCHO
SAIRA MANCHEGO DE| TEC.EN [RD N° 0025-2011-DEGDRRHH-
17 |MOSQUERA MATILDA | 00472089 |RACIONALIZACION ous0002| 17012011 w | 12 of o o o o of sl 170 o 81 9816 11566 o o 300) 70, 00| 30| 4300 DRIDRS T/G0B REG TACNA 13012011)
e h DIREC. REGIONAL D SALUD TACHA
FLORES TORRES [RGRS N° 098-2011-GRLAMB/GERESA-L (01-
18 17640989 [OFICINISTA I ous0002|  ou1011 w | 12 of o o o o of sl 170 o 818 9816 11566 o o 300) 70, 300 30| 4300 112011) DIREC. REGIONAL DE SALUD
[JOSE EDWIN LAMBAYEQUE
— of o of 0078 ssa| 2275 40| 8750) of  2300g 2027 307527 3900 900 1500 3500 5400 64800  77.400)
TOTAL GENERAL 733767) 13900 77,007| 266450 307424 731500 172742 171500 498000 1571300 18855509 20256509 | 125400 202600 29,400 68600 154800| 1,857,600 2218800




ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
SECTOR : SALUD

UNIDAD EJECUTORA : 030 HOSPITAL DE EMERGENCIAS JOSE CASIMIRO ULLOA

RESUMEN ESTADISTICO Y CUANTITATIVO DEL
PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP APERTURA 2012

CLASIFICACION (OCUPADAS+PREVISTA SEGUN CAP Y

NUMERO DE CARGOS Y PLAZAS SEGUN CAP Y

FTE. DE FINANCIAMIENTO
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS PAP) PAP Bdlpuiril
ec|rp|Re[sp AP [sp Ds [ sp Es[sp Es[TotAL] [ nome | conr | cont [ vac | prev ] TotaL rRo | ROR
UNIDAD ORGANICA CC|EC|FP[RE| SP_DS| SP_EJ | SP_ES| SP_AP [ TOTAL NOMB | CONF [ CONT [ VAC [ PREV | TOTAL R_IMP | R NIMP | C_ SOC | GUAR | AETA | E_AETA | CAFAE | E CAFAE | ESC_AGU | AETA | E AETA | CAFAE | E_CAFAE | T_ANUAL | T_ANUAL | T_G_ANUAL
Direccion General ofojojo 2 0 0 10 12 1 1 0 0 0 12 16,104/ 104 1816 3,051 3,272, 7,000( 18,424 14,000 12,000 1,200 2,800; 2,400} 5,600 546,264 51,600 597,864
Organo de Control Institucional ofojojo 1 0 1 1 3 1 1 0 0 1 3 2,281 54 284 0] 818 1,750 5,158 1,750} 2,000; 300! 700! 300} 700| 108,644 8,600 117,244
Oficina Ejecutiva de P iento y F ofojojo 1 0 3 3 7 5 1 0 0 1 7 8,184, 94 926! 1,583 818! 1,750; 8,430 8,750 6,000; 300! 700! 1,500} 3,500 256,915 25,800 282,715
Oficina de Asesoria Juridica ofojojo 1 0 0 1 2 1 1 0 0 0 2 2,202, 54 275 0] 0] 0] 3,976 3,500 2,000; 0] 0] 600} 1,400} 83,577 8,600 92,177]
Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental ofojojo 1 0 1 1 3 1 1 0 1 0 3 3,091 137 361! 0] 818! 1,750 6,476 3,500 3,000; 300! 700! 600} 1,400} 138,840 12,900 151,740]
Oficina de Gestion de la Calidad ofojojo 1 0 0 1 2 1 1 0 0 0 2 2,192, 49 273 0] 0] 0] 3,976 3,500 2,000; 0] 0] 600} 1,400} 83,374 8,600 91,974
Oficina Ejecutiva de ofojojo 1 0 0 1 2 1 1 0 0 0 2 5,011 6] 549 620! 0] 0] 5,976 3,500 2,000; 0] 0] 600} 1,400} 151,437 8,600 160,037}
Oficina de Economia ofojojo 0 1 2 10 13 12 1 0 0 0 13 11,032, 235 1,324 2,138 3,272, 7,000: 9,702; 15,750 13,000 1,200 2,800; 2,700} 6,300 368,189 55,900 424,089
Oficina de Logistica ofojojo 0 1 1 7 9 8 1 0 0 0 9 7,791 155 935! 0] 0] 0] 9,702; 15,750 9,000: 0] 0] 2,700} 6,300 247,739 38,700 286,439
Oficina de Personal oojo|o 0 1 3 7 11 9 1 1 0 0 1 9,421 296! 1,118 896! 818! 1,750 10,520 17,500 11,000 300! 700! 3,000} 7,000 307,063 47,300 354,363
Oficina de Servicios G les y ofojojo 0 1 0 25 26 23 1 1 1 0 26 21,585 295! 2,518 11,041] 19,632 42,000 3,976 3,500 26,000 7,200( 16,800 600} 1,400} 781,267 111,800 893,067,
Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion ojojo]|o 1 0 0 1 2 1 1 0 0 0 2 4,561 21 506/ 892, 0 0 3,976 3,500 2,000 0 0 600| 1,400 124,965 8,600 133,565
Oficina de Estadistica e Informatica ofojojo 1 0 0 12 13 1 1 1 0 0 13 10,951 143 1,282, 5,360! 8,180 17,500 4,794 5,250 13,000 3,000; 7,000; 900} 2,100 404,267 55,900 460,167,
Oficina de Seguros ofojojo 1 0 1 1 3 2 1 0 0 0 3 7,647 6] 805! 575! 1,336 3,500 3,158, 1,750} 3,000; 600 1,400 300] 700] 170,566 12,900 183,466
Oficina de Comunicaciones ofojojo 1 0 0 4 5 3 1 0 1 0 5 4,614 86 557, 1,076 2,454, 5,250 3,976 3,500 5,000; 900 2,100; 600] 1,400} 166,906 21,500 188,406]
Departamento de Medicina ofojojo 1 0 37 1 39 35 1 3 0 0 39 124,751 137| 12,259 28,752 19,466| 64,750 3,976 3,500 39,000( 11,100 25,900, 600} 1,400| 2,379,347 167,700 2,547,047
Servicio de Cuidados Criticos ofojojo 0 1 7 0 8 7 0 0 1 0 8 24,741 93 2,461 5,216 3,626 12,250 2,658 1,750} 8,000; 2,100; 4,900 300} 700| 487,549 34,400 521,949
Departamento de Cirugia ofojojo 1 0 30 1 32 29 1 0 2 0 32 107,554 54| 10,578| 22,703 15840| 52,500 3,976 3,500 32,000 9,000f 21,000 600} 1,400  2,016,467| 137,600 2,154,067
D deT ofojojo 1 0 14 3 18 16 1 1 0 0 18 52,411 85 5217 10,904 7,252 24,500 5,612, 7,000 18,000 4,200 9,800; 1,200} 2,800 1,027,274 77,400 1,104,674
Departamento de Neurocirugia ofojo]o 1 0 5 1 7 6 1 0 0 0 7 20,089 49 2,023 2,851 3,408 10,500 3,976 1,750} 7,000; 1,800; 4,200 300} 700| 408,004 30,100 438,104}
Departamento de Anestesiologia ofojojo 1 0 11 3 15 14 1 0 0 0 15 40,980 701 4,097 8,508 5698 19,250 5,612, 7,000 15,000 3,300; 7,700; 1,200} 2,800 820,830 64,500 885,330|
D de Enf ofojojo 1 0 29 57 87 82 0 2 3 0 87 74,607 3,320 8,224 51,986| 70,348 150,500 3,158 1,750} 87,000( 25,800 60,200, 300} 700| 2,778,984 374,100} 3,153,084}
Servicio de Esterilizacion ofojojo 0 1 1 5 7 6 0 0 1 0 7 6,144, 245 720 3,368 4,908| 10,500 2,658 1,750} 7,000; 1,800; 4,200 300} 700] 235,760 30,100 265,860
Servicio de Enfermeria en Centro Quirdrgico ofojojo 0 1 15 8 24 23 0 0 1 0 24 21,003 1,508 2,220 14,542| 18814 40,250 2,658 1,750} 24,000 6,900( 16,100 300} 700] 794,934 103,200 898,134}
Servicio de Enfermeria en Cuidados Criticos y Neurotrauma ojojo]|o 0 1 13 10 24 23 0 0 1 0 24 20,395 1,348 2,190| 14,764 18814 40,250 2,658 1,750 24,000 6,900 16,100 300] 700 788,018 103,200 891,218
Servicio de Enfermeria en Cirugia - + 0 oojojo 0 1 9 9 19 18 0 0 1 0 19 16,656 990( 1,810 12,680 14,724 31,500 2,658 1,750} 19,000 5400 12,600 300] 700] 646,458 81,700 728,158
Servicio de Enfermeria en T ia - Hospitalizacion ofojojo 0 1 4 10 15 14 0 0 1 0 15 12,973 593! 1,469 8,871 11,452| 24,500 2,658 1,750} 15,000 4,200 9,800; 300] 700] 497,432 64,500 561,932
Servicio de Enf ia en Medicina - Hi ofojojo 0 1 7 6 14 13 0 0 1 0 14 12,382, 776! 1,345 6,880 10,634] 22,750 2,658 1,750} 14,000 3,900; 9,100; 300] 700] 454,617 60,200 514,817}
Departamento de Patologia Clinica ofojojo 1 0 21 6 28 25 1 0 0 2 28 32,016 936! 3353 14,464| 18432 42,000 3,976 3,500 26,000 7,200( 16,800 600} 1,400} 949,638 111,800 1,061,438
Dep: de Diagnéstico por Imagenes ofojojo 1 0 9 3 13 1 1 0 0 1 13 15,446 593! 1,598 5,056 6,762 15,750 4,794 5,250 12,000 2,700; 6,300; 900} 2,100 443,989 51,600 495,589
Departamento de Farmacia ofojojo 1 0 2 6 9 8 1 0 0 0 9 7,985 211 913! 3,218 4,908| 10,500 4,794 5,250 9,000: 1,800; 4,200 900} 2,100 289,094 38,700 327,794
Departamento de Servicio Social ofojo|o 1 0 8 1 10 9 1 0 0 0 10 9,280; 754 966! 4,736 6,544 14,000 3,976 3,500 10,000 2,400; 5,600; 600} 1,400} 342,570 43,000 385,570|
Departamento de Nutricion ofojo|o 1 0 3 17 21 19 1 0 1 0 21 17,685, 407, 2,044 9,540 15542| 33,250 3,976 3,500 21,000 5,700( 13,300 600} 1,400} 648,092 90,300 738,392
TOTAL 0]0]0 23 11 237 232 503 448 25 9 16 5 503 733,767 13,900 77,017| 256,372] 298,590 708,750| 168,652 162,750 498,000{ 121,500] 283,500 27,900} 65,100| 19,949,072| 2,141,400] 22,090,472

Internos de Medicina y O
R Libres
R Cautivos
Destacados 18 18 0] 0] 0 10,078 8,834 22,750 4,090 8,750 0] 3,900; 9,100; 1,500 3,500 307,527 77,400 384,927,
Serumistas
TOTAL GENERAL 0f0]JO0]|O 23 11 237 232 503 466 25 9 16 5 521 733,767 13,900 77,017| 266,450| 307,424 731,500 172,742 171,500 498,000] 125,400] 292,600| 29,400 68,600 20,256,599| 2,218,800 22,475,399

NUMERO DE CARGOS + PLAZAS = RESUMEN =CAP= NOMINA




MINISTERIO DE SALUD

RESUMEN POR NIVELES DEL PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL

PLIEGO 011- MINISTERIO DE SALUD CUADRO DE ASIGNACIONDE PERSONAL CAP APROBADO MEDIANTE RD N° 310-2011-DG-HEJCU FECHA 04/11/2011
UNIDAD EJECUTORA : 030 HOSPITAL DE EMERGENCIAS JOSE CASIMIRO ULLOA
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: Recursos Ordinarios

Plazas PAP FTE. FTO: REC. DIREC. REC
Otros. AGUI ESCOLA  |CAFAE AETA
periodo | PLAZAS (Residentes,
IOMPNACION CAREO e 3 T | o omene! conr. | vac Slenrgrig;s o comroms i carae e SUEEE’.EE&NC SE:DE ;z:smﬁ MTEz;‘\‘JI:AL TOTALANUAL Nll:)‘::h:iL N(‘;:LIAAL Esi:\n:lﬁo ES1“\I:/IrlAllO sn;|j :JsouT:lL TOTALANUAL
NES
c1054 1056 ESTIMULO _|ESTIMULO

Activos

276 - Administrativos

Funcionarios y Directivos

Funcionario 8 F-8 12/8/6 0 0.00} 0.00 0.00} 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Funcionario 7 F-7 12/8/6 0 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00} 0.00;
Funcionario 6 F-6 12/8/6 0 0.00} 0.00 0.00} 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Funcionario 5 F-5 12/8/6 1 1 4,181.50| 0.00; 4,181.50, 8,358.00| 0.00; 8,358.00| 408.95; 600.00] 400.00; 1,750.00 0.00; 2,750.00 12,948.45 158,131.40 300.00| 0.00] 700.00] 0.00] 300.00] 4,300.00
Funcionario 4 F-4 12/8/6 4 4 14,285.79) 0.00 14,285.79|  20,632.00 0.00[ 20,632.00 142217| 2/400.00) 1,600.00{ 7,000.00 0.00 11,000.00 36,339.96 447,079.52| 1,200.00 0.00 2,800.00 0.00 1,200.00 17,200.00
Funcionario 3 F-3 12/8/6 21 1 22 36,460.19 0.00; 36,460.19|  69,476.00 0.00]  69,476.00 3,510.54| 13,200.00] 8,800.00 38,500.00 0.00; 60,500.00{ 109,446.73| 1,373,860.76) 6,600.00} 0.00] 15,400.00 0.00} 6,600.00| 94,600.00
Funcionario 2 F-2 12/8/6 7 7 8,605.52 0.00 8,605.52|  18,606.00] 0.00[  18,606.00 841.62) 4200.00] 2,800.00| 12,250.00; 0.00 19,250.00 28,053.14 355,887.68 2,100.00 0.00 4,900.00 0.00 2,100.00 30,100.00
Funcionario 1 F-1 12/8/6 0 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00;
Sub Total 0 0 26 0 8 34 63,533.00 0.00} 63,533.00[ 117,072.00 000 117,072.00) 6,183.28] 20,400.00| 13,600.00| 59,500.00 0.00 93,500.00/ 186,788.28|  2,334,959.36| 10,200.00 0.00f  23,800.00 0.00f  10,200.00 146,200.00;

i 0.00 0.00] 0.00

Servidor Profesional A SPA 12/8/6 1 1 1,020.23 0.00} 1,020.23 818.00] 0.00 818.00] 84.61) 600.00] 400.00)  1,750.00 0.00 2,750.00 1,922.84 25,824.10 300.00] 0.00 700.00] 0.00 300.00] 4,300.00
Servidor Profesional B SPB 12/8/6 0 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00} 0.00;
Servidor Profesional C SPC 12/8/6 1 1 951.22] 0.00} 951.22| 818.00] 0.00 818.00] 140.60 600.00] 400.00)  1,750.00 0.00 2,750.00 1,909.82 25,667.84 300.00] 0.00 700.00] 0.00 300.00] 4,300.00
Servidor Profesional D SPD 12/8/6 4 4 3,570.10| 0.00 3,570.10] 3,272.00| 0.00! 3,272.00| 252.05| 2,400.00]  1,600.00 7,000.00 0.00; 11,000.00 7,094.15| 96,129.80] 1,200.00} 0.00] 2,800.00} 0.00} 1,200.00{ 17,200.00
Servidor Profesional E SPE 12/8/6 0 0.00) 0.00} 0.00 0.00} 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Servidor Profesional F SPF 12/8/6 1 1 826.45] 0.00 826.45) 818.00] 0.00; 818.00] 78.26 600.00] 400.00; 1,750.00 0.00; 2,750.00 1,722.71] 23,422.52 300.00| 0.00] 700.00] 0.00] 300.00] 4,300.00
Sub Total Profesionales 0 7 0 0 0 7 6,368.00 0.00 6,368.00 5,726.00 0.00 5,726.00 556.52) 4,200.00] 2,800.00| 12,250.00; 0.00 19,250.00 12,649.52 171,044.26) 2,100.00 0.00 4,900.00 0.00 2,100.00 30,100.00
Tecnicos

Servidor Técnico A STA 12/8/6 17 17 13,827.77, 0.00§ 13,827.77)  16,406.00 0.00[ 16,406.00 1,352.36| 10,200.00) 6,800.00[ 29,750.00 0.00 46,750.00 31,586.13 425,783.51 5,100.00 0.00[  11,900.00 0.00 5,100.00 73,100.00
Servidor Técnico B STB 12/8/6 16 2 18 14,425.08 0.00 14,425.08]  14,724.00 0.00] 14,724.00 1,410.77| 10,800.00] 7,200.00) 31,500.00 0.00! 49,500.00 30,559.85] 416,218.23) 5,400.00| 0.00} 12,600.00 0.00] 5,400.00| 77,400.00
Servidor Técnico C STC 12/8/6 7 7 5,558.73 0.00} 5,558.73 5,726.00 0.00} 5,726.00 543.64] 4,200.00] 2,800.00] 10,500.00 0.00 17,500.00 11,828.37| 159,440.49) 2,100.00 0.00 4,200.00 0.00 2,100.00 29,400.00
Servidor Técnico D STD 12/8/6 9 9 6,810.60| 0.00 6,810.60} 7,362.00] 0.00 7,362.00| 666.08]  5,400.00] 3,600.00) 15,750.00 0.00; 24,750.00 14,838.68 202,814.12 2,400.00| 0.00] 6,300.00| 0.00] 2,400.00} 35,100.00
Servidor Técnico E STE 12/8/6 1 1 770.38] 0.00} 770.38] 818.00] 0.00} 818.00] 75.34) 600.00] 400.00)  1,750.00 0.00 2,750.00 1,663.72 22,714.68 300.00] 0.00 700.00] 0.00 300.00] 4,300.00
Servidor Técnico F STF 12/8/6 0

Subtotal Técnicos 0 50 0 0 2 52 41,392.56 0.00} 41,392.56|  45,036.00 000[ 45036.00] 404819) 31200.00| 20,800.00| 89,250.00 0.00[ 141,250.00 90,476.75|  1,226,971.03] 15,300.00 0.00f  35,700.00 0.00f  15,300.00 219,300.00
Auxiliares

Servidor Auxiliar A SAA 12/8/6 0 0.00} 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Servidor Auxiliar B SAB 12/8/6 1 1 708.73] 0.00 708.73] 818.00] 0.00 818.00] 141.02 600.00] 400.00; 1,750.00 0.00; 2,750.00 1,667.75| 22,763.00 300.00] 0.00] 700.00] 0.00] 300.00] 4,300.00
Servidor Auxiliar C SAC 12/8/6 0 0.00} 0.00 0.00} 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00}
Servidor Auxiliar D SAD 12/8/6 0 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00
Servidor Auxiliar E SAE 12/8/6 0 0.00} 0.00 0.00} 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Servidor Auxiliar F SAF 12/8/6 0 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00
Subtotal auxiliares 0 1 0 0 0 1 708.73] 0.00} 708.73] 818.00] 0.00} 818.00] 141.02 600.00] 400.00)  1,750.00 0.00 2,750.00 1,667.75 22,763.00 300.00] 0.00 700.00] 0.00 300.00] 4,300.00
E: de salud

ESCALAFONADO 14 ESC-14 0
IE—SCALAFONADO 13 ESC-13 0
|£SCALAFONADO 12 ESC-12 0

ESCALAFONADO 11 ESC-11 0

ESCALAFONADO 10 ESC-10 0

ESCALAFONADO 09 ESC-09 0
|£SCALAFONADO 08 ESC-08 0

ESCALAFONADO 07 ESC-07 0
|£SCALAFONADO 06 ESC-06 0

ESCALAFONADO 05 ESC-05 0
|ESCALAFONADO 04 ESC-04 0

ESCALAFONADO 03 ESC-03 0

ESCALAFONADO 02 ESC-02 0

ESCALAFONADO 01 ESC-01 0

Sub-Total Escalafonados 0

Regimen Especial -Poder JUDICIAL

Procurador Publico Vs 0

Sub Total procurador 0

Sub - Total Administrativos 0 58 26 0 10 94 | 112,002.29] 0.00]  112,002.29| 168,652.00] 0.00] 168,652.00] 10,928.01| 56,400.00| 37,600.00| 162,750.00 0.00[ 256,750.00] 291582.30| 3,755,737.64] 27,900.00 0.00]  65,100.00 0.00]  27,900.00 399,900.00)
276 - Asistencial




MINISTERIO DE SALUD

PLIEGO 011- MINISTERIO DE SALUD

UNIDAD EJECUTORA : 030 HOSPITAL DE EMERGENCIAS JOSE CASIMIRO ULLOA
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: Recursos Ordinarios

RESUMEN POR NIVELES DEL PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
CUADRO DE ASIGNACIONDE PERSONAL CAP APROBADO MEDIANTE RD N° 310-2011-DG-HEJCU FECHA 04/11/2011

Plazas PAP FTE. FTO: REC. DIREC. REC
Ottos. AGUI ESCOLA _ |CAFAE AETA
Periodo PLAZAS (Residentes,
IOMPNACION CAREO e 3 T | o omene! conr. | vac Slenrgrig;s o comroms i carae e SUEEE’.EE&NC SE:DE ;z:smﬁ MTEz;‘\‘JI:AL TOTALANUAL Nll:)‘::h:iL N(‘;:LIAAL Esi:\n:lﬁo ES1“\I:/IrlAllO sn;|j :JsouT:lL TOTALANUAL
NES
c1054 1056 ESTIMULO _|ESTIMULO

Profesionales

Servidor Profesional A SPA 12/8/6 0 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00;
Servidor Profesional B SPB 12/8/6 0 0.00} 0.00 0.00} 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00}
Servidor Profesional C SPC 12/8/6 0 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00
Servidor Profesional D SPD 12/8/6 0 0.00} 0.00 0.00} 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00}
Servidor Profesional E SPE 12/8/6 1 1 859.59] 0.00 859.59] 0.00] 818.00] 818.00] 82.74) 600.00] 400.00) 0.00 1,750.00} 2,750.00] 1,760.33] 23,874.01 0.00} 300.00] 0.00] 700.00] 300.00] 4,300.00)
Servidor Profesional F SPF 12/8/6 1 1 889.49] 645.76] 1,535.25 0.00 818,00} 818.00] 86.11) 600.00] 400.00] 0.00} 1,750.00 2,750.00 2,439.36 32,022.32 0.00 300.00] 0.00 700.00] 300.00] 4,300.00
Subtotal 0 2 0 0 0 2 1,749.08 645.76 2,394.84} 0.00] 1,636.00} 1,636.00| 168.85|  1,200.00| 800.00; 0.00! 3,500.00 5,500.00 4,199.69 55,896.33 0.00] 600.00] 0.00] 1,400.00 600.00] 8,600.00)
TECNICOS

Servidor Técnico A STA 12/8/6 14 14 12,894.94 6,640.17 19,535.11] 0.00] 12,270.00{  12,270.00| 1,261.13| 8,400.00] 5,600.00] 0.00; 24,500.00 38,500.00 33,066.24| 435,294.82 0.00] 4,500.00} 0.00] 9,800.00} 4,500.00} 63,800.00
Servidor Técnico B STB 12/8/6 55 2 57 50,142.17, 30,952.53 81,094.70 0.00| 48262.00] 48262.00( 4,903.90| 34,200.00) 22,800.00 0.00[ 99,750.00f 156,750.00] 134,260.60| 1,767,877.25| 0.00]  17,700.00 0.00] 39,900.00)  17,700.00| 252,300.00
Servidor Técnico C STC 12/8/6 64 2 2 68 53,378.72 32,813.67 86,192.39] 0.00] 54,806.00{  54,806.00] 5,220.44| 40,800.00] 27,200.00] 0.00] 120,750.00] 188,750.00{ 146,218.83] 1,943,375.95 0.00] 20,100.00 0.00] 48,300.00] 20,100.00 289,500.00
Servidor Técnico D STD 12/8/6 6 1 7 4,773.61 3,106.51 7,880.12 0.00 4,908.00) 4,908.00 466.86) 4,200.00]  2,800.00 0.00[ 12,250.00 19,250.00 13,254.98) 178,309.75) 0.00 1,800.00 0.00 4,900.00 1,800.00 26,500.00
Servidor Técnico E STE 12/8/6 2 13 13 10,150.85 6,776.85} 16,927.70 0.00] 10,634.00{  10,634.00| 992.75]  7,800.00] 5,200.00] 0.00 22,750.00 35,750.00] 28,554.45| 378,403.44 0.00] 3,900.00} 0.00] 9,100.00} 3,900.00} 55,900.00]
Servidor Técnico F STF 12/8/6 0

Subtotal Técnicos 2 152 0 3 4 159 | 131,340.29 80,289.73] 211,630.02 0.00] 130,880.00/ 130,880.00| 12,845.08| 95,400.00{ 63,600.00 0.00] 280,000.00{ 439,000.00[ 355,355.10|  4,703,261.20} 0.00] 48,000.00] 0.00] 112,000.00 48,000.00] 688,000.00
AUXILIARES

Servidor Auxiliar A SAA 12/8/6 0 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00
Servidor Auxiliar B SAB 12/8/6 8 8 7,071.95 4,462.77 11,534.72 0.00 7,362.00 7,362.00 625.73| 5,400.00] 3,600.00 0.00[  14,000.00 23,000.00 19,622.45) 257,269.40 0.00 2,700.00 0.00 6,300.00 2,700.00 38,700.00
Servidor Auxiliar C SAC 12/8/6 8 8 6,321.38] 3,864.38] 10,185.76) 0.00] 6,544.00} 6,544.00| 626.33]  4,800.00] 3,200.00] 0.00; 14,000.00 22,000.00§ 17,356.09 230,273.08 0.00} 2,400.00| 0.00} 5,600.00} 2,400.00| 34,400.00
Servidor Auxiliar D SAD 12/8/6 9 1 10 6,837.26 4,720.56) 11,557.82| 0.00 7,362.00 7,362.00 677.62] 5,000.00) 4,000.00 0.00[ 17,500.00 26,500.00 19,697.44) 261,669.28 0.00 2,700.00 0.00 6,300.00 2,700.00 38,700.00
Servidor Auxiliar E SAE 12/8/6 0 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
Servidor Auxiliar F SAF 12/8/6 0 0.00) 0.00] 0.00) 0.00] 0.00,

Subtotal auxiliares 0 25 0 1 0 26 20,230.59 13,047.71] 33,278.30] 0.00] 21,268.00{  21,268.00| 1,929.68 15,200.00] 10,800.00] 0.00; 45,500.00 71,500.00 56,475.98| 749,211.76 0.00} 7,800.00 0.00} 18,200.00 7,800.00} 111,800.00
Escalafonados de salud

ESCALAFONADO 14 ESC-14 0
|ESCALAFONADO 13 ESC-13 0

ESCALAFONADO 12 ESC-12 0
|£SCALAFONADO 1 ESC-11 0

ESCALAFONADO 10 ESC-10 0
|£SCALAFONADO 09 ESC-09 0

ESCALAFONADO 08 ESC-08 0
|£SCALAFONADO 07 ESC-07 0

ESCALAFONADO 06 ESC-06 0
|ESCALAFONADO 05 ESC-05 0

ESCALAFONADO 04 ESC-04 0
|ESCALAFONADO 03 ESC-03 0

ESCALAFONADO 02 ESC-02 0
IE_SCALAFONADO 01 ESC-01 0

Subtotal E: de salud 0

276- Carreras Especiales

Médico Cirujano N-5 MC-5 12 24 24 99,227.68 22,162.86 121,390.54 000] 12432.00] 12/432.00] 11,644.29] 14,400.00[ 9,600.00] 0.00] 42,000.00] 66,000.00]  145,466.83| 1,811,602.02 0.00] 7,200.00} 0.00] 16,800.00 7,200.00} 103,200.00
Médico Cirujano N-4 MC-4 12 18 2 20 72,930.59 17,018.00) 89,948.59 0.00| 10,360.00] 10,360.00 8,796.97| 12,000.00]  8,000.00] 0.00]  35,000.00 55,000.00] 109,105.56]  1,364,266.75| 0.00 6,000.00 0.00]  14,000.00 6,000.00 86,000.00
Médico Cirujano N-3 MC-3 12 24 24 83,220.71 16,065.65 99,286.36] 0.00] 12432.00{  12,432.00] 9,710.21| 14,400.00]  9,600.00 0.00} 42,000.00] 66,000.00] 121,428.57| 1,523,142.79 0.00] 7,200.00] 0.00] 16,800.00 7,200.00} 103,200.00
Médico Cirujano N-2 MC-2 12 9 9 29,138.77, 3,969.15 33,107.92 0.00 4,662.00 4,662.00 2,259.53| 5400.00] 3,600.00] 0.00]  15,750.00) 24,750.00 40,029.45 505,103.40) 0.00 2,700.00 0.00 6,300.00 2,700.00 38,700.00
Médico Cirujano N-1 MC-1 12 29 4 33 93,180.73 ZS,77E.7€| llﬂ,QSQ.H 0.00] 17,394.00{  17,394.00] 9,482.28 19,800.00| 13,200.00) 0.00} 57,750.00] 90,750.00]  145,835.77| 1,840,779.24 0.00] 9,900.00} 0.00] 23,100.00 9,900.00} 141,900.00
Enfermera ( nivel 14) ENF-14 12 18 18 18,418.77| 13,536 Zj 31.955.@ 0.00| 14,724.00] 14,724.00 1,680.68| 10,800.00]  7,200.00] 0.00]  31,500.00, 49,500.00 48,359.70 629,816.40) 0.00 5,400.00 0.00]  12,600.00 5,400.00 77,400.00
Enfermera ( nivel 13) ENF-13 12 16 16 16,183.30| 12,563.21 28,746.51] 0.00] 13,088.00[  13,088.00| 1,475.08]  9,600.00]  6,400.00 0.00} 28,000.00] 44,000.00] 43,309.59| 563,715.08 0.00] 4,800.00| 0.00] 11,200.00 4,800.00} 68,800.00]
Enfermera ( nivel 12) ENF-12 12 12 12 12,042.93] 7,362.48 19,405.41 0.00 9,816.00 981600 1,096.84] 7,200.00| 4,800.00) 0.00]  21,000.00, 33,000.00 30,318.25 396,819.00) 0.00 3,600.00 0.00 8,400.00 3,600.00 51,600.00
Enfermera ( nivel 11) ENF-11 12 8 8 7,788.79 6,041.88] 13,830.67, 0.00] 6,544.00} 6,544.00] 535.05]  4,800.00]  3,200.00, 0.00} 14,000.00 22,000.00] 20,909.72 272,916.64 0.00] 2,400.00| 0.00] 5,600.00} 2,400.00| 34,400.00]
Enfermera ( nivel 10) ENF-10 12/8 24 24 22,663.23 18,567.25| 41,230.48 000| 19,632.00] 19,632.00] 204351 14,400.00] 9,600.00) 0.00]  42,000.00, 66,000.00 62,905.99 820,871.88| 0.00 7,200.00 0.00]  16,800.00 7,200.00 103,200.00)
Obstetriz (nivel 28) OBS-VIll 0 0.00} 0.00] 0.00} 0.00] 0.00}

Obstetriz (ivel 27) 0BS-VIl 0 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00

Obstetriz (nivel 26) 0BSs-vI 0 0.00} 0.00] 0.00} 0.00] 0.00}

Obstetriz (nivel 25 OBS-V 0 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00

Obstetriz (nivel 24) 0BS-IV. 0 0.00} 0.00] 0.00} 0.00] 0.00}

Cirujano Dentista (nivel 5) (65) CD-V 0 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00]




MINISTERIO DE SALUD

PLIEGO 011- MINISTERIO DE SALUD

UNIDAD EJECUTORA : 030 HOSPITAL DE EMERGENCIAS JOSE CASIMIRO ULLOA
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: Recursos Ordinarios

RESUMEN POR NIVELES DEL PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
CUADRO DE ASIGNACIONDE PERSONAL CAP APROBADO MEDIANTE RD N° 310-2011-DG-HEJCU FECHA 04/11/2011

Plazas PAP FTE. FTO: REC. DIREC. REC
saioto | pLazas [Reggﬁes‘ AGUI ESCOLA _ |CAFAE AETA
IOMPNACION CAREO e 3 T | o omene! conr. | vac Slenrgrig;s o comroms i carne e SUEE%EE;C S:;:L“E::Z? ;z:;gu[ MTEz;:I:AL TOTAL ANUAL N(l:)‘::h:iL N(‘)\:::AL ESi‘I‘n:II:IElO ES1“\I:/IrlAllO sn;|j :JsouT:lL TOTALANUAL
NES
c1054 1056 ESTIMULO _|ESTIMULO
Cirujano Dentista (nivel 4) (64) CD-IV 0 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00
Cirujano Dentista (nivel 3) (63) CD-lll 0 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00,
Cirujano Dentista (nivel 2) (62) CD-ll 0 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00
Cirujano Dentista (nivel 1) (61) CD-l 0 0.00} 0.00] 0.00} 0.00] 0.00}
Técnologo Médico (nivel ) (75) ™-V 0 0.00} 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Técnologo Médico (nivel 4) (74) M-IV 0 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00
Técnologo Médico (nivel 3) (73) M-I 12 2 2 2,011.69 1,910.40 3.922.09 0.00 1,636.00 1,636.00 183.26] 1,200.00 800.00] 0.00 3,500.00 5,500.00 5,741.35 74,396.20 0.00 600.00] 0.00 1,400.00 600.00] 8,600.00
Técnologo Médico (nivel 24) (74) T™-Il 12 1 1 1,009.81 756.20] 1,766.01 0.00] 818.00] 818.00] 92.03 600.00] 400.00; 0.00; 1,750.00 2,750.00 2,676.04| 34,862.48] 0.00] 300.00] 0.00] 700.00] 300.00] 4,300.00
Técnologo Médico (nivel ) (75) ™ 12/8 3 6 6 5,748.23 4,358.10) 10,106.33| 0.00 4,908.00 4,908.00 521.20[ 3,600.00] 2,400.00; 0.00[ 10,500.00 16,500.00 15,535.53) 202,926.36) 0.00 1,800.00 0.00 4,200.00 1,800.00 25,800.00
Psicolégo (Nivel IV) (85) PsS-v 0 0.00} 0.00] 0.00} 0.00] 0.00} 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
Psicoldgo (Nivel V) (84) PS-IV 0 0.00) 0.00 0.00) 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00}
Psicolégo (Nivel VI)  (83) PS-ll 0 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00} 0.00] 0.00;
Psicoldgo (Nivel VII) (82) PS-1I 0 0.00} 0.00 0.00} 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Psicolégo (Nivel VIIl) (81) Ps-l 12 1 1 991.46| 0.00 991.46| 0.00] 818.00] 818.00] 90.20] 600.00] 400.00) 0.00 1,750.00 2,750.00] 1,899.66| 25,545.92 0.00} 300.00] 0.00} 700.00] 300.00] 4,300.00
Otros Profesionalea Salud (VIII) (28) OPS-IV 0 0.00) 0.00 0.00) 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00)
Otros i Salud (VII) (27) OPS-V 0 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00;
Otros Profesionalea Salud (V1) (26) OPS-VI 0 0.00} 0.00 0.00} 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otros Salud (V) (25) OPSs-vIl 0 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00;
Otros Profesionalea Salud (IV) (24) OPS-VIIl 12 12 1 13 12,513.59 7,363.00 19,876.59 0.00| 10,634.00] 10,634.00 1,062.48| 7,800.00] 5,200.00 0.00[ 22,750.00 35,750.00 31,573.07 414,626.84 0.00 3,900.00 0.00 9,100.00 3,900.00 55,900.00
Otros Salud (VII) (37) OPS-lI 0 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00
Otros Profesionalea Salud (V1) (36) OPS-IV 0 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00]
Otros Salud (V) (35) 0PS-V 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otros Profesionalea Salud (IV) (34) OPS-VI 0 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00]
Otros Salud (Ill) (33) OPS-VIl 0 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00
Otros Profesionalea Salud (VI) (46) OPS-II 0 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00
Otros Salud (V) (45) OPSHIil 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otros Profesionalea Salud (IV) (44) OPS-IV 0 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00}
Otros Salud (II) (43) OPS-V 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otros Profesionalea Salud (Il) (42) OPS-VI 12 2 2 1,785.88, 1,950.20 3,736.08 0.00 1,636.00 1,636.00 159.29| 1,200.00 800.00] 0.00 3,500.00 5,500.00 5,531.37 71,876.44 0.00 600.00] 0.00 1,400.00 600.00] 8,600.00
Otros Salud (V) (55) GS-V 0 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00;
Otros Profesionalea Salud (IV) (54) GS-V 0 0.00} 0.00 0.00} 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otros Salud (Ill) (53) GS-ll 12 2 2 1,706.09 1,253.70} 2,959.79 0.00] 1,636.00} 1,636.00| 152.49  1,200.00| 800.00; 0.00! 3,500.00 5,500.00 4,748.28, 62,479.36 0.00} 600.00] 0.00] 1,400.00 600.00] 8,600.00
Otros Profesionalea Salud (V) (52) GSHI 12 1 1 896.84| 756.20] 1,653.04 0.00 818,00} 818.00] 80.61/ 600.00] 400.00] 0.00 1,750.00 2,750.00 2,551.65 33,369.80 0.00 300.00] 0.00 700.00] 300.00] 4,300.00
Otros Salud (1) (51) GS-l 12 1 1 885.61] 975.10] 1,860.71 0.00] 818.00] 818.00] 79.49 600.00] 400.00; 0.00; 1,750.00 2,750.00 2,758.20| 35,848.40] 0.00] 300.00] 0.00] 700.00] 300.00] 4,300.00)
Sub Totales 276-Carreras Especiales 3 210 0 5 2 217 | 482344.70 162388.39] 644733.09 0.00| 144806.00) 144806.00| 5114549| 130200.00| 86800.00) 000[ 379750.00/ 596750.00] 840684.58|  10684965.00} 0.00 65100.00 0.00f  151900.00 65100.00 933100.00;
Sub - Total Asistencial 5 389 0 9 6 404 | 635664.66) 256371.59 892036.25 0.00| 298590.00] 298590.00[  66089.10 242000.00] 162000.00 0.00[ 708750.00] 1112750.00] 1256715.36]  16193334.29 0.00{  121500.00, 0.00/  283500.00] 121500.00} 1741500.00
A =TOTAL ACTIVOS 5 447 26 9 16 498 | 747,666.96 256,371.59| 1,004,038.55 168,652.00] 298,590.00{ 467,242.00| 77,017.12| 298,400.00{ 199,600.00{ 162,750.00| 708,750.00| 1,369,500.00| 1,548,297.66| 19,949,071.93 27,900.00]  121,500.00 65,100.00| 283,500.00{ 149,400.00| 2,141,400.00
OTROS
Internos de Medicina y Odontologia 0
Residentes Libres 0 0 0.00 0 0.00] 0) 0 0] 0] 0] 0.00 0.00] 0.00 0.00} 0.00
Residentes Cautivos 0 0] 0.00, 0] 0.00] 0f 0| 0f 0j 0j 0.00, 0.00} 0.00, 0.00] 0.00
Destacados 12/8/6/5/2 18 18 0] 10078.23 10,078.23 4090} 8834  12,924.00] 0) 0 0) 8750 22750} 31,500.00§ 23,002.23] 307,527 1500} 3900} 3500} 9100} 5,400.00| 77,400.00]
B= Total OTROS 0 18 0 0 0 0 18 0.00 10,078.23 10,078.23| 4,090.00 8,834.00(  12,924.00 0.00 0.00 0.00[ 8750.00]  22,750.00 31,500.00 23,002.23 307,526.76 1,500.00 3,900.00 3,500.00 9,100.00 5,400.00 77,400.00
TOTALA +B 5 465 26 9 16 0 516 747,667 266,450 1,014,117 172,742 307,424 480,166 77,017)  298,400] 199,600 171,500 731,500 1,401,000{ 1,571,300 20,256,599 29,400.00) 125,400.00] 68,600.00{ 292,600.00| 154,800.00] 2,218,800.00
NOTA :
CARGOS NO SE CONSIDERA LOS CUPOS INTERNOS, |
Pn;( 1) TA 5 RESIDENTES, SERUMISTAS, DERSTACADOS
PLAZAS EL COSTO FINANCIERO DEBE ESTAR VALIDADO CON LA
pREigzUEST 108 NOMINA DE CADA FUIENTE DE FINANCIAMIENTO
c‘:p 503
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