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Resolucion Administrativa

Miraflores, .. de .50 de 2023

M. AQUING

VISTO:

El Expediente N° 23-006368-001, que contiene el Informe Técnico N° 058-2023-EFT, NDTH-OP-
HEICU y el Informe Situacional N° 162-2023-EFT NDTH-OP-HEJCU, sobre cese por limite de edad de dofia
ROSA LUZ NAJARRO CHIPANA;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo establecido en el inciso a) del articulo 35° del Decreto Legislativo N° 276,
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico Y su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, el cese definitivo de un servidor se produce entre otras
causas, por limite de setenta (70) afios de edad:

Que, el articulo 183° del precitado Reglamento sefiala que al término de la carrera administrativa
S€ expresa por resolucién del titular de la entidad o de quien esté facultado para ello, con clara mencidn
de la causal que se invoca y los documentos que acreditan la misma;

Que, dofia ROSA LUZ NAJARRO CHIPANA, identificada con Documento Nacional de Identidad N©
25401409, seglin Informe Situacional N° 162—2023-EFFNDTH—OP-HEJCU, de fecha 04 de abril de 2023,
emitido por Legajos informa que, la citada servidora tiene como fecha de nacimiento el 19 de abril de
1953, asimismo se encuentra considerado como personal nombrado en el cargo de Trabajadora Social,
Nivel 92, del Departamento de Servicio Social del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa, ingreso a
la administracion publica, el 16 de noviembre de 2002, a través de la R.D N° 0201-OP-HEJICU-2002;

Que, con Informe Técnico N© 058-2023-EFTNDTH-OP-HEICU de fecha 04 de abril 2023, resuita
procedente emitir el acto resolutivo de término de la carrera administrativa por cese por limite de edad, a
la servidora ROSA LUZ NAJARRO CHIPANA, de acuerdo al Informe Situacional citado en el considerando
precedente, el 19 de abril de 2023, cumple setenta (70) afios de edad;

Con el visado de la coordinadora del Equipo Funcional de Trabajo Normativo y Desarrollo del
Talento Humano de la Oficina de Personal del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa; v,

De conformidad con el Decreto Legislativo N° 276, el Decreto Supremo N© 005-90-PCM y la
Resolucién Ministerial N° 026-2023/MINSA, de Delegacién de Acciones de Personal;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CESAR por Limite de Edad a partir del 19 de abril de 2023, a la servidora ROSA
LUZ NAJARRO CHIPANA, con documento de identidad DNI N° 25401409, con el cargo de Trabajadora




I

ARTICULO 2°.- DECLARAR la Plaza Vacante N° 109332, con el cargo de Trabajadora Social,
Nivel 92, por motivo que se expone en la parte considerativa de |a presente resolucion.

/ ARTICULO 3°.-NOTIFICAR la presente resolucién al interesado, al Departamento de Servicio
" Spcial y a los equipos funcionales de la Oficina de Personal.
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