MINISTERIO DE SALUD
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS Y
DE SALUD LIMA CENTRO No AL -2019-DG-HE3ICU
HOSPITAL DE EMERGENCIAS
JOSE CASIMIRO ULLOA

Resolucion Directoral

Mirsfiatas, 27 de mayo de 2019.
VISTO:

El Expediente N® 19-007618-001 que contiene el Informe N® 077-2019-OEPP-HEICU emitido por el
Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento y Presupuesto remitiendo el Informe N° 021-2019-EP-
OEPP-HEICU emitido por el Coordinador del Equipo de Planeamiento de la citada oficina y el Informe N°® 005-
CSST-HEJCU-DIRIS-2019 emitido por el Comité de Salud y Seguridad en el Trabajo del Hospital de Emergencias
José Casimiro Ulloa; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 26842 — Ley General de Salud, se establecid que la proteccion de la salud es de
intereses publicd y por lo tanto, es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla siendo de interés
publico la provisién de servicios de salud, cualquiera que sea la persona o institucion de que los provea.

Que, mediante Ley N° 29783 — Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, se busca promover una cultura
de prevencion de riesgos laborales en el pais. Para ello cuenta con el deber de prevencion de los empleadores,
el rol de fiscalizacion y control del Estado v la participacion de los trabajadores y sus organizaciones sindicales
quienes, a través del dialogo social, velan por la promocion, difusion y cumplimiento de la normativa sobre la
materia.

Que, por medio de Memorando N° 005-CSST-HEJCU-DIRIS-2019, de fecha 10 de mayo de 2019, el
/3 omité de Seguridad y Salud en el Trabajo solicita la aprobacion del Plan Anual de Seguridad y Salud en el
Q{ & = rabajo, el cual contiene el Programa de capacitacién de Seguridad y Salud en el Trabajo 2019, Politica 2019 y

o

.« ZPrograma de Actividades del Equipo Seguridad y Salud en el Trabajo.

== Que, por medio de Informe N° 236-2019-OP-HEICU de fecha 16 de mayo de 2019, el Jefe de la Oficina
de Personal, solicita la aprobacion del Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo 2019 para el Hospital de
Emergencias José Casimiro Ulloa.

Que, por medio de Informe N° 07? 2019-0OEPP-HEICU, de fecha 24 de mayo de 2019, el Jefe de la

'l 2019 emitido por el Coordinador del Equipe de Planeamiento de la cﬂ:ada oficina, qu:en emite opinidn técnica
L L2 favorable para la aprobacién del Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo 2019, asimismo, informa que el
citado plan esta sujeto a disponibilidad presupuestal.

Con el visado del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento y presupuesto, del Director
Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, el Jefe de la Oficina de Personal y del Jefe de la Oficina de
Asesoria Juridica del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa.

En aplicacion de lo establecido en la Ley y el Reglamento.
De conformidad con lo dispuesto en el literal d) del articulo 11 del Reglamento de Organizacion y

Funciones del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa, aprobado por Resolucion Ministerial N® 767-2006-
MINSA y de la Resolucion Ministerial N° 1364-2018-MINSA.




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR el Plan Anual de Seguridad vy Salud en el Trabajo — 2019, el programa de
actividades del Equipo Funcional de Seguridad y Salud en el Trabajo y el Programa de Capacitacion en Seguridad

y Salud en el Trabajo para el Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa, por las razones expuestas en la
: parte considerativa de la presente resolucién.

ARTICULO 2°.- Los gastos que ocasione el Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo 2019,
estaran sujetos a disponibilidad presupuestal.

o ARTICULO 3°- ENCARGAR al Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo las acciones
ﬁ&ﬁ ""‘%f--,.;.\ correspondientes para la difusion, implementacién, aplicacién y supervision de la presente resolucion.
@ IN
EE e ,;:} ARTICULO 4°.- DISPONER que la Oficina de Comunicaciones publique la presente resolucion
o g 3

N el portal web institucional de la entidad (www.hejcu.gob.pe).
N
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