MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL DE EMERGENCIAS

4JOSE CASIMIRO ULLOA™ Ne 139 2017.D6-HEJCUOP

o e

Resolucion Directoral

Lima, {4.de Febrero de 2017

Visto el informe N° 002-2017-OP-HEJCU det Equipo Funcional de Trabajo de Programacion,
Presupuesto y Remuneraciones de la Oficina de Recursos Humanos del Hospital de Emergencias
"José Casimiro Ulloa™ v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ministerial N® 767-2006/MINSA se aprobd el Reglamento de Qrganizacion
y Funciones del Hospital de Emergencias “José Casimirc Ulloa”, respetando sus niveles
organizacionales y jerarquicos, el mismo gue responde al cumplimiento de los fines v objetivos de
tos planes estratégicos y operativos de la Entidad.

Que, mediante Resolucion Ministetial N° 704-2016/MINSA, de fecha 16 de setiembre del 2016, se

aprobé el Cuadra para Asignacion de Personal Pravisional det Instituto de Gestidn de Servicios de

.« Salud — K388, con un total de reinta y ocho mil setecientos treinta cargos clasificados (38,730), el

-, mismo que incluye para el Hospital de Emergencias * José Casimiro Ulloa" Seiscientos Cuarenita y

“Siete (647) cargos ocupados, Cuarenta y Ocho {48) cargos previstos que hace un total de
Seiscientos Noventa y Cinco (895} carges para ia Administracion del HEJCU.

Resclucion Directoral N° 286-2016-DG-HEICU/OP, de fecha 29 de Noviembre del 2016, se aprobd el
Reordenamiento de Cargos del Cuadro para Asignaclén de Personal Provisional del Hospital de
Emergencias “José Casimiro Ulloa”, que contiene un total de Seiscientos Noventa y Cinco {695)
cargos clasificados, que incluye; Seiscientos Ochenta v ocho (688) cargos ocupados, y Siete (G7)
cargos previstos.,

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR-PE, se madifica la
Directiva N°® 002-2015-SERVIR/GDSRH "Normas para la gestion del proceso de administracion de
nuestos, y elaboracion y aprobacién del Cuadro de Puestos de ia Entidad - CPE", gue en su literal f)
del punto 4.3 "DEFINICIONES" |, el mismo que sefala gue ¢l Cuadro para Asignacion de Persenal
Provigional (CAP-P) es un documento de gestion institucional de cardcter temporal que contiene los
cargos definidos v aprobados de la entidad, sobre la base de su estructura orgéanica vigente previsia
en ei Regiamento de Organizacion y Funciones (ROF).

Asimismg, la mencionada Directiva N® 002-2015-SERVIRIGDSRH en su punto 7 DISPOSICIONES
ffeg% COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS, numeral 7.5 CUADRO PARA ASIGNAGION DE
¢ 1|PERSONAL PROVISIONAL ~ CAP Provisional, complementa que “El CAP Provisional es el
documento de Gestion Institucional de carécter temporal que contiene los cargos definidos y
aprobados por ta entidad, sobre ia base de su estructura organica vigente prevista en su Regllarnento
MG Luzt.-oo de Organizacion y Funciones o Manual de Operaciones, segun corresponde, cuya finalidad es

vighilizar fa pperacion de las entidades publicas durante el periodo de transicion del seclor publico
al régimen del servicio civil previsto en ia Ley N° 30057, Las normas referidas al CAP Provisional
que deben anlicar las entidades publicas de los tres niveles de gobierno se encuentran establecidas



en los Anexos Nos. 4, 4-A, 4-B, 4-C y 4-D de la presente Directiva”, y solo se puede aprobar en tanto
ia entidad pablica no haya aprobado el CPE y se encuentre dentro de los supuestos establecidos en
ei numeral 1 del Anexo N° 4 de [a citada Directiva.

De igual manera, ia Directiva mencionada establece en ef contexto de excepcion, en el supuesto 1.2
de su Anexo 4, que establece * que las entidades podran hacer ajustes a su CAP Provisional en el
ano Fisgal, siendo: "Aguellas entidadas excaptuadas de las prohibiciones de ingreso, nombramiento,
designacion y contratacion previstas en la Ley Anual de Presupuesto del Sector Publico, podran
hacer ajustes a su CAP, ¢on la aprobacion de un CAP Provisional, respetando lag iimitaciones
establecides en la Ley Anual de Presupuesto del Seclor Plablico.

Asimismo, la citada norma precisa en el punto 5, del Anexo 4, sobre el reordenamiento de cargos,

"El reordenamiento de cargos del CAP Provisional &5 el procedimiento mediante el cual se pueden

realizar los sigulentes ajustes: a) Cambios en los campos; "n® de orden”, "cargo estructural’, “codigo”,
LY

“clasificaciaon”, *situacion del cargo” v "cargo da confianza”, v b) Otras acciones de administracion dei
CAP Provisional gue no incidan en un incremento del presupuesto de la entidad...”.

Por las consideraciones antes sefialadas, se requiere realizar ajustes al vigente Cuadro para
Asignacion de Personal Provisiocnal del Hospital de Emergencias “José Casimiro Ulloa”, aprobado
mediants, Resolucion Directoral N°286-2016-DG-HEICU-OP, ratirdndose la condicidn. de Directivo
Superior de Libre Designacidn o Libre Remocion al cargo clasificado denominado (JEFE DE LA
OFICINA DE GESTION PE LA CALIDAD); vy otorgar la condicidén de Directive Superior de Libre
Designacion o Libre Remocion al cargo clasificado denominado (JEFE DE LA OFICINA DE SERVICIOS
GENERALES Y MANTENIMIENTO); respetando los-porcentajes méaximos establecidos en el Articulo.4°
de la Ley N° 2B175 Ley Marco del Empleo Piblico,

Con et visado de la Oficina de Personal, Oficina Ejecutiva de Administracion, Oficina Ejecutive de
Planificacién v Presupuesto y Asesoria Juridica del Hospital de Emergencias "José Casimiro Ullea”,
Unidad Ejecutora N° 016, Pliege 137-instituto de Gestién de Servicios de Salud;

SE RESUELVE!

Articuio 1.- APROBAR el Reordenamiento de cargos del Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional det Hospital de Emergencias “José Casimire Ulloa “, conforme al Anexo 4-B, 4-C y 4-D
que forma parte integrante de la presente resolucion,

Articulo 2.- ENCARGAR a la Oficina de Recursos Humanos iz adopcitn de las acciones necesarias,
a fin de implementar lo dispuesto por la presents resolucion,

Articulo 3.- DISPONER la publicacién de la presente Reselucion y su Anexo 4-B, 4-C y 4D en &l
Pottal institucional: www_hejcu.gob.pe.
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ANEXO AB
CUADRD PARA ASIGNAC!_C‘IN DE PERSONAL PROVISIONAL 2616
_ REORDENAMIENTO DE CARGOS
ENTIDAD: | HOBPITAL DE EMERGENCIAS "JOSE CASIMIRG ULLOA"
SECTOR: | SALUD _
[ '10_._%% TRACION DEL ORGAND: DIRECLION GENERAL
. IDENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA; _ _ -
. GLASIFI. SITUACION DEL CARGO | CARGODE
N* DROEN CARGD ESTRUGTURAL canIGO SACiGK | TOTAL " et CONFIANZA.
0001 | Ciraciora de Hoseaal b 3701003 5E.05 3
0002 | Directaria Adjunto 13701002 EC i 3
0003t Asistente Ejeculiva | 13701006 sP.AP
0004/ 000B|Téenlcola Adminisirativo | 13701006 SE-AP
TG 7 _anin|Auhar Adminisiretive 13701006 §P-AP 2
0011 f QO12|Chofer 13701006 SP.AF 2
TOTAL ORGANG ¢ 12 12 a 1
T, BENDMINACION DEL ORGANG] QRGAND DE CONTRUL NS TTTUGIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD DRGANIGAT _ _
N ORDEN CARGE ESTRUCTURAL cooieo | TASEE | roTaL SITUAGION DEL GARGO | e
, . — | [ C
0013) Jefe ol Drgano de Gontrol Inglikiclonal 13705008 SP.08 i T
U141 Especialista Adminisirative | 13702005 SP.EG i 1
0015 Técnizola Admimistrativg | 13702008 SP.AP 1 1
YOTAL DHGAND ¢ 3 2 i 4 1]
W, DENUMINAGION DEL ORGANG: OFICINA EJECUTIVA DE PLANCAMIENTD V PRESUPUESTD
DENCHMINACION DE LA UNOAD ORGANKGA; _ N _
- e ' | olasiee SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
N° ORDEN CARGE ESTRUCTURAL cbulao. cAciEN | TOTAL s ' CONFtANZA
0c18|Direttaria E 703002 _EC 1 1
0017 Espeoialisla_%ﬁ. ministrativg 1 F03005 SP.ES 1
T015|Especialisia Admimstrative | 37063605 SP-ER 1
0013 Asistonts Adminlsintve 3703088 B.AR 1 1
G020] Téenioo/a Adrtnisirative # 703006 SPAP 1
0021 1 00221 Técnicn/a Admnistrative | 3703008 JP.AP 2 2
- TOTAL GRGANG : 7 [ 1 i
i BENOMNACION DEL DRGANG: OFICINA DE ASESORIA JURIDIGA
DENDMINACION OE LA UNMBAD DRGANICA: _ _ _ _
N DROEN CARGE ESTRUCTURAL conige | SASEE 1 yora SITUACION DEL CARGO fgﬁggngi
: - L a i o
0023]Jefefa da Dficina 13704003 SP-DS 1 1 v
0024| Tecricala Admmstrativa | 13704008 SP.AD 7 [
m'mLékama 2 2 3] ]
v, DENOMINACION DEL ORGAND: OFWCINA DE EFIDENIOLOGIA Y SALUD AMBIEN TAL
BENGMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: _ _
. _ CLASIF! 1 | SITUALIGN DEL CARGO | CARGC DE
NY ORDEN GARGO ESTRUCTURAL CODIGO cacian | TOTAL | S — GONEIANZA
025] Jetoia da (ficing 13705003 SPp8 i 1 T
10281 Enfarmerale 13705005 BP-ES 1 1
027{Técnivola Adminisicativo | 13705008 SP-AP i 1
TOTAL ORGANG & 3 3 0 [1]
W, DENOMINACION DEL ORGAND: DEIGINA DE GERTION DE LA GALIDAD
BENOMINAGION DE LA UNIGAD GRG' ANICA: o )
N° ORBEN CARGO esmuuvum, covise | ““‘3"“ Toray | SITUACION DEL CARGD | CARGO DE
) g Bt AN : . gt QONPIANZA
da28 Jufaia de Oficina 13706003 aP-ﬂS 1 N
DoRnTNEy tamngnn: | e ES !
T30 | Especialista en Geston en Sakd ] 13706005 SP.ES 3 i
0031 Técnico/n on Esladistica 13706008 SP-AP 1 1
B052] Técnicos Adminisirativo | 13706008 SP-AF 1 1
TOTAL GROANO ¢ 5 4 1 g
£} - Ditoclive Buperivy de librg desiy ¥ {nivel dé
W CENCMINAGION DEL ORGANG: OFICINA EJECUTIVA DE ADMPISTRAGION
uemommcaou OE LA URIBAD oRGANscA _ e N _ —
i . e - : TUA CARGO: | CARGO O
Y ORDEN CARGQ ESTRUCTURAL cobigo | SLASIEL | rayay | STUARIGN DEL BARGO | ARSO 0F
. . . . [s) i i
G0 Diveciona Ejgsiiv T3707003 EC 3 1 i
034iTecnicora_ Administralve | 13707008 SP_AP 1 i
TOTAL ORGAND ¢ ~ 2 2 B |
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ANEXO 4-B

CUADRD PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2015

REORDENAMIENTO DE CARGOS

Pégina2 de §

Py

ENTHIAD HOSPITAL DE Eia ENCIAS “IDSE GASIMIRG BLLGOAT
SECTOR SALUD
T [DENOWINACION DEL DRGAND: OFICINA EJECUTIVA UE ADMINISTRAGION
Vil IDENGMINAGH E LA UNIBAD ORGANICA: OFICINA DE ECONGMIA
A  pe iy B Y|l it | CLASIF s | SEUACION DEL CARGD | CARGO OF
N ORDEN: CARGO ESTRUCTURAL . CObIGG: -1 Lieney | TOTAL - s - CONFIANZA
0035{ lefola_de Oficiea 2707013 SP-Dg ; -
£038|Contpder/a General 13707014 5P-EJ
0037 |Especialista Administrativo | _$370701 SP.LS
D038 ] Técricola_ Afmisiative L 37070 SP-AR 3 1
0030 7 0041|TAcmicola_ Adminsiraiivo 1 37678 SP-AP 3 3
©042 7 DOB0| T&cnicoln Adnsnistrabve | 1707018 BRAR ) ]
BOS1 10062 [Auslliar Adminisirativo 1377018 SP-AP ] F)
ToTAL UNIDAD ORGANICA ; 13 16 [} [}
Vi ueﬁﬁmtm“mﬁu DEL ORGAND: OFICINA EJECUTIVA GE ADMINISTRAGION
iz Bﬁﬂs‘mtﬂmﬁncn DE LA UNIDAD ORGANICA: OFIGINA BE LOBISTICA _
| . - GLASIFI- . SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
N ORDEN cmao EsmucwRAL GODGo cacion | TOTAL " e GONFIANZA
G Tt e Shs 13707053 SPDS 3 i
D054 Asssiemeﬁdmmuszrahwl 13107028 SP-AF 1 1
OOEG 7 G056 1ecnicofa Adminisirative 1 Ta707026 SP-aP 2 2
s 7. S D0RS) Taiigol Adtrnisicativo.] FATRAR DD SE-AE £l [
[D0BE 70087 | Audhiar Adninisivaiv 13707026 SP-AP F Z
FTOTAL URIDAR ORGANICA 1 15 15 Q ]
[V BENGMINACION DEL ORGANG: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINIETHACION
Vi3 _ c“ﬁﬁ*“nmmn DELA a.imm"n‘ ORGANICA; DFICINA OE 'P‘E““i-‘i“somt.‘ _ :
N ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO 2’;\?,3’;‘; tata | STUACION DEL BARGD | ARG DE
) i) P )
(058 Jatela de Oftina i ) 13?07!333 5P-DS 1 1 *
ces ¢ 0070 Eﬁfxfa o Adminisiracion de Recursos 13707008 SP.ES 2 2
5371 | ranaisaais Soual FREEE SFER T
G721 Tecniaoia_ Adminiskaive BT 13707036 SP-AP 1
G073 Técnicofa Administrative 1t 13707036 EP.AD 1
0474 7 007811 ecnicoa Admnigimative | 13707038 | GP.AP ¢ [ )
] TOTAL UNIDAD oncmlc.l\: 12 1z [1] ]
il DENCIINAGION DEL ORGANG: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRAGION
Wid BENGHINACION DE LA UNIDAD OROANICA; OFICIA DE SERVIGIGS GENERALES ¥ AT NIRRT _
| N0 ORDEN GARGO ESTRUGTURAL copigo. | T | romat 5“““"“:‘“ B ARG |
: S : : " ' aq. - P -
008alielela_ge Olicina 1370704 P.DS 1 ] ¥
G081 | Tacrizota  Adrinisirative §§ 13707046 Sp-APR £ 1
6082 7 00oi [Chater 13707048 SP-AP ig 10
0092 701031 echico/a en Servicios Generalos [ 13707048 SP.AP 12 12
2104 Trabaiadora de Servictas Generstas 137070046 §P.AP 1 1
DIGE] Ausitiar Asistencial N 13707048 SP.AR 1 1
FRTAL UNIDAD SREANICA 26 §§ . 4] i
32 Disvciive Supesior g ibra doEi y e {nlvaide }
VA, DENGMINACION DEL DRGANG! CRGINA DE APDYD A LA DOGENGHA B INVESTIGACION
DENOMINAGION DE LA GRIDAD ORGANICAS _
S| : . oo 1 cLageE. SITUACION DEL CARGG | - GARGO DE
H° ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL CanieE 1 sacidn TotaL | = = CONFIANZA
106 Jetela_de Ofcina ' 705003 1 8PS ] '
DIa7IT écticnla ARSIV | 13708000 SP-AP 1
FOTAL ORGAND p z 1] a
(%) : Dirpctive Supertar de ibro o oy 2 (ravai de
4 DENDMIRACION DEL ORGAND: OFICINA DE ESTADISTICA & INFORMATICA
DENOMINAGION BELAUNI{)ADOREKNT: A - o -
NF ORDEN cmso ESTRUCTURAL cobico ngri | totar, | SITUAGION DEL GARGD || CARRE 0B
_ : = - &
GTaBlJeTern de Dhzina 13705008 §P.05 i :
Q105 Taenico/n an Estadistica FELE] SE-AE t
at12]Téeuice/n_en Comunicaciones 13708006 SP-AF 3
6114/ Téonico/a en Talegormunicaciones 13709006 _BP-AP 2 2
15| Tocnico/a_Adminisiaivo il 13700008 BE.AP i i
Q118 Técnico/a_Administrative | 3700006 SP-AF 3 3
01211 6Cco/a_en AChive 13709608 SP-AF 3 3
9124 Ausiliar Administrative 13709008 SP-AP 3 3
TaTAL GRGANG ¢ b7l 1% k] 0
% DENOMINACION W RGANG. GFICINA DE SEGURUS
DENIMINATID NDEMUNWAD'QRG.&NICA _ o
. | R 1 eLASt- ; SHUAGION DEL CARGO | CARGOD DE
N° CRDEN TARGO £STRUCTURAL Relviilc e} “cacity | TOTAL | c:.' g CONFIANZA
_ 415 islela 5 Otor 13710008 250 T 1 v
N LT AT NONR LI =14 ] L)
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ANEXO 4B
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2016
REQRDENAMIENTO DE CARGODS
[ENTIDAD : | HOSPITAL DE EMERGENCIAS “JOSE CASIMIRG ULLGA"
ISECTOR: | SALUD '
T, BENORINACION DEL DRGANG: OFICINA DE COMNCACONES
. |DEROHINACION DE A UNIDAD ORGANICA; — _
. , . CLASIFL- SITUAGION DEL GARGOD | CARGO OF
seQRoeEN | CARGQ ESTRUCTURAL . copeo | e | TOTAL - ._
_ _ i _ | GAGION = & CONFIANZA
L Gia0]Jefera de Oiidna ) Tarii008. 1 GR0s 7 1 ¥
M} 0133 T eenicol en Comuilicaciones 13711066 SP-AP 3 3
01341 Teeniooa Aaminisralive 1 13711006 SPAP 1 i
j TOTAL GROANG | 5 5 0 [}
Xil. DENOMINACION BEL DRGANO: DEPARTAMENTO DE MEDICINA
BENOMINACION DE LA UNIDAT GRGANIGA: T _
. - ; 5 | GLASIFE SITUACION DEL CARGO. | TARGODE.
NORDEN { - CARGOESTRUCTURAL | uwopigo | % TOTAL | -
1. ; N . CACION k i o CONFIANZA
135} Jelela e Departaments ' 13710004 P08 ) 7
10135 70180 Madioo Espedialst N 15713008 £FEs a5 45
Al D181 |Faicdlogo _ A 13713605 | SP.ES i 3
01881 Téonicola Admmisiratve | 137130068 SP-AF i 1
T AL it ) 48 [ [
B DENCRINACION BEL ORGAND: DEPARTAMENTO DE MEDICIA
LG BENCWINACION G LA BNIDAD URGANICA; SERVICID O CUiDADDS CTRITICOS .~
MORDEN | CARGOESTRUCTURAL conige | AN | rozay | STUAGIONDEL GARGD | CARGODE |
: i R . ol ; ; =} T
T84 Jafeia te Servicia 13712013 §B.08 3 3
Digd T .owz}mwco' G ESpECinlist 13712018 | SPES ] )
TOTAL UNIDAL CROANICA ; 10 18 [} 1]
Jar— il DENGMNACION DEL ORGANG: DEPARTAMENTO DE CIRUGIA.
¢ . [HENDMINACIONTDE LA UNIDAD CROANICAT .
e b s v b ocasiee iar | STTUAGION DEL GARGO | CARGO DE
NOOROEM 1 . cmﬁ-aﬁgrgusnm gwa!sq- 1 “cacioi - | TOTAL it COANFIANES
0103] Jefeln 4o Degaraments - 373605 1. ep.os 5 t : -
0194 _/ (247 |Madico Especilists,__ 3713008 | OEES 44 a4
0238] Audliar Adminlstrative AT13006 SE-AP i 1
238] Asistente Efeculivo 1I __' 13713006 SF-AP 1 i
TOTAL QROANO : A7 AT 1] . [1]
X, BENOMINATION DEL ORGANG: DEBARTANENTO DE TRAUMATOLOGIA
| DENGMINACION DE LA UNIDAD ORGANIGA: o - )
o ST o L . : ' o
N ORDEN | CARGE ESTRUGTURAL covico | LSS | yoya [ SITUAGION REL c;;aso Sangooe.
N o S X . o '
G240} Jefesa de Departamanty 3744003 §P-0S [ i i
0241 70258 Matico Especialists HFA005 EFES i3 16,
T OP58[Tetnaican Mbdico 371 4005, SFES i 1
0257 Asislente Profosional i 13714085 SPES 1 1 - _
0256 Tecnicals Sdminisirative 1) VAT TA00 SP-AP il 3
0266 Técnicola Adaun iva { 137 14008 SP-AP i i
3 Yot A ChaD DAGAUCA : 78 20 g g
= . —
W ETA BENOMINACTON DEL ORGANG: DEPARTANMENTY DE NEURDCIRIGIA
TENOMINACION OF LA UNIDAD GREANICAL _ _ i
R o s & X : ARG | 0 o
MOROEN | - CARGD ESTRUCTURAL © copiso | SEASIER | popa | SUACIONDEL CARGO | GARGO DE
80} Jefe/a do Doportarmanis 13718003 | BPDS 1 i
261__J__267|Médico Especigista 13715005 SP.ES T 7
2581 Tecnicola Admbnistrative | 12715088 SP:AP 1 ] ]
TOTAL OROANG | 8 [ B , [}
T, CERGMINAGION DEL GRGANLY DEFARTAMENTQ DE ANESTESIDLOGIA
MINAGION DE LA UNIDAD ORBANICA: || |~ : :
o S - - SLASIFL- SITUA £ CAR ARGO DE |
MORDEN | .~ GARGO ESTRUGTURAL comin. | SHASIE | rata slruf;cuﬁmzn "AF o | e
7461 Jotera fia Depariaments 1518005 | 5hos i 1 '
T76 7 263Idedico Espegiatisia _ 13716005 SPES 14 i4
284 [T écrico/a  Adninistratiyo 1 ) 13716008 ] SE-AR 1_ 4 .
I i TOTAL ORGAND ; 6 6 [] []
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ANEXO 4.B
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2016
REORDENAMIENTO DE CARGOS
ié‘uﬁi‘:ﬁ.ﬁ i | HOSPITAL DE EMERGENCIAS “JOSE CASIMIRG ULLOA®
{sector:  [smup
XVl DENGIRINAGION RGANO: CEPARTAMENT D UE ENFERMERIA
_ CEROMINACION BE LA UNIBAD ORGANICA; )
e - : - GLASIFL | ..., | SITUAGION DEL CARGD | GARGO DE
8 URDEN qmvhsfﬁuﬁkm LUHGO. TOTAL L o :
. _ cacson 5 B CONFIANZA
2851 Jglera i Deparamento ' 13717003 SP.D8 [ 1
1286 f  2891Enfermeraln Eg fista 13717005 SP.ES -£5 4 4
298 "/ SeS|Enfermerain 13717006 | SP.ES 36 36
26] Tecrico/a_en Salud Publica 1 13747006 SP.AR 1 1
327| Letricoia Adminstraiivo | GN7008 SB-AD 1 i
1326 { 405{Téenicols en Edfeaeria | 13717006 1 SP-AP 78 78
406] Auxiiiar Asistencial T3 17008 SP-AS 1 1
DT R AN L o e e e e ek 122 122 4 J 2
P TOENOMINACION DEL ORGANG: BERARTAMENTO DE ENFERMERIA
P 1T [CENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO OF ESTERILIZACION
TR0, i o y . . -
Cam, N N*ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL cooiso | SLASIFL | yoyy | SMUAGION DEL CARGO | GARGODE
c — IR e 0 [
407 [Jedejade Servini . 2R LE) B6-DS K 1
_408iEnfermeralo Especialista 13717015 SP.ES 1 ]
3G 7 417 Acnicela en b Efamz neria | 13717014 SP.AP B [ .
) " TOTAL UNIDAD ORGAMIGA © 14 11 4 L]
I TDENGMINACION DEL GRGANG: DEPARTAMENTD DE ENEERMERTA
P “'“"""""“‘“‘“‘“fa‘ﬁ‘“ﬁé_‘oenommc [ 'ﬁﬁn"‘m“ ORGANIEA: SERVICID DE ENFERMERIA EN GEW TRC GUIRURGICO I
, CLASIFI swuac:ﬁu i)El. rmm:e [ carst ok
N° ORDEN CARGD Esmue‘ruam_ COIGD TOTAL g
_ _ _ cacnﬁn P 5 g CONFIANZA
i LIeleia <08 Servicio 13717083 5F.08 1 i
4197 4zﬁf'é“ﬁzemeram Especiaisia_ 13717025 SP-ES 3 ]
3274 43| Enfermernio 13717025 SPES 8 16
445 [ 456\ Tecnora el EfeLmens v 13737028 SP.AP i Tt
454} Auxiltar Agistencis ) 13717026 SP-AP 1 1 . )
. TOYAL UMIDAD CROANICA © 37 37 ] ]
RV BENGMINACION DEL ORGAND; DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
X3, OENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMERHA EN CUIDADOS CRITIGOS Y NEUROTRALMA
N ORDEN | - CARGO ESTRUCTURAL COmIGO | DhASIEC | yovaL 5"”’::'0” DEL CARGO | e
o : ) B
458 Ligfeln de Servicio 13717033 sp-03 1 1
458 T 459 |Edfermerala Especiabsia, ) Tt7035 SPES A !
480 7 48 |Enfermerale A7 17035 SPES 22 22
482 7 500 |Tachicola en Enfermens | 3717038 SP-AP T 19
B0 i E07 |Auwdtiar Asistencia 13717036 SP.AP Z 7
TOTAL UNSDAD QRGANICA © 48 45 0 1)
WL, DENCMINACION DEL ORGAND: DEPRRTAMENTD DE ENFERMERIA .
!)Wll 4 DENDMIN&CIGN B LA unmm ORGANICA: SERWCIG DE ENFEﬂMER A EN CIFUGHA - HOSAT ALIZAGION ]
N*ORDEN © CARGO ESTRUCTURAL CODIGO g'jm" SiFe | Tovay | SITUAGION DEL GARGD | b
) . : o b G g
50| Jefals de Smr:sis: ) 13717043 5P-D5 i 1
504 7 506|Enfermeralo Especialista 13717045 5p-£8 3. 3
B37 7 Bi9|Enfarmeralo — 13717045 SP.ES 13 13
{5207 535|Tacnietia en Enfermenal 137 17045 TSH-AP 18 18
536 Apdtiae Asistencigl j 13717046 SE.AP 1 1 )
) TOTAL URIDAD ORGANIGA ; 34 34 ¢ 2
XL TOENOMINACION DEL ORGANG: DEPARTAMENTD DE ENFERMERIA
P nneoy;mr‘!ﬁunﬁu L’NIDAQ ORGANICA; T MMATQ&OGK-HQS?:TAUZAC!ON .
- ' R . ACION DEL CARGO | CARGO DE
Y ORDEN GARGO ESTRUGTURAL comso | LA | rory 5‘“’0 NDELS ': 1 orza
B37]Jatala go i N R ETEE L T 1 ' '
518 1T H40 Eﬂlarmerafn Especialista_ 13717055 5018 3 3
841 1 543|Enfarmeralo 13717055 SP-ES E 3
544 1 58| Téanicuia en Enfermeria ) 13717055 SP.AP 16 18 )
TOTAL UNDAD UHGANICA © &z &3 & &
i, [BENCMINACION DEL DRGANG: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA '
¢ Luz L9O RV S, DEROMINACION DE LA UNIDAD GRGANICA: SERVICIO DE ENFENERIE BN MEDICINA - NOSPITALZAGION
MG Ly 1 ' - TUACION DEL GARGD | CARGD DE
N* ORDEN © CARGU ESTRUCTURAL compo | TN | rora | Y UACIO | GoNAANEA
o . e 5] RIS S
S0 jafela <o Serviclo 18717063 —§p.0% i 1
BRT /  584:Fnfe aly Especialista 13717065 _ SPES 4 4
S65 /- 5?1§£nferméralo ' B T TS T 7
572/ 2| Tecrica/a en Enferneria | 13717086 SP-AP 11 10 A
503 [Aupdar Asisiencial 13717086 | SP-AP 1 i
TOTAL UNIDAD ORGANICA © ] 24 23 1 _°
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ANEXO 4-B
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2076
RECRUENAMIENTO DE CARGOS

[ENTIDAT ; HOSPITAL DE BMERGENGIAS =i ‘:‘si CASIMIRO GLLOAY
SECTOR: | sALuD '
GRGAND: DEPARTAMEN | O DE PATOLOGI CLINCA
_ T NDE LA umvo oa‘GIN CA: : _
. i, y . GLASIFI- ; SITUACION DEL CARGO | GARGO DE
] = h =Y. TN 3 - A .
e DROEN L GARGO ESTRUCTURAL . . toDgo GAGION: TOTAL | s - GONFIANZA
564 fofela de Departamenio _ 13715063 §F08 1 1 -
583 1 583|Médico Espacialista 13718005 __SPES 4 4
288/ SpalTsenbloge Medico _ 13738005 SPES B 3 z
997 __{_ 806;Técnicals en Laboratorio | 13718006 SE-AP 0 10
507, 7 G081 Técnicnia Espec &quadu snimons 1 SE.ApR E 3
610} Thtnicals Adml ] ] 378006 | GP-AP i 1
611 ¢ _614iAuxliar Agistenclal - . 3718006 SP-AP 4 4 .
TOTAL GRAANG ; : 31 23 2 g
Kk TDENOMINAGION DEL ORGAND: DEPARTAMENTD DE DIAGNUS L0 POR TMAGENES
i o DENOﬁmclau DE [A GNIDAD ORGANICE: _
o : | chaggl. .. | SITUAGION DEL GARGO || CARGO OE
NeORDEN | c.mcso ESTRUGTURAL _ comGo | Lloe | TOTAL — - CONFIANZA
15| Jefela de Depanamento 15775005 §P-08 i 1 ' ™
616/ 620[hedico Especialista 13718005 _SPES B 5
Ry | 621 1 83z[Tecndlgo Megico 3713008 SF.ES 12 12
A Y 833Téenientn Espedialinds 719008 EP-AP 1 1
g N 634/ Tacnicala en Manienimignic 13718008 GP_AP 1 1
& : {635 [ 536|Téenigofa_Adminisirative | 13716008 “SP-AP ] F]
K T"' 5 t i TOTAL QRGANS ¢ 22 22 1 a
4 A T : Drerdive Saperior dg lixe iout y remocidi) nivel de
R IUENSMINACION DEL ORGANO: DEFART AMENTO DE FARMACIA
ﬁmi’iﬁi ATION DE LA DNIDAD ORGANICA: ]
- CLASIFL | ... | SITUAGION DEL'GARGO | GARGO DE
14 o ¥ ) &
M ORDEN o C&RGS ESTRLCTLRAL ; .COB!GO c m TOVAL ) o 4 CCNFItNZE |
o ~ 837| Jete/a de Deparlamenlo EE ?200633 TEFDS 1 1,
638/ 644]Quimico Farmacéiticn 3720005 SP-ES 7 b
64E 7 651!Técnico/a en Fanmacia | 13720008 | SP-AP 7 7
8517 54| Tdcnito/a Administrativo ¢ (720006 SF-AP 3 3
655 ] 657 Auwddiar hsistonciat 0081 SPAD 3 3
488 s 659|Trabgindor/a do Serviclos Generaios 720006 SP-AP 2 2
TOTAL ORGANG 3 23 23 [} [
7 : Dirsctive Syperor do Kbre designacion v sémzcidn (nivat gy conlienza}
e BENOMINAGION DEL ORGANG: DEPARTAMENTO DE SERVIGID SDGIAL
| ~ D'E‘E_n NINATIGN BE LA UNTDAD ORG, OROANICA . .
. . i . 3- CLASIEL SITUAGION DEL GARGD | CARGO DE
N QRUEN . cmsoesmucwam. _ cqmsg GAGION | TOTAL L e sarort CONFIANZA
60| Jofeiz e Depataments LTI 808 1 1
861 669]Trabajadoda_Sotial 721005 SPES [ ]
G70| Tecricora_Adminigraive 1 721008 SFAP 1 1
YOTAL DRGANG. . 1 1. . & [
I DENOMINALION DGt DRGANY: DEPARI AMEN O [i3 NUTRIG 'G_r‘i
GENGMINACION D DF LA UNIDAD | ORGA NICA: I
: ' _ | GLasiEL o | SITUAGION DELCARGO | GARGODE
H° ORDEN . cmeoﬁsmucwm COonIGO ccagion | TOTAL 5 i - GONFIANZA
T Ei1lJelela da Departaments REE P08 i 1
672 7 674|Nutdclonista 3722008 SPEB 3 2 1
B751 Asistents Profosisnall 7000k __epps 1 1
676 1 B77|Tecnwora En Servicios Generales il 3722008 | BP-AP 2 2
678§ 678[Técnico/a En Nutricion ! 3722006 SPAP F3 2
880 1 eBi[Tecnicols Adminisiralivo | : 2722008 &P.AP 2 2
682 ! 6BsiTécnico/a En Servicios Ganerales | Jragotd | SP-AR 7 7
G957 God)Awmadiar Asigionaial 3722008 EP.AF 6 G
8951 Trabalador/a de Servicios Generales 13722606 SP-AP A 1
i TOTALDRGANG 25 24 1 1]
I T TAL GENEREL {86 1 @81 7 [ .3 ]
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DEL CUADRO PARA ASIGNACIC’!N DE PERSONAL PROVISIONAL

[ENTIDALY:_[HOSPITAL DE ENERGENCIAS “TOGE CASIMIRG ULLOA™
SECTOR:  [SALUD _

f:mmum m umm;:es Om:aas L e i B i
P R BRI ._!j?hﬁ\l 3?—5& E

LIkeELIOn Lenpral 3 1 ] i
Organd de Gonlest nstilucionat _ f 1 1 3
Oficing Ejeculiva d Planeamishlo y Prosupuesta 1 2 | 4 7
Oficina de Asesaria Juridica ) 1 + 2
Olicina de Ep‘sden_ﬁoipgla ¥ Salud Ambients) 1 1 1 3
Clna de Gestion de fe Calidad 1 2 2 5
T - 3 4 2
Oficing de Economila ' 1 1 1 iﬁ 18
Oficina de Legisiica 1 14 18
Oficing de Persona i 3 a 12
g ; S, “ai0icing de Senviclos Ganeralas y Mantenimiento 1 25 2
o Oficing de Apoyo afa Decengia & iwss:lgacm } 2
‘ai e Qfckna s Soiagistics o Infrematien ! 18 17
Oficina de. Sequros H 3 H 5
Gficina de Comuricationes 1 4 §
Departamonte de Madicing i 48 1 48]
Servicio de Cuidados Crilicoy 1 9 it}
Dapartamenta de Cirugia 1 z 47
Departamatta ds Tr ia 1 17 2 20
Departamento de ﬂeuroc?rugl 1 7 t 9
Departaments de Aneslesiclogia % 14 1 1%
lﬁepanamenlo e Enfermeria 1 40 81 22
Servicio de Esteriizacion 1 1 g i
Serviclo da Enfermeria en Centre Quirdrgico 1 24 12 L)
Servigia de Enfasmeria en Culdadas Crlticos y Neuralrauma H 6 21 ] At
Servicla de Enfermeria en Cirugia - Hospilalizacion ) 1 TS 17 B 34
Servicio de Enfermeria en Traumaiologia - Hospitalizacion % 6 16 23
Servicie de Enfermeria en Medicina - Hospilalizacion i 11 12 24
Dapartament de Patoiogia Clinica 1 12 18 K1 ]
Deparldments de Diagndstico por Imagenes. 1 17 4 _ 22
Degartamentu de Farmacdia . t 15' 3
Departanie eicio Sl 1 1 1t
Departamento de Ngtricidn 1 4 20 5
TOTAL o saf wr e e

TOTAL SCUPARD B&n

TOTAL PREVISTOS . A7

TOTAL GENERAL 695
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. ANEXON"4-D
CONTRATOS SUJETOS A MUDALIDAD

[ENTIDAD : ]
= el L s -
[BECTOR: i sg_ g:)m' DE EMERGENCIAS "JUSE CASIMIRO ULLOA"
]
: . . ‘w'f 2 RE
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