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Resolucion Directoral

Miraflores, 0 e \/W de 2022

VISTO:

El Expediente N® 22-008435-001, que contiene el Oficio N°® 5004-2022-PP/MINSA de la
Procuraduria del Ministerio de Salud, el Informe N® 107-2022-0AJ-HEJICU y el Informe N° 189-2022-OP-
HEICU, sobre el cumplimiento de mandato judicial a favor del MC, FERNANDO MANUEL ANCHANTE
SIMBORTH;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral N® 153-2009-DE-HEICU-OP, de fecha 08 de junio de 2009,
se da conformidad de la presentacion de documentacion completa de los médicos cirujanos que han
adjudicado una plaza ofertada en el Proceso de Admisién al Residentado Médico del Junio 2009 al 30 de
junio de 2012, aprobado por el Comité Nacional de Residentado Médico CONAREME e iniciando su
formacion como especialista en el Hospital de Emergencias José Casimiro Ullca, en la modalidad de plaza
Libre entre otros del MC. FERNANDO MANUEL ANCHANTE SIMBORTH, en la Especialidad de
Anestesiologia;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 235-2009-DE-HEJCU, de fecha 22 de setiembre de 2009,
se autoriza otorgar en via de regularizacion el pago por los servicios efectuados en el periodo comprendido
de junio, julic y agostc 2009 entre otros al profesional médico residente del MC. FERNANDO MANUEL
ANCHANTE SIMBORTH, en la especialidad de anestesiologia bajo la modalidad plaza libre, por la suma de
S/, 4,415.15 mensual; la cual se acredita con las Ordenes de Servicios N°s 0000433, 0000434 y 0000435;

Que, con Carta de Notificacién N° 002-2022-OEA-HEICU (11/08/2011), el Director Ejecutivo de
Administracién, comunica al M.C FERNANDO MANUEL ANCHANTE SIMBORTH que en la fecha 11 de
agosto del 2011 concluye su relacidn contractual con el Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa;

Que, mediante Resolucidn N° 11, de fecha 29 de junio 2017, la Quinta Sala Contenciosa
Administrativa Laboral Previsional de la Corte Superior de Justicia de Lima, CONFIRMARON la sentencia N°
253-2014 contenida en la Resolucion N° 05 de fecha 13 de octubre de 2014, mediante el cual se declara
FUNDADA la demanda; en consecuencia NULA y sin efecto legal la Carta Notificacion N° 002-2011- OEA-
HECU y Ordena que la demandada, cumpla con expedir la resolucion administrativa autorizando la
contratacién del demandante por el periodo de nueve meses y veinte dfas, para completar el tiempo de
tres afios que dura el Residentado Médico en la Especialidad de Anestesiologia-Sequnda Especialidad,
sujeto al régimen laboral pablico y que la emplazada cumpla con reconocer al demandante los derechos vy
beneficios que le corresponden por el periodo de 01 de junio de 2009 al 11 de agosto de 2011, en que
estuvo sujeto a una contratacidn precaria, mas intereses legales, los cuales serdn liquidados en ejecucion
de sentencia;




Que, con Resolucion N° 14, de fecha 18 de marzo 2022, el 27° Juzgado Especializado de Trabajo
Permanente (Expediente N° 25465-2011-0-1801-1R-LA-13), requiere al Hospital de Emergencias José
Casimiro Ulloa, cumpla con expedir nueva resolucién administrativa autorizando la contratacion del
demandante por el periodo de nueve (09) meses y Veinte (20) dias, para completar el tiempo de tres afios
que dura el Residentade Medico en la Especialidad de Anestesiologia-Segunda Especialidad, sujeto al
régimen laboral plblico y que la emplazada cumpla con reconocer al demandante los derechos y
beneficios que le corresponden por el perindo de 01 de junio de 2009 al 11 de agosto de 2011, en que
estuvo sujeto a una contratacion precaiia, ds intereses legales.

Que, con Oficio N° 5004-2022-PP/MINSA de fecha 26 de mayo de 2022, la Procuraduria Piblica
del Ministerio de Salud, informa que ¢ 27° Juzgado Especializado de Trabajo Permanente de |la Corte
Superior de Lima, requiere al Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa cumplir con lo ordenado en la
SENTENCIA DE VISTA contenida en la Resolucién N° 11 de fecha 29 de junio de 2017, que confirmd la
SENTENCIA contenida en la Resolucion N° 05 de fecha 13 de octubre de 2014, que declara FUNDADA la
demanda;

Que, mediante Informe Situacional N° 164-2022-EFTNDTH-OP-HEICU de fecha 06/06/2022,
emitido por Legajos, se advierte que el MC. FERNANDO MANUEL ANCHANTE SIMBCRTH, suscribid
contrato bajo la modalidad de Contrate: Administrativo de Servicios (CAS) N° 00214-2009-HEICU, a partir
del 01 de setiembre de 2009 ampliado 2! contrato hasta el 31 de diciembre de 2011 mediante las Adendas
N%. 001-HEJCU-2009, 002-003-HEJCU-2010 y 003-024-2011. Asimismo sehala que con Carta de
Notificacion N® 002-2022-0OEA-HEICU (11/08/2011), el Director Ejecutivo de Administracion, comunica al
M.C FERNANDO MANUEL ANCHANTE SIMBORTH que en la fecha 11 de agosto del 2011 concluye su
relacién contractual con el Hospital de Fmergencias José Casimiro Ulloa;

Que, de conformidad con el articulo 4° del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgénica del Poder
Judicial, aprobado por Decreto Supremo N® 017-93-JUS, dispone que toda persona y autoridad esta
obligada acatar y dar cumplimiento ¢ las decisiones judiciales de indole administrativa, emanadas de
autoridad judicial competente, en ctus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus
fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo responsabilidad civil, penal o
administrativa que la Ley sefiala. Igualmente, no se puede dejar sin efecto resoluciones judiciales con
autoridad de cosa juzgada, ni modifica- su contenido, ni retardar su ejecucion, ni cortar procedimiento en
tramite;

Que, como puede observarse, los mandatos judicizles son de cumplimiento obligatoriamente,
debiendo efectuarse todas las gesfiones gue sean necesarias para ejecutarios, evitando retardar los
mismos mediante interpretacion y/e modilicacién alguna, que pueda restringir sus efectos, por cuanto
acarrearfa responsabilidad;

Que, siendo asi, se requirié a ravés del Memorando N° 152-2022-EFTNDTH-OP-HEICU, de fecha
01 de junio de 2022 al Equipo Funcionl de Trabajo de Control de Asistencia, Permanencia y Bienestar de
Personal comunicar si FERNANDO [MANUEL ANCHANTE SIMBORTH, ex servidor contratado bajo el
régimen laboral del Decreto Legislativo N® 1057, cuenta con licencia sin goce de remuneraciones e indicar
si registra vacaciones no gozadas o truncas del periedo comprendido del 01 de junio de 2009 al 11 de
agosto de 2011 (fecha del término del vinculo laboral con la entidad), a fin de dar cumplimiento a lo
resuelto por el drgano jurisdiccional, en lo que respecta al reconocimiento de los derechos y beneficios;

Que, a través del Memorandn N° 041-2022-EFTCABP-OP-HEICU de fecha 06 de junio 2022, el
Equipo Funcional de Trabajo de Coni-ol, Asistencia y Bienestar de Personal de la Oficina de Personal
informa que de acuerdo a los documeritos revisados que obra en los archivos de control de asistencia, el
ex servidor hizo uso de su descanso vacacional que le correspondid al periodo 2009-2010 y 2010-2011;
de acuerdo a lo estipulado en la Clausula Séptima, literal c) del Contrato Administrativo de
Servicios (CAS) N° 00214-2009-HI:ICU, asimismo registra que tomo quince (15) dias de vacaciones
adelantadas (ANEXO N°1), en conclusion a la fecha del término del contrato con la entidad no se le
adeuda vacaciones al servidor antes mencicnado;

En merito, al mandato judicial, con el visado del Jefe de la Oficina de Personal, del Director
Ejecutivo de Administracion, de la jefa de la Oficina de Economia, y del Jefe de la Oficina de Asesorfa
Juridica del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa;

De conformidad con lo dispue:ito en el literal d) del articulo 11 del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa, aprobado por Resolucién Ministerial N° 767-
2006/MINSA que aprueba el Reglamerito de Organizacidn y Funciones del Hospital de Emergencias José
Casimiro Ulloa, la Resolucidn Ministerial N° 1040-2019/MINSA, la Resolucion Viceministerial N® 001-2020-
SA/DVMPAS y Resolucidn Viceministeriz | N© 003-2021-SA/DVMPAS;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.-AUTORIZAR, por mandato judicial, la contratacion del MC. FERNANDO MANUEL
ANCHANTE SIMBORTH, por el periodo de nueve meses y veinte dias, para completar el tiempo de tres
afios que dura el Residentado Médico en la Especialidad de Anestesiologia-Segunda Especialidad, sujeto al
régimen laboral publico.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR a la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion del Hospital de
Emergencias José Casimiro Ulloa el cumplimiento de lo resuelto en el articulo precedente,

ARTICULO 3°.- RECONOCER al profesional antes citado, los derechos y beneficios por el
periodo del 01 de junio de 2009 al 11 de agosto de 2011, mas los intereses legales, previa verificacion de
los calculos efectuados por la Oficina de Personal.

ARTICULO 4°.- ENCARGAR a la Oficina de Personal del Hospital de Emergencias José Casimiro
Ulloa el cumplimiento de lo resuelto en el articulo precedente.

ARTICULO 5°.- NOTIFICAR la presente resolucion al MC. FERNANDO MANUEL ANCHANTE
SIMBORTH conforme a Ley.

ARTICULO 6°.- PONER EN CONOCIMIENTO al drgano Jurisdiccional, a través de la
Procuraduria Plblica del MINSA, lo resuelto mediante el presente acto administrativo.

ARTICULO 7°.- ENCARGAR a la Oficina de Comunicaciones la publicacion de la presente
resolucion en el Portal Institucional (www.hejcu.gob.pe).

Registrese y comuniquese;

MINISTERIO DE'SALU
Hosgffal de EmergenciagJosé Casimpp Ulloa”

Dr. LUIS JULIO PANCORVO ESCALA
Director General
CMP 9633 RNE. 2547
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