MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL DE EMERGENCIAS
“JOSE CASIMIRO ULLOA”

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 088-2001 se establece que las Entidades Publicas sélo

podran abonar a sus trabajadores los conceptos remunerativos contenidas en la Planilla Unica

de Pagos y asimismo podran transferir recursos a los Fondos de Asistencia y Estimulo, para el

otorgamiento de Incentivos por concepto de asistencia alimentaria destinada a entregar

productos alimenticios, asistencia econdmica incluyende aguinaldos, incentivos o estimulos,
. asignaciones o gratificaciones;

Que, siendo este el contexto, el Ministerio de Salud ha expedido la Resolucion Ministerial N°
223-2003-SA/DM, de fecha 28 de febrero del 2003, con la que aprueba la Directiva N° 003-
MINSA /06.R.R.H.HV.01, “Normas y Procedimientos para la Asignacién de Incentivos
Laborales al Personal de las Unidades Ejecutoras del Pliego 11 MINSA;

CAON
e

£

“=,cy” Que, segln la normatividad Legal y Directivas Internas para las Unidades Ejecutoras del
' Ministerio de Salud, es pertinente aprobar las fransferencias efectuadas al SUB-CAFAE-
HEJCU, bajo el concepto de Incentivos y Estimulos, otorgados a los trabajadores que laboran
en el Hospital de Emergencias “José Casimiro Ulloa” correspondiente al mes de juiio de 2021;

-

Que, por Resolucién Directoral N® 211-2014-EF/53.01, se aprueba los montos vy la escala de
incentivo Unico de la Unidad Ejecutora 0146 Hospital de Emergencias “José Casimiro Ulloa®,
consignados en el informe N® 209-2014-EF/53.04, de la Direccion de Gestion de Personal
Activo;

De conformidad con la Ley N° 31084, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2021, el D.U. N° 088-2001, Resolucién Directoral N° 005-2005-EF/76.01 que aprueba la
Directiva N° 003-2005-EF/76.01 de Aprobacion, Ejecucion y Control del Proceso
Presupuestario y en uso de las facultades conferidas, en el articulo 11 de la RM.767-
2006/MINSA que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital de
Emergencias “José Casimiro Ulloa™

Estando a lo informado por la Oficina de Personal; vy con la opinidn favorable de la Oficina
Ejecutiva de Administracién del Hospital de Emergencias “José Casimiro Ulloa”;

SE RESUELVE:

Art. 1°.- Aprobar, con Efectividad al 01 de julio de 2021, la Transferencia Econdmica al Sub-
Comité de Administraciéon de Fondo de Asistencia y Estimulo del Hospital de
Emergencias “José Casimiro Ulioa” — SUB-CAFAE a la Cuenta Corriente N°
0000293032 Banco de Nacidn correspondiente al mes de julio de 2021, como sigue:



RECURSOS
INGENTIVO UNICO 77 123,886.49 123 886.49
TOTAL: 77 123,886.49 123,886.49

Dichc montc sera destinado al otorgamiento de Asistencia al personal del Hospital de
Emergencias “José Casimiro Ulloa” del Ministerio de salud, segun lo expuesto en la parte
considerativa de la presente Resclucion.

Art. 2°.- El Sub-Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo del Hospital de
Emergencias “José Casimiro Ulloa” — SUB-CAFAE, procedera conforme a lo establecide en la
Directiva N° 003-MINSA /06.R.R.H.H.V.01, "Normas y Procedimientos para la Asignacion de
Incentivos Laborales al Personal de las Unidades Ejecutoras del Pliego 11 MINSA"——————

Art. 3°.- Notificar la presente Resolucion Directoral a las instancias administrativas pertinentes
para los fines de Ley.

Registrese y Comuniquese;
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