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Plan Operativo Institucional 2022

PRESENTACION

El Hospital Especializado de Emergencias José Casimira Ulloa (HEJCU) es una institucion que
pertenece al Ministerio de Salud, es el establecimiento de salud de nivel lll-E que atiende las
emergencias de referencia local y nacional.

Nuestra entidad recibe a pacientes en condicién de emergencias y/o urgencia son atendidos por
médicos especializados en la atencion de la emergencia, asi como por personal no médico
altamente capacitado para el apoyo al diagnostico y tratamiento de las emergencias.

El incrementc de la demanda de atencion se explica por el rapido proceso de urbanizacion de la
ciudad que trae consigo el incremento de accidentes de transito, accidentes laborales y accidentes
en las viviendas, asi mismo, el incremento de la expectativa de vida trae consigo un aumento
considerable de las patologias cronicas en la poblacion que demanda en mayor grado de los
servicics de salud.

En ese sentido, el HEJCU cuenta con personal médico altamente especializado y personal no
médico muy capacitado, para diagnosticar y realizar ¢l respectivo tratamiento en los servicios que
cuenta en su cartera de servicios. Asimismo la actual gestion esta avocada a la mejora de la calidad
de los servicios por lo que es prioridad la adquisicion de equipos biomédicos de Ultima generacion,
mejorar las condiciones de hoteleria hospitalaria y contar con los medicamentos, insumos y
materiales medicos necesarios para el abordaje y resolucion de la emergencia que acude y requiere
los diferentes servicios que ofrece nuestra institucion.

En el marco de la implementacion de la Reforma en el Sistema Nacional de Presupuesto: El
Presupuesto por Resultados (PpR) asegura que la poblacién reciba los bienes y servicios que
requieren para su atencion en las condiciones deseadas a fin de contribuir a la mejora de su calidad
de vida. En el hospital se desarrollan varios programas presupuestales de los cuales el que engloba
la mayor carga de actividades asistenciales es el Programa Presupuestal 0104 — Reduccion de la
mortalidad por emergencias y urgencias médicas, este programa nos permite contar con el
financiamiento necesario para una intervencion adecuada de laemergencia. Asi mismo, en el marco
del aseguramiento universal el Seguro Integral de Salud (SIS) es una columna fundamental para el
financiamiento de los servicios que requiere la poblacién de escasos recursos.

El Plan Operativo Institucional 2022, define las actividades y tareas que se llevan a cabo en el
presente ejercicio presupuestal, ha sido elaborado de acuerdo a la Resolucion de Presidencia de
Consejo Directive N° 033-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la Guia para el Planeamiento
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Institucional que comprende la Politica General de Gobierno y los Planes, tales como PESEM, PEI
y POI, que buscan la mejora continua en el marco del ciclo de planeamiento estratégico.

La planificacion adecuada y oportuna de nuestras intervenciones, expresada en la programacion
anual de las actividades asi como su financiamiento respectivo, tiene por objeto superar las
limitaciones identificadas. Por ello el Plan Operativo Institucional es un instrumento de gestion que
integra las actividades que el hospital desarrolla para el cumplimiento de sus metas programadas,
contribuyendo con el logro de los objetivos del sector y en particular contribuyendo con la reduccion
de la mortalidad por emergencia y urgencias médicas.

Se han establecido resultados especificos y criterios de indicadores de resultados con el objetivo de
monitorear el cumplimiento de las metas institucionales, asi como verificar el avance de cada una
de las actividades que se han establecido en el POl 2022, monitorear su ejecucion, y de ser el caso
tomar acciones correctivas a tiempo.

Equipo de Planeamiento

Oficina Ejecutiva de Planeamiento y Presupuesto
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RESUMEN EJECUTIVO DEL DIAGNOSTICO SITUACIONAL

INFRAESTRUCTURA

El Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa esta constituido por dos bloques, la parte anterior 1ero
y 2do piso; la parte posterior con 02 sotanos, 06 pisos y azotea. El hospital colinda en la parte posterior
con un local de su propiedad en la calle Ignacio La Puente N° 346 -350

Area:
Local Principal: .
El Hospital esta construido en un terreno de 1 762,52 m2. Area construida 5 165,66 m2. Tiene 07 pisos

y 02 sotanos.

Local anexo: en la parte posterior con un local de su propiedad. Area 435,85 m2 y area construida
204,65 m2, que es utilizado por el Departamento de Farmacia y sus almacenes de insumos.

Total de los dos locales: Area de Terreno 2 198,37m2 y Area Construida 5 370,31m2

— - RUTA DE TRASLADO DE MEDICINAS

Distribucion: EI HEJCU se distribuye en:

La infraestructura del hospital consta de dos (02) sétanos y siete pisos, las areas administrativas y
asistenciales estan distribuidas de la siguiente manera;

Sub sétano; Archivo de estadistica, archivo de economia y casa de fuerza.

Sotano: Departamento de Nutricion, Almacen General, Almacén de Farmacia, comedor de Personal,
Area de lavanderia y costura.

Primer piso: Area de informes, ambiente para la policia, caja, farmacia de expendio, salas de espera,
Jefatura de departamentc de Traumatologia, Servicio de Rehabilitacion, area de atencién ambulatoria
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de traumatologia, radiologia, trauma-shock, topicos N°® 1,2 y 3, area de atencion ambulatoria de
Pediatria, salas de reposo varones y damas, sala de Estar del Cuerpo Médico, garaje, mortuorio, area
de almacen final de residuos sélidos hospitalarios.

Segundo piso: Direccion General, Sub Direccion General, Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental,
Oficina de Comunicaciones (central telefonica), Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion,
Auditorio Central, Departamento de Neurocirugia (neurocirugia — hospitalizacion), Departamento de
Patologia Clinica, laboratorio, Departamento de Enfermeria central de esterilizacion.

Tercer Piso: Area de hospitalizacion de traumatologia con su respectivo estar de enfermeria, sala de
operaciones, consultorio de psicolegia, unidad de cuidados intensivos e intermedios y oficina de damas
voluntarias.

Cuarto piso: Area de hospitalizacién de Cirugia y Neurocirugia, jefatura de los Departamentos de
Cirugia, oficina de sindicato de trabajadores del HEJCU.

Quinto piso: Donde se encuentra el Area de hospitalizacion de Medicina, Estar de enfermeria, Tépico.
Capilla,

Sexto piso: Donde se encuentra el Comedor Médico, Oficina de Estadistica e Informatica, vestidor de
enfermeria de varones y damas, Residencia Medica.

Azotea: Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento, Oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo,
Oficina de Gestion de la Calidad y Centro de Informatica y Computo.

Asimismo contamos con un nuevo local arrendado para las areas administrativas donde se encuentra
la Oficina Ejecutiva de Administracion, Oficina de Personal y Secretaria técnica, Oficina de Economia,
Oficina de Logistica, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina de Control Intero y Oficina Ejecutiva de
Planeamiento y Presupuesto

CAPACIDAD HOSPITALARIA: SERVICIOS ASISTENCIALES:

e El Departamento de Medicina, brinda los servicios en Emergencia, Trauma Shock, Medicina Varones,
Medicina Damas, Pediatria, Unidad de Cuidados Criticos, Hospitalizacion y Triaje.

e El Departamento de Cirugia, brinda los servicios de Cirugia General, Cirugia Ginecologica,
Otorrinolaringologia, Cirugia de Térax y Hospitalizacion para mujeres y hombres.

» El Departamento de Traumatologia, brinda los servicios de cirugia en traumatologia, Hospitalizacion
de cirugia y Medicina Fisica y Rehabilitacion.

+ Departamento de Neurocirugia, brinda los servicios de Cirugia en Neurocirugia, en Hospitalizacion,
en los servicios de observacion en Reposo de Damas, Reposo de Varones y Pediatria; y Trauma
Shock.

Departamento de Anestesiologia, brinda servicio en Sala de Operaciones y Sala de Recuperacion.

Las actividades asistenciales se desamollan en los diferentes servicios del Hospital para lo cual se cuenta
con 82 camas y 30 camillas encontrandose distribuidas de la siguiente manera.
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| DISTRIBUCIONDECAMAS | N° | Total
Hospitalizacion en Medicina 20
Hospitalizacion en Cirugia 26
Hospitalizacion de Neurocirugia 11
Hospitalizacion en Traumatologia y 82
Ortopedia 14
Unidad de Cuidados Intensivos 5

Unidad de Cuidados Intermedios
DISTRIBUCION DE CAMILLAS N° Total

Reposo de Nifios (Pediatria)

Reposo de Mujeres 10 30
Reposo de Varones 10
Recuperacion 5 B

Adicionalmente a ello existen los servicios de apoyo directo e indirecto:

Patclogia Clinica
Diagnéstico por imagenes
Epidemiologia

Nutricion

Servicio Social

Farmacia

Servicios administrativos

El principal problema tiene que ver con Ias vias alternas de accesibilidad, pues su Unico acceso para todos
sus servicios es por la av. Republica de Panama n® 6355 el cual tiene un constante flujo vehicular, lo cual
constituye un peligre externo y/o circundante al Establecimiento de Salud, dado que en un evento adverso
su unica via de acceso podria verse obstaculizada y la llegada a este centro hospitalario estaria
comprometida.

La edificacion del Hospital presenta ambientes no conformes a la normativa; la zonificacion no define
adecuadamente el uso y acceso de los servicios asistenciales, esta organizacion espacial ocasiona un
cruce de circulacion entre el personal asistencial, con pacientes internos y externos, publico en general.
Las relaciones entre los distintos servicios dependen de su nucleo de ascensores (02), en la parte central,
siendo esto asistencial y de servicio, las escaleras principales no son normativas y no cumple con los
anchos minimos, la escalera de evacuacion aunque si tienen las dimensiones adecuadas, es obstruida por
s puertas de emergencia que obstaculizan su desarrollo,

de sequridad y operatividad de las areas criticas y los avances alcanzados, trabajo que debe proseguir
hasta alcanzar los niveles de seguridad y capacidad resolutiva que permitan afrontar las demandas y
seguridad hospitalaria.
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ESTADO SITUACIONAL DE ADMINISTRACION

La organizacion administrativa del hospital esta conformada por la direccion general, un érgano de control
institucional, 02 oficinas ejecutivas (direccion administrativa y direccion de planeamiento y presupuesto),
03 oficinas de asesoria, 08 oficinas de apoyo, 11 departamentos asistenciales y 07 servicios. En el
planteamiento inicial se habia provisto del segundo nivel para las oficinas administrativas sin embargo se
tuvo que ampliar intentando satisfacer las diferentes necesidades que surgieron por el pasar de los afios;
actualmente las areas administrativas ocupan 3 pisos del edificio como se observa en el siguiente gréfico.
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ZONA ADMINISTRATIVA

Respecto a las areas administrativas; las oficinas administrativas no cuentan con el area necesaria para
que los usuarios puedan desarrollar sus actividades. Una de las principales problematica es la insuficiente
area fisica del local Institucional para una adecuada gestion administrativa y asistencial.

La problematica principal se sustenta en:

= |imitaciones en la infragstructura hospitalaria.

El reto es garantizar la mejora continua de la calidad de la atencion y los cuidados integrales a brindar por
el Hospital de Emergencia Jose Casimiro Ulloa a la ciudadania, buscando la mejora sustantiva de sus
condiciones de salud y garantizando un trato digno, solidario y humano, que tenga impacto en los resultados
sanitarios, en la calidad de vida y en el desarrollo humano en el marco de los Lineamientos de Politica
Sectorial.

Cartera de servicios:

Medicina Interna e Intensiva a través de la Unidad de Cuidados Criticos y Unidad de Shock Trauma; Cirugia
General, Cirugia de Toérax y Cardio-vascular, Ginecologia, Neurocirugia, Traumatologia, Pediatria,
Oftalmologia, Anestesiologia, Radiologia, Ecografia, Tomografia, Laboraterio Clinico y Banco de Sangre.
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CARTERA DE SERVICIOS DE SALUD DEL HOSPITAL DE EMERGENCIAS
“JOSE CASIMIRO ULLOA™- V.01
CATEGORIA IlI-E
VIGENTE
Unidad Productora
de Servicios de :
N°® Salud Prestacidn de la Cartera de Servicios de Salud descripcién
(UPSS)
CONSULTA EXTERNA
Atencion  ambulatoria  por  médico
ialist necologi s
CONSULTA Afencidn de procedimientos ambulatorios en la especzg@a o gmenaloglaer Kuig e
01 . ; ; " procedimientos de consulla externa para
EXTERNA especialidad de Ginecologia Quirdrgica 3 .
atencion de personas que requieren
procedimientos de |a especialidad
Atencion  ambulatoria  por  médico |
ial . "
i CONSULTA Atencien de procedimientos ambulatorios en la zzpeg:;z:;Izitg:?;Osgiﬁ'tzgéitgfngoi’;z
EXTERNA especialidad de Gastroenterologia p ) ‘p
alencion de personas que requieren
procedimientos de la especialidad
Atencidn  ambulatoria  por  médico
i . —_—
CONSULTA Atencion de procedimientos ambulatorios en la espema@a en neumologia en 1opico d
03 N ; procedimientos de consulta externa para
EXTERNA especialidad de Neumologia o :
atencién de personas que requieren
procedimientos de |a especialidad '
Atencion  ambulatoria  por  médico
- " : .
CONSULTA Atencién de procedimientos ambulatorics en la especrahstla\len otorrinofaringologla en 1opico
04 e T ] de procedimientos de consulta externa para
EXTERNA especialidad de Otorrinolaringologia . :
atencién de personas que requieren
procedimientos de la especialidad '
[ Atencion  ambulateria por  meédico
05 CONSULTA Atencion de procedimientos ambulatorios en la ef;:;;?rifntiz l;zunggazlsl?;a :ﬂeﬁgcoﬁz
EXTERNA especialidad de Traumatologia P B .p
atencion de personas que requieren
procedimientos de |a especialidad
Atencidn  ambulatoria por  médico
CONSULTA Atencion de procedimientos ambulatorios en Ia e.‘sgema istaen mrug.:a generaiymgestwa en
6 - o - fopico. de procedimientos de consulta
EXTERNA especialidad de Cirugia General y digestiva o
externa para atencion de personas que
requieren pracedimientas de |a especialidad
[ Atencion  ambulatoria  por  médico
CONSULTA Atencién de procedimientos ambulatorios en la espem;llgta o Peymsiuginen Bolegle
o7 - o procedimientos de consulta externa para |
EXTERNA especialidad de Neurocirugia = p
atencion de personas que requieren
pracedimientos de la especialidad
08 CONSULTA Atencion de procedimientos ambulatorios en la | Atencion  ambulatoria  por  médico |
EXTERNA especialidad de Medicina Fisica y Rehabilitacion especialista en Medicina Fisica vy
Rehabilitacion en tépico de procedimientos
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de consulta externa para atencion de
personas que requieren procedimientos de
la especialidad

EMERGENCIA

09

EMERGENCIA

Atencion de Triaje Adultos

Alencidn ambulatoria por personal de salud
en triaje adultos

EMERGENCIA

Atencion de Triaje Pediatrico

Alencion ambulatoria por personal de salud
en trigje pedialrico

EMERGENCIA

Atencion répida de Urgencia y Emergencia

Atencion ambulatoria rapida por médico en
emergencia

EMERGENCIA

Atencion en Tdpico

Atencidn de diferentes especialidades en
topico de emergencia

EMERGENCIA

Alencion en topico de inyectables y nebulizaciones
adultos

Afencion  de  procedimientos  por
profesionales de salud en topico de
nebulizacién adultos

14

EMERGENCIA

Atencién en topico de inyectables y nebulizaciones
pediatricas

Atencion  de  procedimientos  por
profesionales de salud en tdpico de
nebulizacion pedialricas

15

EMERGENCIA

Atencion de urgencias y emergencias por médico de
familia

Atencidn de urgencias y emergencias por
médica de familia para manejo de pacientes
con prioridad 11l en topico de atencién del
servicio de emergencia, segin nivel de
atencion de emergencias establecida por la
normatividad vigente.

16

EMERGENCIA

Atencion de urgencias y emergencias por médico
especialista en emergencias y desastres

Atencién de urgencias y emergencias por
medico especialista en emergencias vy

desastres para marejo de pacientes con |

prioridad, I, 11 y [l &n tépice de atencion del
servicio de emergencia, segln nivel de
atencion de emergencias establecida por la
normativided vigente.

EMERGENCIA

Atencion de urgencias y emergencias por médico
especialista de Medicina Interna

Atencidn de uUrgencias y emergencias per
médico especialista en medicina interna para
manejo de pacientes con pricridad |, Il y Il
en fopico de alencion del servicio de
emergencia, segun nivel de atencion de
emergencias establecida por la normatividad
vigente,

18

EMERGENCIA

Atencidn de urgencias y emergencias por médico
especialista de pediatria

| Alencion de urgencias y emergencias por

meédice especialista en pediatria para
manejo de pacientes con prioridad |, Il y IIl

en tdpico de atencion del servicio de |
| emergencia, segun nivel de atencion de

emergencias establecida por la normatividad
vigente,
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19

EMERGENCIA

Atencién de urgencias y emergencias por médico
especialista de ginecologia

Atencién de urgencias y emergencias por
medico especialista en ginecologia para
manejo de pacientes con pricridad I, Il y 1l

en fiopico de atencion del servicio de |

emergencia, segin nivel de atencion de
emergencias establecida por la normatividad
vigente.

20

EMERGENCIA

Atencidn de urgencias y emergencias por meédico
especialista de cirugia general

Atencion de urgencias y emergencias por
medico especialista en cirugia general para
manejo de pacientes con prioridad |, [1 y [l
en topico de atencion del servicio de
emergencia, segun nivel de atencién de
emergencias establecida por la normatividad
vigente.

21

EMERGENCIA

Atencion de urgencias y emergencias por médico
especialista de traumatologia

Atencién ce urgencias y emergencias por
médico especialista en traumatologia para
manejo de pacientes con prioridad |, (1 y (Il
en fopico de atencion del servicio de
emergencia, segun nivel de atencién de

emergencias establecida por 1a normatividad |

vigente.

22

EMERGENCIA

Atencién de urgencias y emergencias por médico
especialista de gastroenterologia

Atencidn de urgenclas y emergencias por
médica especialista en gastroenterologia
para manejo de pacientes con prioridad |, Il
y Il en topico de atencion del servicio de
emergencia, segun nivel de atencidn de
emergencias establecida por la normatividad
vigente.
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EMERGENCIA

Atencidn de urgencias y emergencias por médico
especialista de Anestesiologia

Atencion de urgencias y emergencias por
medica especialisia en Anestesiclogia para
manejo de paclentes con prioridad |, 1| y 1|
en topico de atencidn del servicio de
emergencia, segin nivel de atencion de
emergencias establecida por la normatividad
vigente.

24

EMERGENCIA

Atencion de ayuda diagndstica en emergencias de
examenes ecograficos, radioldgicos y tomograficos

Atencion de ayuda diagnostica en
emergencia de examenes ecograficos,
radioldgicos y  tomograficos  bajo
responsabilidad del médico especialista en
radiclogia

EMERGENCIA

Atencién de ayuda diagnéstica en emergencias de
examenes de |aboratorio

Atencibn de ayuda diagndstica en
emergencia de examenes de laboratorio
bajo responsabilidad del médice especialista
en laboratario

EMERGENCIA

Atencion en sala de observacion de adultos de
emergencias

Atencion en sala de observacion de |

emergencia adultos por equipc
multidisciplinario para vigilancia de Ia
evolucién del estado de salud del paciente
en condicion de urgencia y emergencia par
liempo no mayor de 12 horas diferenciado
por sexo, edades y condiciones especiales
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Atencion en sala de observacidn de nifics de
emergencias

Atencion en sala de observacion de
emergencia  pediatrica  por  equipe
multidisciplinaric  para vigilancia de la
evolucion del estado de salud del paciente
en condicion de urgencia y emergencia por
tiempo no mayor de 12 horas diferenciado
por sexo, edades y condiciones especiales

Atencién de procedimientos de emergencia

Atencion de procedimientos en sala de
emergencia por equipo multidisciplinario
para vigilancia de la evolucion del estado de
salud del paciente en condicion de urgencia
y emergencia por tiempo no mayor de 12
horas diferenciado por sexo, edades y
condiciones especiales

Atencion en el servicio de trauma shock adultos

Atencidn en unidad de shock trauma adulios
por equipe multidisciplinario liderado por
médico especialista en emergencias
desastres o medicina interna, para la
atencién de pacientes clasificados como |
prioridad |, hasta conseguir estabilidad que
permita su traslado a ofro servicio o
establecimiento para tratamiento definitive
segln carresponda.

Atencidn en el servicio de trauma shock pediatria

Alencion en unidad de shock trauma
pediatrico por equipe multidisciplinario
liderado por medico especialista en
emergencias y desasires o pediatra, para la
atencion de pacientes clasificados como
prioridad |, hasta conseguir estabilidad que
permita su traslado a otro servicio o
eslablecimiento para tratamiento definitivo
segln corresponda,

Atencidn en |a unidad de terapia enteral y parenteral

Preparacién y entrega de formulas enterales
y parenterales para personas hospitalizadas
bajo responsabilidad del profesional en
nutricion en un ambiente especifico

Intervenciones quirlrgicas por médico especialista en
cirugia general y digestiva

Intervenciones quirlrgicas de emergenciaen
la especialidad de Cirugia General con
soporte de procedimiento de anestesia local,

regional y general en sala de operaciones.

Intervenciones quirlrgicas por médico especialista en
ginecologia

Intervenciones quirlirgicas de emergenciaen
la especialidad de ginecologia con soporte
de procedimiento de anestesia local,
regional y general en sala de operaciones.

27 EMERGENCIA
28 EMERGENCIA
29 EMERGENCIA
30 EMERGENCIA
31 EMERGENCIA
CENTRO QUIRURGICO
- CENTRO
QUIRURGICO
CENTRO
QUIRURGICO
CENTRO
QUIRURGICO

Intervenciones quirdrgicas por médico especialista en
Otorrinclaringologia

Intervenciones quirurgicas de emergenciaen
la especialidad de Otorringlaringologia con
soporte de procedimiento de anestesia local,
regional y general en sala de operaciones.

10




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL ANUAL

Intervenciones quirlrgicas por médico especialista en
traumatologia

Intervenciones quirtrgicas de emergencia en
la especialidad de traumatologia con soporte
de procedimientoc de anestesia local,
regional y general en sala de operaciones.

Intervenciones quirlrgicas por medico especialista en
cirugia plastica

Intervenciones quirirgicas de emergencia en
la especialidad de cirugia plastica con
soporte de procedimiento de anestesia local,
regional y general en sala de operaciones.

Intervenciones quirdrgicas por medico especialista en
Neurocirugia

Intervenciones quirlrgicas de emergenciaen
la especialidad de Neurocirugia con soporte
de procedimiento de anestesia local,
regional y general en sala de operaciones.

Atencion de procedimientos por médico especialista
en Anestesiologia clinico quirirgica

Atencion por médico especialista de
anestesiologia en  procedimientos  de
anestesia local, regional y general en salade
operaciones.

Atencion en sala de recuperacion post anesiésica y
reanimacion

Atencion en sala de recuperacion post-
anestesia por médico anestesidlogo y
personal de salud especialista en centro |
guirdrgico o enfermera(o) capacitada(o) en
monitoreo  continue  de  pacientes post
quirtrgico inmediato.

Atencién en hospitalizacién de medicina interna

Atencidn en sala de hospitalizacion de
medicina interna diferenciada por sexa, por
médico especialista y equipo
multidisciplinario para brindar cuidados
necesarios y procedimientos quirlrgicos con
fines diagnosticos y/o lerapeuticos que
requieren permanencia y sopone asistencial |
por mas de 12 horas, incluye otras
especialidades quirdrgicas de acuerdo a
demanda.

5 CENTRO
QUIRURGICO
& CENTRO
QUIRURGICO
5 CENTRO
QUIRURGICO
% CENTRO
QUIRURGICO
- CENTRO
QUIRURGICO
|
HOSPITALIZACION
40 HOSPITALIZACION
41 | HOSPITALIZACION

Atencién en hospitalizacion de Cirugia General

Atencidn en sala de hospitalizacion de |
cirugia general diferenciada por sexo, por
médico especialista y equipo
multidisciplinario para brindar cuidados
necesarios y procedimientos quirirgicos con
fines diagnosticos ylo terapéuticos que
requieren permanencia y soporte asistencial
por mas de 12 horas.

HOSPITALIZACION

Atencién en hospitalizacion de ginecologia

Atencién en sala de hospitalizacion de |
ginecologia diferenciada por sexo, por |
médico especialista ¥ equipo
multidisciplinario para brindar cuidados
necesarigs y procedimientos quirlrgicos con |
fines diagnosticos yio terapéuticos que
requieren permanencia y soporte asistencial
por mas de 12 horas,
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43

HOSPITALIZACION

Atencidn en hospitalizacién de neurocirugia

Alencion en sala de hospitalizacion de
neurocirugia diferenciada por sexo, por
médico especialista y equipo
multidisciplinario para brindar cuidados
necesarios y pracedimientos quirirgicos con
fines diagnosticos yfo terapéuticos que
reguieren permanencia y soporte asistencial
pormas de 12 horas.

HOSPITALIZACION

Atencién en hospitalizacion de traumatologia

Alencion en sala de hospitalizacion de
traumatologia diferenciada por sexo, por
medico especialista y equipo
multidisciplinario para brindar cuidados
necesarios y procedimientos quirirgicos con
fines diagnosticos y/o terapéuticos gque

requieren permanencia y soparte asistencial |

por més de 12 horas.

45

UNIDAD DE
CUIDADOS
INTENSIVOS

Hospitalizacion en la Unidad de Cuidados Intermedios

Atencion en sala de cuidados intermedios
general por medico especialista en medicina
intensiva y egquipo multidisciplinaric a
pacientes  criticamente  enfermos  en
condicion de estabilidad

46

UNIDAD DE
CUIDADOS
INTENSIVOS

Hospitalizacion en la Unidad de Cuidados Intensivos

Atencion en sala de cuidados intensivos por
medico especialista en medicina intensiva y

equipo  multidisciplinario  a  pacientes |

criticamente enfermos en condicion de
inestabilidad y gravedad permanente,

AYUDA DIAGNOSTICA Y OTROS

47

PATOLOGIA CLINICA

Procedimientos de Laboratario Clinico I1I-1

Procedimiento de microbiclogia,
hematologia, bioquimica, inmunologia, bajo

| responsabilidad de médico especialista en

patologia clinica o lecndlogo médico o
bitloga en laboratario tipo l1-1

48

ANATOMIA
PATOLOGICA

Procedimientos de Anatomia Patologica l1I-1

Procedimiento de anatomia patologica bajo
responsabilidad de médico especialista en
anatomia paloldgica en laborateric de
citologia, palologia quirlrgica, necropsias
tipo 1111

49

DIAGNOSTICO POR

IMAGENES

Radiologia Convencional

Alencion de radiologia especializada

convencional sin contrastes en sala de rayos |

X, bajo responsabilidad del médico

especialista en radiologia o medico general
| capacitado en radiclogia.

DIAGNOSTICO POR

IMAGENES

Ecografia general y dopler

Atencién de procedimientos de ecografia v
dopler en ambiente especifice bajo
responsabilidad del médico especialista en
radiologia o médico general capacitado en
ecografia

12
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DIAGNOSTICO POR
IMAGENES

Tomografia

Atencion de procedimientos de tomografia
en ambiente especifico bajo responsabilidad
del médico especialista en radiclogia o
médico general capacilado en tomografia

52

MEDICINA DE
REHABILITACION

Atencion Rehabilitadora de Discapacidades Leves y
Moderadas

Atencion de rehabilitacion de personas caon
dificultad y  discapacidad mediante
procedimientos  fisioterapéuticos  bajo
responsabilidad  del  profesional en
tecnologia médica en terapia fisica, en
ambiente especifico y en hospitalizacion

53

NUTRICION Y
DIETETICA

Evaluacién y soporte nutricional en hospitalizacion

Atencion para el calculo de necesidades
nutricionales, elaboracion del plan vy
seguimiento del estado nutricional de
personas hospilalizadas de acuerdo a
indicaciones médicas bajo responsabilidad |
del profesianal en nutricion,

54

NUTRICION Y
DIETETICA

Soporte nutficianal con regimenes dietéticos

Preparacion y enirega de regimenes
dietéticos para personas hospitalizadas bajo
responsabilidad del profesional en nutricion
en ambiente especifico.

55

NUTRICION ¥
DIETETICA

Soporte nutricional con formulas lacteas

Preparacion y entrega de formulas lacteas
para  personas  hospitalizadas  bajo
responsabilidad del profesional en nutricion
en ambiente especifico.

56

NUTRICION Y
DIETETICA

Soporte nutricional con formulas enterales

Preparacion y entrega de formulas enterales |
para  personas  hospitalizadas  bajo
responsabilidad del profesional en nutricion
en ambiente especifico.

57

CENTRO DE
HEMOTERAPIA'Y
BANCO DE SANGRE

Provision de unidades de sangre y hemoderivados

Enfrega ce unidades de sangre vy |
hemoderivados a servicios de un
establecimiento bajo responsabilidad de un
médico especialista en patologia clinica o
hematologia, o medica de otra especialidad |
o médico general capacitado en medicina
transfusional, en un ambiente especifico

58

CENTRO DE
HEMOTERAPIA Y
BANCO DE SANGRE

Abastecimiento de  unidades de

hemoderivados

sangre 'y

Entrega de unidades de sangre y
hemoderivados a un cenlro de hemoterapia
y banco de sangre (CHyBS) proveniente de
un CHyBS tipo ll, bajo responsabilidad de un
médico especialista en patologia clinica o
hemalologia con equipo multidisciplinario, en |
ambiente especifico

CENTRO DE
HEMOTERAPIA Y
BANCO DE SANGRE

Preparacion de unidades de sangre y hemoderivados

Capacitacion de donantes y preparacion de
unidades de sangre y hemoderivados en
centro de hemoterapia y banco de sangre
{CHyBS) tipo 11, bajo responsabilidad de un
médico especialista en patologia clinica o
hematologia con equipo multidisciplinario, en
ambiente especifico
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60

FARMACIA

Dispensacién de medicamentos, dispositivos médicos
y productos sanitarios

Dispensacion de medicamentos incluidos en
el petitorio nacional Gnico de medicamentos
esenciales, dispositivos médicos y productos
sanitarios  enfregado  por  quimico
farmacéutico en area de dispensacion..

61

FARMACIA

Atencion en farmacia clinica

Alencion de farmacia clinica para uso
racional y seguro del medicamento en
pacientes hospitalizados bajo
responsabilidad del profesional quimico
farmaceutico capacitado en farmacia clinica
en el area de farmacia clinica.

62

CENTRAL DE
ESTERILIZACION

Desinfeccion y eslerilizacion de nivel intermedio
Central de Esterilizacion

Limpieza y desinfeccion de nivel intermedio
(DNI), de material medico, instrumental y
equipo  biomédico mediante  agentes
guimicos en la central de esterilizacion, bajo
responsabilidad de Enfermera capacitada,

63

CENTRAL DE
ESTERILIZACION

Desinfeccion y esterilizacion de alto nivel en Central
de Esterilizacion

Limpieza y desinfeccion de nivel intermedio

| (DNI), de material médico, instrumental y

equipo  biomédico  mediante  agentes
guimicos liquides en la central de
esterilizacion, baje responsabilidad de

Enfermera capacitada.

64

CENTRAL DE
ESTERILIZACION

Esteriiizacién por medios fisicos en Central de
Esterilizacion

Limpieza y desinfeccion de material médico,
instrumental y eguipo biomédico mediante
medios fisicos {vapor himedo) en la central
de eslerilizacion, bajo responsabilidad de
Enfermera capacitada.

65

CENTRAL DE
ESTERILIZACION

Esterilizacion por medios guimicos en Central de
Esterilizacion

Limpieza y desinfeccion de material medico,
instrumental y equipo biomédico mediante
medios quimicos (liquidos, gas, plasma) en
la  central de esterilizacion, bajo
respansabilidad de Enfermera capacitada.

RECURSOS HUMANOS

El Hospital de Emergencias cuenta con 1,007 servidores publices bajo los regimenes laborales
276 (Personal Nombrado), 1057 {Personal CAS) y personal contratado por locacion de Servicio
segn detalle:

N*de N* de N de ” 3
5 : 3 N"de N° de
trabajadores trabajadores . i trabajadores .
: 5 3 . N° de trabajadores 5 2 trabajadores trabajadores
asistenciales administrativos f i administrativos i ., g )
asistenciales CAS asistenciales administrativos |TOTAL PEAS
contratados por | contratados por CAS
nombrados nombrados
terceros terceros
102 48 102 51 634 70 1,007
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MORBILIDAD

ATENCIONES REGISTRADAS EN EMERGENCIA Y URGENCLA 2OR CAPITULOS CIE 10, SEGEN GRUPDS DE EDAD Y SEX0
ARD:20:9

e 0-11

- CAPITULOS . -

- . W

Totd 155
(CAPITULOX X TRAUMATISHAOS, ENVENENANTENTCS Y ALGUNAS OTRAS CONSECUENCUS DECAAS 1.
;giiuw-msws. i | i v B || w | s | e D | e | | B | s | e | | s | s

CAPETUL) Y1 STATOMAS, SIGNOSY HALLAZACS AHORMALES CLINICOSY DF LABORAZORIC, NO

16| |3 7ol os0b | na | 2ok | Ma | W | osoc | e | s | g i
(CLASFICADOSEN A PARTE W A ME | ST 06| 1| un
CAPITULO X: ENFEAMECADES CEL SISTEMA RESPRATORIC EraL R i N O A - ' O . v 9 e
CAPITULO  CIEATAS ENFERMEDADES INFECCICSAS Y PARASTTARIAS Bh | % | 7| W | | W || un | # || R0 s BN
CAPIULC A ENFEEMECADES DEL SISTEMA DISESTIVD T R O O T L 0 O O A0 O B 0 5 A 1
CAPITULO I ENEERMEDIADES DELSISTENMA CSTEOMUSCULAR Y DEL TEID0 CONJINTARD || 85| 9| WD S| S| L0 | SR MBS ME | M2 | o | 6D

CAPITULC ¥4I FACTORES QUE INPLUYVEN N ELESZR00 02 SALUDY CONTACTO CONLOS Sevcosoesaun | 85 | 38 | B | B | 87 | 766 | 63 | W63 | &5 | %4 | 282 | HM [ S | 891

CAPTUL X1 EFERMEDADES DEL SISTEMA GENTTCURINARID ST = O T I - SR I I I T O I VA 17 I
CAPITUL ¥:ZHFERMEDADES DELSISTEMA CIRCULATORIO B{ o[ o | 6 [ s | & | a3 | @ |60 ||| |29
CAPITULO M EXFERNEDADES OE Lk PIEL¥ DELTENGO SUBCUTANEG B\ BB F | W B R MW
CAPITULG X: ENBAAAZ0, 2ARTOY PUERPERID 1R O I O 3 - A
CARTULO Vs ERFERMEDADES DELSISTENA NEIVITEO SCE I I T - i - o e IR O < S (B €
CAPITULOYI L ENFEANEECADES DELOIDD Y DE LA APOFSIS MASTOIDES EAL T L S SO I O A 0 O v YA v T 5
CAPITULG X CAUSAS EXTEANAS DE MORBICAD ¥ MORTALIDAD Bl BB 0| B B W M| 0 R0 m |
L0 V- TRAS RNGS MENTALES ¥ DE CCVPCRTAMMENTO Tl || s |m|m|w|os| 55| wl|og

glefl ||| = m|w s|n|n| s |x

CAFTULO 1¥; BHFERMEDADES ENDOCRINAS, NUTRICONALES Y METABOUDS

CAPITULO TUMDRES NECRLASIAS) 3 1 0 1 7 L - . T O 00 S

CARITULC 11 ENFERMEDACES DE LA SANGRE ¥ OELOS CAGANCS HE;WTU?D‘!'H[US_.YUERTUS TAASTCANCA 1 bl 1 i § Il 2 U 5 1 1 i g 006
(CEJEAFECTAN EL MECANISIO DE LA INMUNIDAD:

GO W: EXFEMEDADES DELCI0Y SUS ANEXES gl sl o3| a2l r]a|s|a|u]|a|m
CAPITULO ¥V ALFCRIACIONES CONGENTTAS, DEFORMDADES Y ANOMALAS CRONZSOMCAS oy e e f i3] am
CPTLE) 5 CIEATAS AFECCIONES ORIGINADAS EN ELPERDO PERINATAL Bl 6O O[O0 e ey a e 6| 0N
FUENTE:SISGALEN LS

OFICIA DE ESTADISTICA £ INFORMATICA- HEICU

La morbilidad general en atenciones en emergencia y urgencia por capitulos CIE X segun etapas de
vida tienen en primer lugar, Traumatismos, Envenenamientos y Algunas Otras Consecuencias de
Causas Externas con un total de 31585 registros, en segundo lugar, Sintomas, Signos y Hallazgos
Anormales Clinicos y de Laboratorio, NCOP con 14713 registros, tercer lugar Enfermedades del
Sistema Respiratorio con 11978 registros, en cuarto lugar tenemos Cierta Enfermedades Infecciosas
y Parasitarias con 7502 registros, en quinto lugar Enfermedades del Sistema Digestivo con 6461
registros, y en sexto |ugar las Enfermedades del Sistema Osteomuscular y del Tejido Conjuntivo con
6041 registros.
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ATENCIONES REGISTRADAS EN EMERGENCIA Y URGENCIA
CAPITULO CAPITULD XIX: TRAUMATISMOS, EXVENENAMIENTOS ¥ ALGUNAS OTRAS CONSECUENCIAS DE CAUSAS EXTERNAS POR
CATEGORIAS DE TRES CARACTERES, SEGUN GRUPOS DE EDAD ¥ SEXO
ARO: 2019
CATEG ORIA DE TRES 0- 11 afios [12- 17 AR0S]18- 29 ANl0S]30-59AR0S  60A+ [toTaLporsexe|  Total
CARACTERES MlEiM|E|mM]lFE|M|F|mMm|F]lM|FinN]|=x%
TOTAL 1783 | 110 | 1020 | 54 | 5263 | 2758 | 6621 | 5657 | 2301 | aa08 | 16548 18637 | 31585 | 1000
560 [TRAUMATISMO DE LA MURECA Y DE LA MANO 166 | 112 | 232 ) 135 | 1168 | 473 | 1573 | 1163 | 483 | 932 | 3622 | 2815 | #437 | 204
SO0 |TRAUMATISMOS DE LA CABEZA 914 | 505 | 145 | 63 | 738 | 281 | 978 | 407 | 406 | 396 | 3181 | 1652 | 4833 | 153
590 |TRAUMATISMO DELTOBILLO Y DEL PIE 06| 102 | 156 | 174 | 637 | B4l | 709 [ 1079 139 | 377 | 1807 | 2373 | 4180 | 132
580 |TRAUMATISMO DE LA RODILLA Y DE LA PIERNA 68 | 42 | 111 91 | 663 | 328 | 914 | 987 | 254 | 41| 2010 1989 | 3999 | 127
00 |TRAUMATISMOS QUE AFECTAN MULTIPLES REGIONES DEL CUERPO wr| 1. 65 | 44 | 613 ] 360 ean | 56t | 280 ] asa | 1746 | 1562 3208 | 105
S50 |TRAUMATISMO DEL ANTEBRAZO ¥ DEL CODO 104 79| 96 | 29 | 357 | 126 | 488 | 377 | 153 | 362 | 1198| 973 | 1M | 639
S40 |TRAUMATISMOS DEL HOMBRO Y DEL BRAZOD 48 | 4 | 79 29 | 335 | 102 | 412 | 230 | 167 | 470 | 1041 | A1 | 1912 | 6.1
570 [TRAUMATISMO DE LA CADERA ¥ DELMUSLO v n| s 7wl alw| 2w e o] e]| 0| s
- SECUELAS DE TRAUMATISMOS, DE ENVENENAMIENTOS ¥ DE OTRAS 9 B 5 o] m|w|m] 6| os] s e | mel s
(CONSECUENCIAS DE CAUSAS EXTERNAS
520 |TRAUMATISMOS DEL TORAX 11 5 21 4 8% | 24 | 159 | b | B9 | 74| 348 | 183 | s:1 | 17
RESTO CATEGORIA DE TRES CARACTERES 213 ) 141 81 S5 | 344 | 373 | 481 | 470 | 157 | 203 | 1376 | 1242 | 2518 | 8.0

FUENTE: SISGALEN PLUS
OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA - HEICU

La morbilidad general, segun atenciones en emergencia y urgencia, dado el capitulo XIX se encuentra
en primer lugar el Traumatismos de la Mufeca y de la Mano (S60) con 6437 registros, seguido de la
categoria Traumatismo de la Cabeza (S00) con 4833 registros, ademas Traumatismo del tobillo y del
Pie (890) con 4180 registros.

ATENCIONES REGISTRADAS EN EMERGENCIA Y URGENCIA
CAPITULO XVIII: SINTORSAS, SIGNOS Y HALLAZGOS ANORMALES CLINICOS ¥ DE LABORATORIO, NO CLASIFICADOS EN OTRA PARTE POR
CATEGORIAS DE TRES CARACTERES, SEGUN GRUPOS DE EDAD Y SEXO

ARD: 2019
CATEGORIA DETRES s 0-11afios 112-17AR 1829 ANOS{30- 59 AR 60A+ |roraeorsexe]  Total
CARACTERES - MlElm|lF|Im|le|m|rlm|e]lm] | Nn]| %
TOTAL 916 | s27 | 318 | 517 | 1306 | 2031 | 2306 | 3484 | 1003 | 1505 | 5849 | 8864 | 14713 100
g1o [STNTOMAS YSIGNOS QUEINVOLUCRAN LOSSISTEMAS DIGESTNOYEL | 5o, |y | 178 | 320 | 732 | 1498 | 1297 | 1944 | 330 | 713 | 2980 [ 275 | 7ess | s34
ABDOMEN
RS0 |SINTOMAS ¥ SIGNOS GENERALES 435 | 431 | 16 | 16a | a1a | 792 | a0z [1182] 327 | 298| 195 | 3151 s08s | 316
SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN LOS SISTEMAS GRCULATORIO ¥
ROO x s | 2| 21 | ma| es | 2s2| 22| ams| ] 60| 52 | s3] s

RESPIRATORIO

SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN EL CONOCIMIENTO, LA

R % 1 4 g b fl G ]
%0 [PERCEPCION, EL ESTADO EMOCIONALY LA CONDUCTA I b M) NG I e I e L

R9S |CASUSA DE MORTALIDAD MAL DEFINIDAS ¥ DESCONOCIDAS 1 3 1 0 2 1 17 g 28 28 52 39 91 0.6

R30 [SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN EL 5ISTEMA URINARIO 2 g 1] L] 2 i 10 7 8 E ad 23 63 04

LR?B HALLAZGOS ANORMALES EN EL EXAMEN DE SANGRE, SIN DIAGNOSTICO | © ] 0 1 o 0 2|2 24 25 50 | 03

SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN LA PIEL Y EL TENDO

R 4
2 SUBCUTANEQ 2 2 @ D 3 3 n 2 1 11 7 ¥ 0.2
SINTOMAS ¥ SIGNOS QUE INVOLUCRAN LO5 SISTEMAS NERVIOSO Y
|R15 OSTEOMUSCULAR 1 1 0 2 4] 1 0 2 3 0 4 & 10 01
R47 |SINTOMAS ¥ SIGNOS QUE INVOLUCRAN EL HABLA Y LA VOZ Q Q 0 1 0 0 2 1 1 2 3 4 7 0.0
FUENTE: SISGALEN PLUS

OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA - HEJCU

La morbilidad general, segun atenciones en emergencia y urgencia, dado el Capitulo XVI!| se encuentra
en primer lugar Sintomas y Signos que involucran los Sistema Digestivo y el Abdomen (R10) con 7855
registros, seguido de la categoria de Sintomas y Signos Generales (R50) con 5086 registros, ademas
Sintomas y Signos que involucran los Sistema Circulatorio y Respiratorio (R00) con 1153 registros.
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MORTALIDAD

En el 2019 se registraron 211 fallecidos, dando una Tasa de Mortalidad Bruta de 4.7 y una Tasa
de Mortalidad Neta 3.2.

MORTALIDAD INTRAHOSPITALARIA REGISTRADA, SEGUN MESES -

019
38 % % | _
— — — 1

‘Tgta[fa“ecidgs 745 4 41 15 38 14 38 11 27 17 48 BB 63 W 742 13 35 7 68 2
Fallecidos <24 5013 1 03 4 10 0 00 2 05 1 03 4 11 3 205 3 08 8 20 %
Fallecidos 242 48 h 103 4 12 2 05 3 08 205 3 08 2 05 3 307 205 4 10 3
{Fallecidos >48h 1 ..
Mortalidad Bruta 45 3
‘Moria[idadNeta g

FUENTE: EGRESOS HOSPITALARIOS
OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA-HEICU

s — — S s — 5
| MORTALIDAD INTRAHOSPITALARIA, SEGUN MESES
ANO: 2019 [
7 :
3 3 [ |
20 e c
= - P 17 =
i ] e R i
= = e e - LI
o AGOD SEP oor WV L
CE Tongl falleridos. —=Fallengos<ldh mme=iglendis 745 4RT eme=Cakenriny s S0
FUENTE { EGRISDS IRWPITALANIOS
DOFICERADE ESTATICA | INFDRMATICA - IEXC1)

MORTALIDAD INTRAHOSPITALARIA REALIZADAS POR SERVICIOS, SEGUN GRUPOS DE EDAD Y SEXO
ANO: 2019
DISTRITOS 15- 19 afios 20 - 44 afios 45 - 64 afios 652+ ToTAL
M | F M | F M | F M | F N | %

CIRUGTA 1 0 3 0 3 3 5 10 26 24.1
MEDICINA 0 0 5 2 3 1 55 68 164 8.4
NEUROCIRUGIA 0 0 2 0 7 1 a 6 20 615
TRAUMATOLOGIA 0 0 0 0 0 0 0 1 1 6.0

SUBTOTAL 1 0 10 2 33 15 65 | 85 a1 b
TOTAL GRUPOS EDAD 1 12 48 150

FUENTE: SISTEMA SEEM
OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA - HEJCU
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20-48 45-64 65y+
ARDS -Lnﬂzos AROS

INSUFICIENCIA RESPIRATORIA, NO ESPECIFICADA o 7 32 39 238
SEPTICEMIA, NO ESPECIFICADA 1 s 24 30 183
PARD CARDIACO, NO ESPECIFICADO 1 1 11 13 79
SEPSIS, NO ESPECIFICADA o 3 g 12 73
ACCIDENTE VASCULAR ENCEFALICO AGUDD, MO ESPECIFICADD COMO HEMDRRAGICO © 1SQUEMICO o] 1 3 5 30
TRASTORND DEL 515TEMA NERVIOSO CENTRAL, NO ESPECIFICADD 1 1 3 5 10
CHOQUE CARDIOGENICO o 3 1 a 24
NEUMONIA, NO ESPECIFICADA o 1 3 4 24
|OTROS SINTOMAS ¥ SIGNOS GENERALES ESPECIFICADOS o 2 2 a 24
|HEMORRAGIA SUBARACNOIDEA, NO ESPECIFICADA o} o 3 3 18
INSUFICIENCIA CARDIACA, NO ESPECIFICADA 0 ] 3 3 18
CIRROSIS HEPATICA ALCOHOLICA 0 0 2 2 12
HEMORRAGIA INTRAENCEFALICA, NO ESPECIFICADA 0 1 1 2 12
INFECCION AGUDA DE LAS VIAS RESPIRATORIAS SUPERIORES, NO ESPECIFICADA 0 0 2 2 12
INSUFICIEMCIA RESPIRATORIA AGUDA o 0 2 2 12
NEUMONITIS DEBIDA A ASPIRACION DE ALIMENTO C VOMITO il ! 2 2 12
ANEURISMA DE LA AORTA EM ENFERMEDADES CLASIFICADAS EN OTRA PARTE 0 ] 1 1 06
COMA, NQ ESPECIFICADO 0 0 1 1 08
DIABETES MELLITUS INSULINQDEPENDIENTE, CON COMA o 1 o 1 08
EMBOLIA PULMONAR CON MENCION DE CORAZON PULMONAR AGUDD 1 0 ] 1 08
OTRAS CAUSAS 3 8 17 28 171

FUENTE: EGRESOS HOSPITAL ARIDS
DFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA

En las causas de muerte hospitalaria en el Departamento de Medicina se registraron en total 164
fallecidos, encontrandose 123 fallecidos con edades entre 65 a mas afios, le sigue 34 fallecidos con
edades entre 45 a 64 anos y por ultime 7 fallecidos con edades entre 20 a 44 afios.

PORCENTAJE DE CAUSAS DE MUERTE HOSPITALARIA
DEPARTAMENTO DE MEDICINA
ANO: 2019

INSUFICIENCIA RESPIRATORIA, NO ESPECIFICADA
SEPTICEMIA, NO ESPECIFICADA

PARO CARDIACO, NO ESPECIFICADD | |

SEPSIS, NO ESPECIFICADA |

ACCIDENTE YASCULAR ENCEFALICO AGUDO, NO ESPECIFICADO..

TRASTORNO DEL SISTEMA NERVIOSO CENTRAL, NO ESPECIFICADO

CHOQUE CARDIDGENICO I

REUMONIA, NC ESPECIFICADA
v FUENTE: EGRESOSHOSPITALARIOS
OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA -HEICU
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Il POLITICA INSTITUCIONAL
2.1. Visién
Ser lider del sistema de atencion de emergencias y urgencias a nivel nacional,

promoviendo la docencia e investigacién, empleando tecnologia de punta,
innovadora y comprometida.

2.2. Misién

Contribuir a mejorar la salud de la poblacion atendiéndola en
situaciones de emergencia y urgencia en forma oportuna, con equidad,
calidad, calidez, eficiencia, eficacia y desarrollando la Docencia en
Salud.

2.3. Misién del Ministerio de Salud

“Conducir con eficiencia e integridad el sistema Nacional Coordinado y Descentralizado de
Salud basado en Redes Integradas de Salud, la politica para el aseguramiente universal en
salud, y las politicas y accicnes intersectoriales sobre los determinantes sociales; en beneficio
de la salud y el bienestar de la poblacion’.

2.4, Valores

Etica: Nuestro trabajo se basa en los principios que en la actualidad hacen las veces
de leyes morales de la Etica Médica y que fueron propuestos, con caracter general,
por el filésofo David Ross: autonomia, beneficencia — no maleficencia y justicia.

Equidad: garantizamos la oportunidad justa de acceder a nuestros servicios de
atencion de acuerdo a una distribucion de recursos en funcién de las necesidades de
la poblacion.

Calidad en el servicio: alcanzada en la totalidad de nuestras funciones,
caracteristicas y comportamientos que son capaces de satisfacer las necesidades de
los usuarios.

Personal innovador: contamos con personal con aptitud proactiva ante el cambio
para la mejora en forma continua.

Trabajo en equipo con apoyo mutuo y solidario: para enfrentar los problemas, y
con personal caracterizado por compartir el conocimiento y experiencia donde se
rompen las divisiones jerarquicas funcionales aumentando la confianza ante los retos.

Calidez, respeto y amabilidad a los usuarios de los servicios.

Eficiencia: donde mostramos la capacidad de alcanzar los objetivos institucionales
utilizando adecuadamente los recursos asignados.
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2.5. Objetivos Estratégicos Institucionales

El Plan Estratégico Institucional 2019 — 2024 ampliado del Ministeric de Salud aprobado con
Resolucion Ministerial N° 621-2021/MINSA, se tienen los siguientes objetivos y acciones
estratégicas a nivel institucional:

OEI / AEI

Descripcion

Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud de calidad
organizados en Redes Integradas de Salud, centradas en la persona,
familia y comunidad, con énfasis en la promocidn de la salud y la
prevencion de la enfermedad.

OEl 2

AEI02.01 |Portabilidad del derecho al acceso a los senicios de salud, efectiva.

Mecanismos de pago de prestaciones a los asegurados; eficientes,

oportunos ytransparentes.

Redes Integradas de Salud, implementadas progresivamente a nivel
nacional,

AE| 02.04 [Atencion de Urgencias y Emergencias Médicas, eficiente y oportuna.

Referencia y Contrarreferencia eficiente y oportuna, organizada en un

AEI02.02

AEI02.03

AEI02.05 | . .
sistema nacional,
AEI 0206 | Sistema de suministro publico de recursos de salud, eficiente, oportuno y
) transparente.
AE1 0207 Atencion de la salud a comunidades indigenas y nativas, con enfoque de

pertinencia cultural implementada gradualmente.

Provision segura, oportuna y de calidad de sangre, hemocomponentes y
AEI02.08 [hemoderivados; asi como de organos, tejidos y células para trasplantes,
mediante sistemas eficientes.

Acciones preventivas y promocionales incorporadas en la atencion de salud
en todos los niveles.

AEI02.09

OEl / AEI

Descripcion

Velar por la eficacia, seguridad y calidad de productos farmacéuticos,
OEI3 dispositivos médicos y productos sanitarios, y la inocuidad de los
alimentos y calidad del agua para consumo humano.

Sistema de vigilancia integral para la prevencién de danos ala salud de las
AEI03.01 [personas yal medio ambiente por el uso de productos farmaceuticos,
dispositivos médicas y productos sanitarios, implementado.

Sistema de vigilancia integral de la inocuidad de alimentos yla calidad del
agua; implementados

AF103.02
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OE! / AEI

Descripcion

Fortalecer la rectoria y la gobernanza sobre el sistema de salud, y la
gestion institucional; para el desempeiio eficiente, ético e integro, en el
marco de la modernizacién de la gestion publica.

AEI04.01

Articulacion intergubernamental, intersectorial y con la sociedad civil,
fortalecida para la implementacion de las politicas nacionales, planes y
normas técnicas de salud y para |a gestion de contingencias y conflictos.

AEI 04.02

(Gestidn orientada a resultados al senvicio de |la poblacidn, con procesos
opfimizados y procedimientos administrativos simplificados

AEI04.03

Asignacién y gestion del presupuesto publico eficiente y orientado a
resultados en el sistema de salud,

AELO4.04

Participacion activa del Ministerio de Salud en los organismos yespacios
internacionales.

AELD4.05

Sistema de Control Interno, Plan de Integridad y lucha contra la corrupcién
fortalecido.

AE104.06

Planificacion y gestion sectorial de inversiones y mantenimiento en salud

eficiente.

OELO5 gjorar la ges ion y el desarrollo de los recursos humanos ensalud con

énfasis en competencias, y la disponibilidad equitativa en el pais.

AE1.05.01 Plan de Dotacidon de recursos humanos en salud acordado con Gobiernos
Regionales, implementado.

AE105.02 Acuerdos entre instituciones formadoras e instituciones prestadoras,
implementados.
Formacion profesional y desarrollo de capacidades para la atencién y

AEL05.03 |gestion en salud, con énfasis en uso de TIC yentrenamiento especializado

en epidemiologia (PREEC), implementado.

Descripcion
rar la toma de decis:'on prestacié de se:‘:bﬁcos el
OEl 06 empoderamiento y la satisfaccion de la poblacion a través del Gobierno
Digital en Salud
Mecanismos de generacion de evidencias para la toma de decisiones para
AEI06.01 2 2
prevencion y control de las enfermedades, implementados,
Informacion de la Historia Clinica Electronica de usuarios en el sistema de
AE|06.02 ) ;
salud, disponible.
Sistemas de Informacion e infraestructura tecnolégica del Sector Salud,
AEI06.03 .
fortalecidos.
AEI06.04 Prestacion y gestion de senicios de salud con el uso de tele-medicina, tele-
' gestion ytele-educacion, implementados en las Redes Integradas de Salud.
Gobierno Abierto, implementado que facilita informacion al publico y la
AEI06.05 i
rendicion de cuentas.

Descripcion

Fortalecer las ccidades y Ia gestion de Ia generac:‘ el analisis, el

OEL07 usoy la transferencia del conocimiento en salud.
Sistema de seguimiento y evaluacion de planes, programas e
AEIQ7.01 | . .
intervenciones en el sector salud implementado.
AEI07.02 |Repositorio Unico Nacional de Informacién en Salud (REUNIS), fortalecido.
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Descripcién

OEIL0O8 Fortalecer la gestion del riesgo y defensa ante emergencias y desastres

Sistema Nacional de Gestidn del Riesgo de Desastres y Defensa Nacional
en Salud, implementado.

Capacitacion en todos los procesos de gestion del riesgo ante desastres,
AEI 08.02 |basada en enfoque territorial y de priorizacién, desarrollada en las unidades
ejecutoras del sector salud.

AEL.08.01

Sistema nacional de vigilancia epidemiolégica y monitoreo de emergencias

.08.03 N . .
AR08 sanitarias ydesastres conducido eficientemente con reporte a COE salud.

Entrenamiento en habilidades para la prevencién y reduccion de la
AEI08.04 |winerabilidad y aumento de la resiliencia, de las comunidades organizadas
frente al riesgo de desastres, fortalecido.

Gestion y comunicacion eficiente yoportuna al COE salud, de la informacion
de casos de emergencias masivas ydesastres, fortalecida.

AEI 08.05

El Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa, de acuerdo a sus funciones generales tiene los
siguientes objetivos y acciones estratégicas;

QEO01. Prevenir, vigilar, contralar y reducir el impacto de las enfermedades, dafios y condiciones que
afectan la salud de la poblacion, con énfasis en las prioridades nacionales.

OE02. Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud de calidad organizados en Redes
Integradas de Salud, centrada en la persona, familia y comunidad, con énfasis en la promocion de
la salud y la prevencion de la enfermedad.

OE04. Fortalecer la rectoria, la gobernanza y la gestion institucional; eficiente, ética e integra, en el
marco de la modemizacion de la gestion publica.

OE05. Mejorar la gestion y el desarrollo de los recursos humanos en salud con énfasis en
competencias, y la disponibilidad equitativa en el pais.

OE08. Fortalecer a gestion del riesgo y defensa ante emergencias y desastres.

2.6. Acciones Estratégicos Institucionales

AEI01.02 Prevencion y control de enfermedades transmisibles; fortalecidos; con énfasis en las
prioridades sanitarias nacionales.

AEI.01.06 Prevencion; deteccion precoz y atencion integral; por curso de vida; de enfermedades no
transmisibles con énfasis en las prioridades sanitarias nacionales.

AEL01.09 Prevencion; deteccion; atencion y vigilancia integral de los factores de riesgo relacionados
al medio ambiente que afectan la salud de la poblacion; implementados con eficiencia.

AEI.02.03 Redes integradas de salud; implementadas progresivamente a nivel nacional.

AEL02.04 Atencion de urgencias y emergencias médicas; eficientes y oportunas.
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AEI.04.02 Gestion orientada a resultados al servicio de la poblacion; con procesos optimizados y
procedimientos administrativos simplificados.

AEI04.03 Asignacion y gestion del presupuesto publico eficiente y orientado a resultados en el
sistema de salud.

AEI.04.05 Sistema de control interno; plan de integridad y lucha contra la corrupcion fortalecido.

AEL05.01 Plan de dotacion de recursos humanos en salud acordado con gobiernos regionales;
implementados.

AEL08.04 Entrenamiento en habilidades para la prevencion y reduccion de la vulnerabilidad y
aumento de la resiliencia; de las comunidades organizadas frente al riesgo de desastres; fortalecido.

AEI08.05 Gestién y comunicacion eficiente y oportuna al COE Salud; de la informacion de casos
de emergencias masivas y desastres; fortalecida.

Organizacion Funcional

3.1 Organigrama

i s
S g| g

lrsti

e Y]

T witerea e

Tatsig e on
|| Gewitam bkea e Tt M
1=q  ystaten Cobals v vt ik ah
) {f 2 T
a4 |
: — \.5\\ o
i e o
1 i e A
'x*:’_h a-
e Y] Valejos
! Tra T NN °
SN ‘g

23




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL ANUAL

3.2 Funciones Generales

El Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa, es un érgano desconcentrado, que depende
jerarquicamente del Ministerio de Salud, dirigido exclusivamente a la atencion oportuna y
especializada de las emergencias y urgencias medicos quirirgicos que ocurren dentro y fuera del
hospital, catalogado en Nivel lll-E, pertenece a la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima
Centro.

El Hospital de Emergencias Jose Casimire Ulloa, de acuerdo a su ROF tiene las siguientes funciones
generales;

a) Brindar atencion especializada e integral, para recuperar la salud del paciente en
situaciones de emergencia y urgencias medico quirrgicas, dentro y fuera del
ambito hospitalario.

b) Garantizar la cobertura de atencién medico quirdrgica de emergencia y urgencia en
forma oportuna y eficaz a la poblacion demandante de Lima metropolitana.

c) Apoyar la atencion de emergencias y desastres a nivel nacional si la situacion asi
lo amerita, en coordinacion con las instancias pertinentes.

d) Apoyar la docencia universitaria en la formacion y especializacion de Recursos
Humanos en merito a los convenios con las universidades e Instituciones
educativas para la salud.

e) Administrar los recursos humanos, materiales econémicos y financieros para lograr
la misién y objetivos en cumplimiento a las normas vigentes.

Marco Presupuestal (PIA)

El marco presupuestal a nivel PIA corresponde a S/ 64'949,680 | distribuido en programa
presupuestal, Acciones Centrales y Asignaciones presupuestarias que no resultan en preductos.

La distribucion se muestra en el siguiente cuadro;

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA - PIA 2022
N* DEACTIVIDADES ANUALES
PROGRAMA/CATEGORIA PRESUPUESTAL PROGRAMAD NG PIA ASIGNADO %
AS PROGRAMADAS L

PROGRAMA PRESUPUESTAL 30 ] 30 33,691,769.00 5LB7%
0001 PROGRAMA ARTICULADC NUTRICIONAL 1 1 1,800,00 0.00%
000Z SALUD MATERND NECNATAL T 7 3,355,334.00 5.17%
0016 TECVIH/SIDA 3 3 188,257.00 0.29%
0017 ENFERMEDADES METAXENICAS ¥ ZO0NCSIS 2 N 29,200.00 0.04%
0018 ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES 2 i 350,544.00 0.54%
D068 REDUCCION DE VULNERABILIDAD ¥ ATENCION DE EMERGENCIASPOR DESASTRES 8 8 43239700 0.67%
0104 REDUCCION DE LA MORTALIDAD POR EMERGENCIAS Y LIRGENCIAS 7 7 25,331,237.00 45 16%
1001 PROCUCTOS ESPECIFICOS PARA DESARROLLD INFANTIL TEMPRANO 4 4 1,663,585.00 2.56%
9001 ACCIONES CENTRALES 3 § 7.877,034.00 12.28%1
9007 ASIGNACIONES PRESUPLIESTARIAS CIUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 16 15 21,617,292.00 33.28%
TOTAL 55 0 55 64,349,680.00 100.00%
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La distribucion del presupuesto a nivel de genérica de gasto y fuente de financiamiento se muestra
en el siguiente cuadro, correspondiendo el 60.61% a la genérica de gasto 2.1 Personal y
Obligaciones Sociales y el 36.03% para la genérica 2.3 Bienes y Servicios.

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR GENERICA DE GASTO 2022
FUENTE DE FINANCIAMIENTO
TOTAL
GENERICA DEGASTO RECURSOS HECHISO3 DONACIONES Y %
ORDINARIOS | DRECTAMENTE | ) SFERENCIAS PARSEN
RECAUDADOS
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 19,357,352 39,357,352 60.61%
2.2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 2,162,655 2,162,655 3.33%
2.3 BIENES Y SERVICIOS 19,399,673 4,000,000 23,399,673 36.03%
2.5 OTROS GASTOS 20,000 20,600 0.03%
TOTAL 60,949,680 4,000,000 0| 64,949,680 100.00%

IV. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS

an Mlarg

a"‘"\%‘

Programa Articulado Nutricional

Orientado a conseguir resultados vinculados a la reduccion de la desnutricion cronica en nifios menores de
5 afos. Comprende un conjunto de intervenciones articuladas entre el Ministerio de Salud, el Ministerio de
la Mujer y Desarrolle Social, la Presidencia del Consejo de Ministros, el Seguro Integral de Salud, los
Gobiernos Regionales y los Gobiernos Locales. La rectoria de este programa estratégico esta a cargo del
Ministerio de Salud.

CODIGO CODIGO
P PRESUP PRODUCT AGTIVID NIDA
ROGRAMA PRESUPUESTAL i oDucTo | Lo | ACTIVIDAD | UNIDAD_MEDIDA
ATENCION DE )
OTRAS ATENCION A
RAMA ADO N 1
PROG! ARTICULADO NUTRICIONAL 3033315 ENFERMEDADES 500003 ENFE;)rEJ:)iDES CASO TRATADO
PREVALENTES
PREVALENTES

Salud Materno Neonatal

Orientado a conseguir resultados vinculados a mejorar la salud materna y neonatal. Comprende un conjunto
de intervenciones articuladas entre el Ministerio de Salud, Seguro Integral de Salud, los Gobiernos

Regionales y los Gobiernos Locales. La rectoria de este programa estratégico esta a cargo del Ministerio
de Salud.
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CODIGO CODIGO
PROGRAMA PRESUPUESTAL PRODUCTO ACTIVIDAD UNIDAD_MEDIDA
PRODUCTO ACTIVIDAD =
ATENCION DE LA DR
3033294 GESTANTE CON 5000044 ATENCION A LA CASO TRATADO
GCOMPLICACIONES BERTANTE DON
COMPLICACIONES
RINDAR
3033295 ATENGION DEL 5000045 ATBENCION DE PARTO NORMAL
PARTO NORMAL
PARTO NORMAL
IND
ATEHGHIEAEL AT::CIO:';EL
3033296 ol 5000046 PARTO RERIS
COMPLIGADO NO COMPLIGADG NG COMPLICADO
QUIRURGICO
QUIRURGICO
ATENCION DEL BRINDAR
PARTO ATENCION DEL
SALUD MATERNO NEONATAL
3033297 COMPLICADO 5000047 COI::S;?\DO CESAREA
QUIRURGICO
QUIRURGICO
RAMIENT
AELESDAL g‘:I‘.j?\CCESD A?_ GESTANTE YiO
3033304 SISTENA-DE 5000052 SISTEMA DE NEONATO
REFERENCWA REFERENCIA REFERIDO
INSTITUCIONAL
INSTITUCIONAL
ATENCION D ER AL
3033305 REC]E': zACI[;I;) 5000053 REAJIEENNDNACIDO RECIEN NACne
ATENDIDO
NORMAL NORMAL
ATENCION DEL ATENDER AL
3033306 RECIEN NACIDO So00054 RECIEN NACIDO CASO TRATADO
CON CON
COMPLICACIONES COMPLICACIONES

TBC/VIH-SIDA

Programa orientado a disminuir la incidencia de la Tuberculosis en todas sus formas asi como de la
infeccion por el virus de la Inmunodeficiencia humana (VIH) y el sindrome de Inmunodeficiencia Adquirida
(SIDA). Comprende un conjunto de intervenciones articuladas entre el Ministerio de Salud, Seguro Integral
de Salud, los Gobiemos Regionales y los Gobiernos Locales. La rectoria de este programa estratégico esta
a cargo del Ministerio de Salud.

CODIGO . CODIGD
PROGRAMA PRESUPUESTAL PRODUCTO ACTIVIDAD IDAD_MEDIDA
PRODUCTO ACTIVIDAD NPT
SINTOMATICOS DESPISTAJE DE
1660612 RESPIRATORIOS SR TUBERCULOSIS PERSONA
CON DESPISTAJE EN SINTOMATICOS|  ATENDIDA
DE TUBERGULOSIS RESPIRATORIOS
PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE [ - o
3000614 DIAGNOSTICO DE 5004438 CAS0S DE
DIAGNQSTICADA
TUBERGULOSIS TUBERCULOSIS
TEC-VIHISIDA
SERVICIOS DE MEDIDAS DE
ATENCICON DE
TUBERCULOSIS CONTROL DE
CON MEDIDAS DE INFEGEIRNERY
000691 CONTROL DE ST BIOSEGURIDAD TRABAJADOR
NFECCIONES Y EN LOS PROTEGIDO
BIOSEGURIDAD EN SERVICIOS DE
EL PERSONAL DE ATEHEION DR
TUBERCULOSIS
SALUD
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Programa orientado a disminuir la incidencia de enfermedades Metaxénicas y Zoonéticas (malaria, fiebre
amarilla, dengue bartonelosis, rabia, etc.). Comprende un conjunto de intervenciones articuladas entre el
Ministerio de Salud, Seguro Integral de Salud, los Gobiernos Regionales y los Gobiernos Locales. La
rectoria de este programa estrategico esta a cargo del Ministerio de Salud.

CoDIGO

[Ho]s}icia}

PROGRAMA PRESUPUESTAL PRODUCTO ACTIVIDAD UNIDAD_MEDIDA
PRODUCTO ACTIVIDAD
EVALUACION,
DIAGNOSTICO Y DIAGNOSTICO Y
3043983 TRATAMIENTO DE 5000093 | TRATAMIENTO DE PERSONA
ENFERMEDADES TRATADA
ENFERMEDADES
METAXENICAS METAXENICAS
ENFERMEDADES METAXENICAS Y T T
ZOONOSIS DIAGNOSTICO Y DIAGNOSTICO'Y
TBATRUENTEDE TRATAMIENTO DE PERSONA
3043984 CASOS DE 5000094
CASOS DE TRATADA
ENFERMEDADES EHEERMEDADES
ZOONOTICAS
ZOONOTICAS

Enfermedades No Transmisibles

Programa orientado a disminuir la incidencia de enfermedades no transmisibles (hipertension arterial,
diabetes mellitus, ceguera por catara, salud mental, salud bucal, etc). Comprende un conjunto de
intervenciones articuladas entre el Ministerio de Salud, Seguro Integral de Salud, los Gobiemnos Regionales
y los Gobiernos Locales. La rectoria de este programa estratégico esta a cargo del Ministerio de Salud.

coDiGo

cobico

PROGRAMA PRESUPUESTAL PRODUCTO ACTIVIDAD UNIDAD_MEDIDA
PRODUCTO ACTIVIDAD
TRATAMIENTO Y BRINDAR
TRATAMIENTO A
CONTROL B PERSONAS CON PERSONA
3000016 PERSONAS CON 5000114 BIRANGETIER BE RATADA
HIPERTENSION
HIPERTENSION
ARTERIAL ARTERIAL
EMFERMEDADES NO TRANSMISIBLES
BRINDAR
TRATAMIENTO Y TRATAMIENTO A
CONTROL D N
3006617 E 5000115 PERSONAS CON PERSONA
PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE TRATADA
DIABETES DIABETES
MELLITUS

Reduccién de Vulnerabilidad y Atencién de Emergencias por

. Desastres

Orientado a conseguir resultados vinculados a la reduccion de la vulnerabilidad de la poblacion y sus
medios de vida ante la ocurrencia de amenazas naturales tales como: El Fenémeno El Nifo, lluvias
intensas, heladas y sismos. Comprende un conjunto de intervenciones articuladas entre el Ministerio de

Agricultura, Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento, Ministerio de Transporte, Ministerio de
Salud, Ministerio de Educacion, INDECI, los Gobiernos Regionales y los Gobiemos Locales.
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; _ CODIGO CODiGO
PROGRAMA PRESUPUESTAL PRODUCTO PRODUCTO ACTIVIDAD ACTIVIDAD UNIDAD_MEDIDA
DESARROLLO DE
INSTRUMENTOS
ACCIONES ESTRATEGICOS INFORME
AR COMUNES Sz PARA LA GESTION TECNICO
DEL RIESGQ DE
DESASTRES
CAPACIDAD
INSTALADA PARA DESARROLLO DE
LA PREPARACION SIMULACROS EN
3000734 ¥ RESPUESTA 5005560 GESTION REPORTE
wor REACTIVA
EMERGENCIAS Y
DESASTRES
CAPACIDAD IMPLEMENTACION
INSTALADA PARA DE BRIGADAS
LA PREPARACION PARA LA
3000724 Y RESPUESTA 5005561 ATENCION BRIGADA
FRENTE A FRENTE A
EMERGENCIAS Y EMERGENCIAS Y
DESASTRES DESASTRES
ADMINISTRACION
CAPACIDAD ¥
INSTALADA FARA AGYACENSMIENT
LA PREPARACION ODE
000734 ¥ RESPUESTA 005640 INFRAESTRUCTUR |INFRAESTRUCTUR
FRENTE A A MOVIL PARA LA A MOVIL
REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y EMERGENCIAS Y ABISTENCIA
ATENCION DE EMERGENCIAS POR DESASTRES ERENTEA
DESASTRES EMERGENCIAS ¥
DESASTRES
CAPACIDAD DESARROLLO DE
Lk PRepRACION L0s cenTROs ¥
ESPACIOS DE
3000734 Y RESPUESTA 5005612 MONITGREO DE REPORTE
FRENTES EMERGENCIAS Y
EMERGENCIAS Y DESASTRES
DESASTRES
PERSONAS CON FORMACION Y
FORMACION Y CAPACITACION
CONOCIMIENTO EN EN MATERIA DE
GESTION DEL GESTION DE
3000738 RIESGO DE 5005580 RIESGO DE PERSONA
DESASTRES Y DESASTRES Y
ADAPTACION AL ADAPTACION AL
CAMBIO CAMBIO
CLIMATICO CLIMATICO
s " esnoiosoe
PUBLICOS
sonren | securosawte | sosry | WLNERASIIDAD|  poCUMENTO
EMERGENCIAS Y SERVICIOS
DESASTRES
PUBLICOS
SERVICIOS SEGURIDAD
PUBLICOS FISICO
3000740 SEGUROS ANTE 5005585 FUNCIONAL DE INTERVENCION
EMERGENCIAS Y SERVICIOS
DESASTRES PUBLICOS
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Reduccion de la Mortalidad por Emergencias y Urgencias Médicas

El problema especifico identificado es “existencia de alta tasa de mortalidad por emergencias y urgencias
médicas’".

POBLACION OBJETIVO es aquella poblacion con una mayor exposicion a emergencias y urgencias
médicas, como accidentes de transito, accidentes en viviendas, accidentes laborales, enfermedades
agudas que se presentan fuera de los establecimientos, y que ellos mismos o terceros llamen o acudan a
los servicios de atencion de emergencias. Tiene como resultado especifico la Reduccion de la mortalidad

por urgencias y emergencias médicas

CODIGO CODIGO
PROGRAMA PRESUPUESTAL PRODUCTC ACTIVIDAD UNIDAD. MEDIDA
PRODUCTO : ACTIVIDAD . Z
3000001 ApGionEs 5005139 ,:'SEI:;IE:: i‘f PERSONA
COMUNES
CAPACITACION
ATENCION
MBULA
ATENCION DE LA A Eg]C;EII{:IT:; Og
g PRIORIDAD Il ©
3000686 URGENCIA EN 5002824 EV ——— ATENCION
ESTABLECIMIENTO H(})SPITALAREOS
DE SALUD
DIFERENCIADOS
AUTORIZADOS
ATENCION DE LA
EMERGENCIA O ATENCION DE
3000686 URGENCIA EN 5005901 TRIAJE ATENCION
ESTABLECIMIENTO
DE SALUD
ATENCI A
il ATENCION DE LA
REDUCCION DE LA MORTALIDAD POR EMERGENCIA O EMERGENCIA Y
EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS 3000686 URGENCIA EN 5005903 URGENCIA ATENCION
ESTABLECIMIENTO
i ESPECIALIZADA
DE SALUD
ATENCION DE LA
EMERGOENC;LO ATENCION DE LA
EMERGENCIA DE
3000686 URGENCIA EN 5005904 ATENCION
CUIDADOS
ESTABLECIMIENTO
INTENSIVOS
DE SALUD
ATENCION DE LA
EMERGENCIA © ATENCION DE LA
3000686 URGENCIA EN 5005905 EMERGENCIA ATENCION
ESTABLECIMIENTO QUIRURGICA
DE SALUD
TRANSPORTE SERVICIO DE
ASISTIDO DE LA TRANSPORTE
3000801 EMERGENCIA Y 5006279 ASISTIDO DE LA ATENCION
URGENCIA EMERGENCIA Y
INDIVIDUAL URGENCIA
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Productos Especificos para Desarrollo Infantil Temprano
Que, por Resolucion Suprema N ° 023-2019-EF se aprueba el Programa Presupuestal orientado a
Resultados de Desarrollo Infantil Temprano que constituye la propuesta y promesa de valor del Estado y Ia
sociedad para con los nifios y nifias y comprende las decisiones respecto de qué factores condicionantes
del Desarrollo Infantil Temprano deben ser abordados con prioridad, qué intervenciones son prioritarias y
qué metas especificas se busca alcanzar en materia de resultados,

PROGRAMA PRESUPUESTAL ';ODIGO PRODUCTO gogiea ACTIVIDAD UNIDAD_MEDIDA
2 FRODUCTO 2 ACTIVIDAD
ATENCION
ENFERMEDADES ATENDER A NINOS
DIARREICAS CON
3000876 AGUDAS E sooooz27 INFECCIONES CASO TRATADO
INFECCIONES RESFIRATCRIAS
RESPIRATORIAS AGUDAS
AGUDAS
ATENCION
ENFERMEDADES ATENDER A NINOS
DIARREICAS CON
3000876 AGUDAS E 5000028 ENFERMEDADES | CASO TRATADO
INFECCIONES DIARREICAS
RESFPIRATORIAS AGUDAS
AGUDAS
PRODUCTOS ESPECIFICOS PARA ATENCION =
DESARROLLO INFANTIL TEMPRANO ENFERMEDADES “TENDECF:J: NGRS
DIARREICAS DIAGNOSTICO DE
3000877 ABUDASE 5000029 INFECCIONES CASO TRATADO
INFECCIDNESS RESPIRATORIAS
COMPLICACIONES
COMPLICACIONES
ATENGION ATENDER A NINOS
ENFERMEDADES
DIARREICAS con
DIAGNOSTICO DE
3000877 INiizg:\osNis 5000030 ENFERMEDAD CASO TRATADO
RESPIRATORIAS DIARIEICA
AGUDAS CON AGHDA
COMPLICADA
COMPLICACIONES

Acciones Centrales
Se refiere a las actividades orientadas a la gestion de los recursos humanos, materiales y financieros de la
entidad, que contribuyen de manera transversal e indivisible al logro de los resultados de todos los
Programas Presupuestales u otras actividades de la entidad que no conforman Programas Presupuestales.

i NID
PROGRAMA it PRODUCTO ACTIVIDAD wittan OE
MEDIDA
SIN PRODUCTO (ACTIVIDAD
3699999 ( } 5000001 |PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO AGCION
ACCIONES CENTRALES
SIN PRODUCTO (ACTIVIDAD
3980599 { ‘ 5000003 |GESTION ADMINISTRATIVA ACCION
ACCIONES ACCIONES CENTRALES
9001
. SIN PRODUCTO {ACTIVIDAD ASESORAMIENTO TECNICO Y
CENTRALES 3699999 { ) 5000004 ACCION
ACCIONES CENTRALES JURIDICO
SIN PRODUCTO (ACTIVIDAD GESTION DE RECURSOS PERSONA
3899598 { } 5600005
ACCIONES CENTRALES HUMAMNOS CAPACITADA
3065000 SIN PRODUCTO (ACTIVIDAD) £000006 ACCIONES DE CONTROL Y ACCION
ACCIONES CENTRALES AUDITORIA
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL ANUAL

Asignaciones Presupuestarias que no Resultan en Productos
(APNOP)

Esta categoria comprende a las actividades para la atencion de una finalidad especifica de la entidad y
que no tienen relacion con el proceso de generacion de productos de un Programa Presupuestal.

UNIDAD DE
MEDIDA

PROGRAMA . PRODUCTO : ACTIVIDAD

N APOYO A LA REHABILITACION
3299999 | SIN PRODUCTO (APNOP) 5000446 FISICA ATENCION

APOYD AL CIUDADANO CON
3995399 | SIN PRODUCTO (APNOP) 5000453 s ATENCION
DISCAPACIDAD

APOYO ALIMENTARIO PARA
3589299 | SIN PRODUCTO (APNOP) 5000489 RACION
GRUPOS EN RIESGO

ERVI YO AL
3599993 | SIN PRODUCTO (APNOP) 5001189 # w09 DEARD EXAMEN
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

SERVICIOS DE APOYO AL
3999399 | SIN PRODUCTO (APNOP) 5001189 EXAMEN
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

SERVICIOS DE APOYQ AL
3599955 | SIN PRODUCTO (APNOP) 5001188 EXAMEN
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTQ

3955899 | SIN PRODUCTO {APNOP) 5001564 | INTERVENCIONES QUIRURGICAS INTERVENCION
ATENCIONES EN CUIDADOS
ASIGNACION 3295393 | SIN PRODUCTO (APNOP) 5001558 INTENEIVOS DIA - CAMA
8002 FRESUIUEGTARIA ATENCIONES DE EMERGENCIAS Y
QUE NO RESULTAN | 3999399 | SIN PRODUCTO (APNOP) 5001561 GREERGIAS ATENCION
EN PRODUCTOS
3999959 | SIN PRODUCTO (APNOP) 5001563 |ATENCION EN HOSPITALIZACION DIA - CAMA
ATEN N CONSULTA
3989399 | SIN PRODUCTO (APNOP) 50015862 EHONES ENGUNSOLIRS CONSULTA
EXTERNAS
VIGILANCIA Y CONTROL DEL MEDIO
3599959 | SIN PRODUCTO (APNOP) B01285 SUPERVISION

AMBIENTE

VIGILANCI. NTROL N
3955993 | SIN PRODUCTO (APNOP) 5001286 el ils ACCION
EPIDEMIOLOGICO

MANTENIMIENTO Y REPARACION
3999999 | SIN PRODUCTO (APNOP) 5000953 ACCION
DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

MANTENIMIENTO ¥ REPARACION

3998395 | SIN PRODUCTO (APNOP) 5001565 EQUIPO
DE EQUIPOS

3998933 | SIN PRODUCTO (APNOP) 5001185 |SERVICOS GENERALES INFORME
COMERCIALIZACION DE

3599999 | SIN PRODUCTO {APNOP) 5001569 |MEDICAMENTOS E INSUMOS RECETA
MEDICOS

3999999 | SIN PRODUCTO (APNOP) 5000991 |OBLIGACIONES PREVISIONALES PLANILLA
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL ANUAL

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS APLICATIVO CEPLAN
ANEXO B-5:

POl ANUAL CON PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA
(CONSISTENCIADO)
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